
VELKOMMEN I  
METAL A!KASSE
Til medlemmer på luftfartsområdet.



FLERE END  

11.000  
MEDLEMMER HAR  

FÅET NYT JOB MED  
METAL JOBSERVICE

METAL A!KASSE
Dit medlemskab sikrer dig økonomisk  
hjælp, hvis du bliver ledig.

HVAD KAN METAL A-KASSE? 
Metal A-kasse har stort kendskab 
til arbejdsmarkedet. Metal A-kasse 
har gode virksomhedskontakter 
og viden om mulige jobåbninger. 
Metal A-kasse jobformidler og 
har bred viden om uddannelse 
og opkvalificering. 

Metal A-kasse afklarer og 
vejleder dig ved jobsamtaler. 
Derudover har Metal A-kasse 
løbende kontakt med dig under 
ledighedsperioden, bl.a. med 
jobopfølgning og coachende 
samtaler, hvor vi hjælper og 
vejleder dig om opkvalificering, 
jobsøgning og brugen af joblog.

METAL A-KASSE GØR EN  
EKSTRA INDSATS 
På en lang række områder yder 
Metal A-kasse en bedre og 
mere målrettet service over for 
medlemmerne, end loven kræver.

METAL JOBSERVICE 
Vores JobService formidler 
job til medlemmerne og finder 
medarbejdere med de rette 
kompetencer til virksomhederne. 
Du kan også selv fremsøge 
ledige job i Metal Jobportal.

PERSONLIG JOBFORMIDLING 
Vores håndholdte indsats er en 
personlig jobformidling, hvor 
Dansk Metal finder en virksomhed, 
der matcher dine jobmål, 
kompetencer og kvalifikationer.

SPORSKIFTE UDEN FOR  
LUFTFARTSOMRÅDET 
Det er dine muligheder for at 
komme videre, der er altafgørende. 
Derfor har Metal A-kasse hele tiden 
fokus på mulige jobåbninger og 
det at åbne døre på virksomheder 
både inden for og uden for 
Dansk Metals brancher. 

JOBTEAM 
Metal A-kasses jobteam består af 
otte specialister i motivation og 
jobsøgning. Vores jobkonsulenter 
afholder workshops i fx jobsøgning 
og LinkedIn, temadage, ‘Min 
vej i job’-samtaler, som er en 
coachende samtale, og de er med 
til fællessamtalen på jobcenteret. 

Metal A-kasses jobteam er klar 
til at give dig en håndholdt 
indsats, hvis du er ledig. De 
er gode til at motivere, se nye 
muligheder og give individuel 
sparring om jobsøgning, 
opkvalificering og uddannelse.

STYRKET INDSATS 
Metal A-kasses styrkede indsats 
mod langtidsledighed fokuserer 
på den håndholdte og individuelle 
service til ledige medlemmer 
i risiko for langtidsledighed.

METAL JOBSTARTER 
Kommer du i en situation, hvor 
du bliver afskediget fra dit job, så 
er Dansk Metal klar til at hjælpe 
dig. Du kan få en 2-timers samtale 
med fokus på jobmuligheder, 
jobsøgning og opkvalificering 
i opsigelsesperioden. 



GRUNDLÆGGENDE BETINGELSER 
FOR AT HAVE RET TIL DAGPENGE
Som ledig skal du opfylde 
følgende betingelser for at 
have ret til dagpenge:

1. Du skal have været medlem af 
en a-kasse i mindst ét år forud 
for din ledigmeldelse 
Hvis du skifter fra en anden 
a-kasse til Metal A-kasse, 
bevarer du ancienniteten 
fra din tidligere a-kasse 
ved overflytningen til Metal 
A-kasse. 

2. Du skal være tilmeldt 
som arbejds søgende hos 
jobcenteret (jobnet.dk)

3. Du skal have bopæl og ophold 
i Danmark 
Hvis du har bopæl i et andet 
EU/EØS-land, fx Sverige eller 
Norge, og arbejder i Danmark, 
og du bliver delvis ledig eller 
er periodevis arbejdsløs fra dit 
arbejde i Danmark og fortsat er 
omfattet af en kontrakt med en 
arbejdsgiver i Danmark, kan du 
godt have bopæl i det andet 
EU/EØS-land og fortsat være 
medlem af Metal A-kasse og få 
danske supplerende dagpenge. 
Men hvis du bliver fuldtidsledig 
fra dit arbejde i Danmark, fx 
fordi du har opsagt dit arbejde 
eller er blevet afskediget og 
ikke længere er omfattet af en 
kontrakt med arbejdsgiveren, 
skal du søge dagpenge i dit 
bopælsland.

4. Du skal stå til rådighed for 
arbejdsmarkedet.  
Det betyder bl.a., at du skal

  være rask

  kunne overtage arbejde på 
sædvanlige ansættelsesvilkår

  være aktivt jobsøgende 
og registrere dine 
jobsøgningsaktiviteter i 
din joblog på jobnet.dk

  oprette et CV hos 
jobcenteret (jobnet.dk) 
senest 2 uger efter, du 
har tilmeldt dig som 
ledig hos jobcenteret

  møde til samtaler, aktiviteter 
og tilbud hos a-kassen og 
jobcenteret. 

5. Du skal opfylde 
indkomstkravet forud for din 
ledigmeldelse. Indkomstkravet 
indebærer følgende: 
Du skal som fuldtidsforsikret 
have haft en indtægt fra 
lønarbejde eller overskud fra 
drift af selvstændig virksomhed 
på mindst 273.504!kr. 
(2025-tal) inden for de 
seneste tre år forud for din 
ledigmeldelse, og mens du har 
været medlem af en a-kasse. 
Ved opgørelsen af indtægten 
kan du højst medregne 22.792 
kr. pr. måned. Deltidsforsikrede 
skal have haft en indtægt på 
mindst 182.340 kr. og kan 
højst medregne 15.195 kr. pr. 
måned (2025-tal). Lønarbejdet 
skal være udført på normale 
løn- og ansættelsesvilkår. 

INDMELDELSE 
Du indmelder dig i Metal A-kasse 
på danskmetal.dk/indmeld

Hvis du har bopæl og arbejde i 
Danmark, men senere får arbejde 
i et andet EU/EØS-land, fx Sverige 
eller Norge, skal du som hovedregel 
arbejdsløshedsforsikres i arbejdslandet 
og udmeldes af den danske a-kasse.

Hvis du har bopæl i et andet EU/
EØS-land, fx Sverige eller Norge, men 
får arbejde i Danmark, skal du som 
hovedregel arbejdsløshedsforsikres 
i arbejdslandet (Danmark).

HVIS DU BLIVER LEDIG 
Hvis du bliver ledig, skal du 
udfylde en ledighedserklæring 
på danskmetal.dk/dp

Her kan du også skrive til os via 
beskedfunktionen.  
Husk også at tilmelde dig 
som ledig på jobnet.dk

Du får adgang til din postkasse 
hos os med MitID eller pinkode. 

SPØRGSMÅL 
Kontakt Metal A-kasse, hvis 
du har spørgsmål.

Har du brug for et personligt møde, 
kan du ringe til os og aftale en tid.

Vi håber, at du bliver tilfreds med 
dit medlemskab af Metal A-kasse.

METAL A-KASSE 
Telefon 3363 2200

TELEFONTID 
Mandag-torsdag 
kl. 8.30-17.00 
Fredag 
kl. 8.30-14.00

FAGLIGE SPØRGSMÅL 
Har du faglige spørgsmål, skal du 
henvende dig i din fagforening.
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METAL A!KASSE
metalakasse@danskmetal.dk
danskmetal.dk


