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INDUSTRIENS OVERENSKOMST

Fritvalgs Lenkontoen stiger fra 9% til 11%

Pensionen stiger fra 12% til 13%
Den del, arbejdsgiveren betaler,
stiger fra 10% til 11%

Fritvalgs Lenkontoen giver nu ret til
barns 3. sygedag, 2 arlige bernebgrns-
omsorgsdage og ledsagerdage til naere
familiemedlemmer

Pensionsopsparing til leerlinge/elever
fra de fylder 18 ar

Fritvalgs Lenkontoen stiger fra 4% til 7%

Ret til fri pa barns anden sygedag og
fri til leegebes@g med barn

2 ugers efteruddannelse i
opsigelsesperioden indfgres

2 timers vejledning med fuld lan,
nar man er blevet opsagt

Fritvalgskontoen haeves til 2%

Foraeldreorloven geelder ogsa
for foreeldre af samme kon

Ret til 2 ugers selvvalgt uddannelse

Fritvalgs Lenkontoen indfgres med
1% af lannen

@remeerkning af 3 ugers
forseldreorlov til maend

Betaling under barselsorlov indfgres

Arbejdsmarkedspensionen med
indbetaling pa
0,9% af lennen fra 1993

Frined til pasning af barn under 14 ar
ved sygdom

De forste opsigelsesvarsler

Ugentlig arbejdstid pa 48 timer fra
1. januar 1920

Ferie: 3 dage uden lgn samt en fridag til en
arlig virksomhedsskovtur
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Fritvalgs Lenkontoen stiger fra 7% til 9%

Arbejdsgiver betaler 2% mere (i alt 10%)
af din pension, og du betaler 2% mindre
(Nu kun 2% egenbetaling)

Fuld len under selvvalgt uddannelse

Barsel med fuld lgn stiger fra 32 til 36 uger

2 berneomsorgsdage
Fritvalgs Lenkontoen heeves til 4%
Seniorer kan holde op til 32 seniorfridage

Aftalt uddannelse giver opkvalificering
med 100% lgndaekning

Fuld len under sygdom efter
6 maneders ansacttelse

Seniorordning med mulighed for
nedseettelse af arbejdstiden

Fratraedelsesgodtgarelse ved afskedigelse

5 feriefridage oven i de 5 ugers ferie
indferes

Fuld len ved barns ferste sygedag

Len under sygdom indfgres i op til 14 dage

1 uges frihed til efteruddannelse indfgres

Ugentlig arbejdstid seenkes gradvist til
37 timer i 1990

Gennemfgrelse af ligelon, sa seerlige
kvindelgnssatser forsvinder

6 dages ferie med lon indferes

Forste overenskomst for samtlige
organisationer i Centralorganisationen
af Metalarbejdere i Danmark



