
LærepladsService

GØR EN  
FORSKEL  
FOR  
LÆRLINGE
Som tillidsrepræsentant
kan du hjælpe både
lærlinge, din virksomhed
og Dansk Metal ved at skabe
flere lærepladser

LÆS MERE  
OM METAL LÆRE­
PLADSSERVICE PÅ 

danskmetal.dk/ 
laerepladsservice
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NU BLIVER DET LETTERE AT  
FINDE DEN RETTE LÆRLING
Det kan være svært for lærlinge at finde den 
rigtige læreplads. Det kan også være svært 
for virksomheder at finde den rigtige lær­
ling. De barrierer vil Dansk Metal gøre noget 
ved, da Danmark har et kæmpe behov for 
faglærte.

Derfor har vi udviklet Metal Læreplads­
Service, som er det vi kalder vores lære­
pladsformidlingsservice. 

METAL LÆREPLADSSERVICE  
ER TRE VIGTIGE FUNKTIONER I ÉN  
ONLINE PLATFORM: 

 	Her samler vi alle lærepladsopslag inden 
for Dansk Metals uddannelser.

 	Vi hjælper medlemmer og virksomheder 
med at finde det helt rigtige læreplads­
match.

 	Vi formidler kontakten mellem 
virksomhed og medlemmer, der søger 
læreplads.

DU HAR EN NØGLEROLLE 
SOM TILLIDSREPRÆSENTANT
Du har en unik mulighed for at gøre en 
forskel, da du ved, hvornår din virksomhed 
har behov for lærlinge. 

Du kan nemlig være med til at sikre, at:

 	medlemmer af Dansk Metal kommer  
hurtigst muligt i lære på en virksomhed

	� din nye lærling er medlem af Dansk Metal

	� din virksomheds lærepladsformidling sker 
via din lokale Metalafdeling.

DET KAN  
DU GØRE
Hvis du bliver 
opmærksom på en 
lærepladsåbning på 
din virksomhed, ​ 
skal du:

 	kontakte din 
Metalafdeling, som 
herefter tilbyder 
virksomheden 
hjælp til at finde 
nye lærlinge

	� fortælle virksom­
hedens ledelse 
om Metal 
LærepladsService 
og udlevere 
folderen ‘Find den 
rigtige lærling’. 

BESØG  
METAL LÆREPLADS­

SERVICE PÅ 
danskmetal.dk/ 

laerepladsservice
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DU KAN SIKRE MERE TILFREDSE 
MEDLEMMER OG STØRRE POLITISK 
INDFLYDELSE
Når du bidrager til Metal LærepladsService, 
er du også med til at hjælpe medlemmer 
hurtigt i lære. Det gør en stor forskel i deres 
hverdag og uddannelse. 

Samtidig er du med til at skabe løsninger 
for virksomheden og give Dansk Metal et 
endnu stærkere varemærke. Det giver øget 
politisk gennemslagskraft og indflydelse.

SÅDAN FUNGERER METAL 
LÆREPLADSSERVICE
Metal LærepladsService fungerer  
næsten som Metal JobService.
 
De lærepladssøgende kan  

 	se og søge blandt alle lærepladser inden 
for Metals uddannelsesområder

 	oprette og redigere deres  
læreplads-CV

 	oprette en lærepladsagent, der giver 
besked, når der relevante lærepladser. 

Virksomheder kan

 	melde ind til Dansk Metal, når virksom­
heden mangler en lærling via  
danskmetal.dk/findlaerling

 	få hjælp til at finde den rigtige lærling.

KONTAKT 
Kontakt din 
Metalafdeling, hvis 
du har spørgsmål 
om Metal Lære-
pladsService

danskmetal.dk/
laerepladsservice

Du har et unikt 
kendskab til for-

holdene på din 
virksomhed.

Du kan sikre, at 
din nye lærling 

er medlem af 
Dansk Metal.

Du har kend-
skab til, om din 
virksomhed skal 
ansætte nye 
lærlinge. 

Du kan sikre, at 
din Metalafdeling 
får kendskab til 
aktuelle lære-
pladsåbninger. 

TR-ROLLEN



DANSK METAL
Telefon 3363 2000
metal@danskmetal.dk
danskmetal.dk
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