
Protokollat omsundhedsordnlnq

Ved et made dags dato meflem nedennrevnte parter draftedes opfyldelsen af aftaleme om sund-
hedsordning i §28 i den rnellern parterne greldende overenskbmst.

Oer er enighedom,at Dansk Byggeri snarest udsenderen rykker til de merflernsvlrksomheder, der
endnu ikke harmeddelt, at de har etableret an sundhedsordnlng, der rnindst svarer til PensionDan-
mark Sundhedsordning, med en opfordring til at de tilmeldersig Penslonuanmark.Sundhedsordnlnq,
og at det betragtes sorn et overenskornstbrud ikke at etablere en sundhedsordning.

Virksomhedeme anmodes samtidigom skriftligt at opfyse, hvorvldt de .allerede har etableret en
sundhedsordning Ivlrksornheden.

Der er endvidere ehighed om, at safremt virksomhederne ikke pr, 1. [anuar 2011 har etableret en
sundhedsordning - eUer oplyser at have etableret egen sundhedsordning - omfattes virksomheden
autornatisk af PensionDanmark Sundhedsordning.

Der er endvidere enighed om, at pr. 1. januar 2011 esndres opkrrevningen af bidrag tll Pension Dan-
mark Sundhedsordning, saledes at bidraget opkreeves sarnrnen med opkrreVhingaf penslonsbidraq
til Pensionlranmark,

Sorn enfalge heraf hreves arbejdsgiverandelen af pensionsbldraqet medO, 15 % til ialt 8,15 % at
den ferieberettigede lan.

Virksornheder med egen sundhedsordning indbetaler med virkning pr. 1. januar 2011 pensionsbidrag
pa en ny overenskomstkode.

Endelig er partemeenige om, at virksomhed.erne after 1. januar 2011 kanfrigare sig fra Pension-
Danmark Sundhedson:lning med etvarsel pa3 rnaneder efter overenskomstparternestorud indhen-
tede godkendelse og under forudsastninqaf, at ordningen mindst svarer til PensionDanmark Sund-
hedsordnlnq

Kabenhavn, den 15. december 2010
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