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Nar du er ansat uden overenskomst.
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KONTRAKTTJEK

Fa tjekket din anseettelseskontrakt hos Dansk Metal.
Sa er du sikker pa, at din ansaettelseskontrakt
overholder lovgivningen.

KONTRAKTTJEK
BESTILET
KONTRAKTTJEK, NAR
DU ER LOGGET IND PA DIN
MEDLEMSSIDE
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LONTJIEK

Dansk Metal kan:

» lave et Lontjek i dit anseettelsesforhold

» finde lonstatistik for din branche/dit geografiske
omrade

» give dig tips og guides til din lanforhandling.

LONTIEK
BESTIL ET LONTJEK,
NAR DU ER LOGGET IND
PA DIN MEDLEMSSIDE




UDDANNELSESSERVICE

Din lokale afdeling kan hjzelpe dig med at finde ud
af, hvad der er det rigtige for din fremtidige karriere
ift. uddannelse og efteruddannelse.

Book et made, og fa en snak om:

» dine karrieremuligheder

» nye jobmuligheder ved videreuddannelse

» muligheden for AMU-kursus i din jobsituation

» udbud og tilmelding til AMU-kursus.

danskmetal.dk/
uddannelsesservice

JOBPORTAL

Metal Jobportal giver dig adgang til Danmarks
bedste jobformidling. Dansk Metal har teet kontakt
til virksomheder og erhvervsliv i dit lokalomrade,
samtidig med at vi kender dine kvalifikationer og
jobansker.

Du kan booke en gratis Metal JobStarter-samtale i
din afdeling, hvis du bliver opsagt. Her vejleder vi dig
om malrettet jobsagning og dine muligheder for job
0g uddannelse.
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FERIELOVEN

Du optjener 2,08 dages ferie om méaneden. Du har
ret til 5 ugers ferie i ferieperioden, som er fra d. 1
september til d. 31 august. Har du ikke afviklet al ferie
til tiden, kan du maksimalt overfgre en uge til neeste
ferieperiode.

Du har ret til at holde tre ugers ssmmenhaengende
ferie i perioden fra 1. maj til 30. september. Denne

ferie kaldes hovedferien, resten kaldes restferie og

skal varsles med en maned.

Ferie skal aftales i samarbejde med din arbejdsgiver,
som har pligt til at imgdekomme dine gnsker sa vidt
muligt.

Din arbejdsgiver ma som udgangspunkt kun aendre
din ferie, efter at den er aftalt, i seerlige, uforudsete
situationer, og hvis din ferie ikke er begyndt.
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PLUSKORT

Pluskortet er vores medlemskort og giver dig flere
fordele og rabatmuligheder, fx pa forsikringer,
forlystelser og ferier.

Eksempler pa besparelser med PlusKortet er:

» 1 par, 18-29 ar uden barn og bil: Arlig PlusKort-
besparelse: 1.900-4.100 kr.

» 1 familie, 30-49 ar med bern og bil: Arlig
PlusKort-besparelse: 3.700-6.000 kr.

Download PlusKort-appen




GRATIS ONLINEKURSER

Som medlem af Dansk Metal har du mulighed

for at uddanne dig hjemmefra med Dansk Metals
onlinekurser. Nedenfor finder du alle kurserne, som
du kan ga i gang med, nar det passer dig.

Alle kurser giver kursusbevis og enkelte forbereder
dig til at kunne tage en certificering.

Kurserne er baseret pa tekster, sma film og evelser,
og du veelger den form, der passer til dig.

Alle kurser er gratis for medlemmer af Dansk Metal.

danskmetal.dk/
onlinekurser
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SPONSORATER | DANSK METAL

Dansk Metal har forskellige sponsorater, som giver
fordele for dig som medlem.

Metal Ligaen ogsa kendt som Ishockey Ligaen
Gratis adgang for dig som medlem og en
ledsager

Udvalgte messer
Gratis adgang eller rabat for dig som medlem.

Se mere under medlemsfordele pa
eller kontakt din lokale afdeling.
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KONKURS

Kontakt din lokalafdeling, sa snart du ved, at din
arbejdsgiver er gaet konkurs. Det er vigtigt for os at
vide, om du skal arbejde for boet, eller om du har
modtaget en opsigelse.

Ved mode i afdelingen skal du fremskaffe l@nsedler
for indeveerende ar og sidste ar, ansaettelseskontrakt
eller uddannelsesaftale.

Medbring din telefon med MitID til medet, sa vi kan
logge ind pa din feriekonto, pensionskonto og til
anmeldelsen.
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A-KASSE/LEDIGHED

VED LEDIGHED

Din lokalafdeling vurderer, om din opsigelse er
berettiget i forhold til ansaettelseskontrakten
og geeldende lovgivning. Huvis ikke, bliver sagen
behandlet fagretlig.

Metal A-kasse er tilknyttet fagforeningen Dansk
Metal, og derfor har vi teet kontakt til virksomheder
og erhvervsliv. Vi kender dit fag, kan hjeelpe dig
hurtigere i job og give dig konkret sparring om
jobskifte, karrierevalg og efteruddannelse.

Du har ret til dagpenge fra forste dag, du er ledig,
nar du har vaeret medlem af a-kassen i et ar.

TAG PA
WORKSHOP
Leer at s@ge job, skrive
ansegning og CV, og bliv
kleedt pa til jobsamtalen.

danskmetal.dk/workshop




FUNKTIONZARLOVEN ARBEJDSMILJO

FUNKTIONARLOVENS § 1 Dansk Metal ger alt, hvad vi kan for at forebygge
sygdom og tilskadekomst pa din arbejdsplads. Det
er din arbejdsgiver, der har ansvaret for, at du ikke
kommer til skade eller bliver syg af at ga pa arbejde.

» Det arbejde, man udferer, afger, om man i lovens
forstand er funktionaer.

» Man skal overvejende veere beskeeftiget med

funktionzerarbejde. Hvis uheldet er sket, sa er det din arbejdsgivers

ansvar at anmelde skaden, sa kontakt denne straks,

» Man skal veere beskaeftiget mindst 8 timer og beskriv, hvad der er sket, hvor og hvornar. Du vil
om ugen. efterfglgende fa en kopi af anmeldelsen i din e-Boks.

Du skal selv veere opmaerksom pa, om skaden

» Der stilles ikke bestemte uddannelseskrav for at er anmeldt. Dansk Metal hjeelper med at fore din

varetage en funktionaerstilling.

arbejdsskadesag.
» Funktionaerarbejde kreever ikke en bestemt
sveerhedsgrad. NAR UHELDET ER UDE
> Alder, titel og storrelsen pa lonnen er Det er vigtigt at du kontakter din afdeling hurtigt,
underordnet. s
Vis:
FUNKTION/ARLOVENS § 2 du har veeret ude for en ulykke pa arbejdet

du har en mistanke om, at din sygdom skyldes dit

Funktioneeransatte kan opsiges: s
arbejde.

» med 1 maneds varsel de fgrste 6 maneder

> m?d 3 méneders varsel ved ansaettelse mellem 6 DOKUMENTATION STYRKER DIN SAG!
maneder og 3 ar

Opsag leege hurtigst muligt, sa det kan noteres, at
skaden er sket pa dit arbejde.

» med 4 maneders varsel ved ansaettelse mellem 3
og 6 ar

Tag billeder og videoer af ulykkesstedet. Fa hjzelp

af en kollega, hvis du ikke selv kan.

» med 5 maneders varsel ved ansattelse mellem 6
og 9 ar

Noter kontaktoplysninger pa vidner.

» med 6 maneders varsel ved ansaettelse over 9 ar.

Serg for at ulykken bliver anmeldt og beskrevet

Opsigelsen skal varsles tids nok til, at fratraedelsen .
korrekt i anmeldelsesblanketten.

kan ske indenfor de angivne tidsrum. Du kan
kontakte din lokale afdeling for mere information. Kontakt din lokalafdeling, hvis du er i tvivl.
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ERDU
STADIG
NYSGERRIG?

Laes mere pa danskmetal.dk
eller kontakt Dansk Metal
pa telefon 3363 2000
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DANSK DANSK METAL

Telefon 3363 2000

METAL metal@danskmetal.dk

Nar det geelder danskmetal.dk
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