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Telefon- og 
åbningstider 

Frederikshavn 
Håndværkervej 2, 
9900 Frederikshavn
• ��Mandag, tirsdag og torsdag: 

kl. 9.00 til 12.00 og  
�14.00 til 16.00

• Onsdag: LUKKET 
• Fredag: kl. 9.00 til 12.00

Hjørring
Frilandsvej 115, 9800 Hjørring
• ��Mandag, tirsdag, 

onsdag og torsdag: 
kl. 9.00 til 12.00 og  
14.00 til 16.00

• Fredag: LUKKET

Skagen
Kirkevej 31, 9990 Skagen
• ��Onsdag:  

kl. 9.00 til 12.30 og 
13.00 til 16.00 
Eller efter aftale.

Brønderslev
Nordens Alle 8, 
9700 Brønderslev
• �Mandag 

kl. 9.00 til 12.00 og  
14.00 til 16.00 

• Tirsdag: lukket
• �Onsdag: 

kl. 9.00 til 12.00 og  
14.00 til 16.00

• Torsdag: lukket
• Fredag: kl. 9.00 til 12.00

NYT FRA FORMANDEN
Så nærmer de kommende overenskomstforhandlinger 
sig til OK 25 og alle tillidsfolk er indkaldt til optakts-
møder med vores forhandlere. Jeg skal hermed anbe-
fale, at man prioriterer disse møder. Der er indkommet 
353 forslag til OK25-forhandlingerne fra 25 afdelinger, 
opdelt i otte temaer:
• Forhøjelse af satser 
• Forbedringer for lærlinge 
• Styrkelse af den danske model
• Øget tryghed
• Forbedringer for seniorer 
• Sociale forhold 
• Arbejdstid og Nedsættelse af anciennitetsbestemmelser.
Vi har nu veloverstået en vellykket kongres, som viste Dansk Metal fra 
sin bedste side og satte nye mål og ambitioner for organisationen og 
samfundet.
Jeg skal her blot nævne nogle af vores målsætninger for kongrespe-
rioden. Vi skal:
• �Forhandle overenskomster hjem, der løbende forbedrer medlem-

mernes løn- og arbejdsvilkår.
• �Arbejde for et bedre arbejdsmiljø ved at nedbringe antallet af ar-

bejdsulykker med 10 procent på de virksomheder, hvor Dansk Metal 
har tillidsvalgte.

• �Arbejde for, at 10 procent flere fuldfører en erhvervsuddannelse in-
den for Dansk Metals jobområder.

• �Sikre, at 2.000 medlemmer får udarbejdet en uddannelsesplan, så 
flere får efter- og videreuddannelse.

• �Sikre, at vi får valgt 100 flere uddannelsesrepræsentanter, og at 35 
procent skal have gennemført Metals introkursus inden for et år.

• �Sikre en effektiv jobrettet indsats til ledige, opsagte og beskæftige-
de medlemmer.

Vi skal på landsplan:
• �Sikre, at 80 procent er tilfredse med deres medlemskab af Dansk 

Metal.
• �Vokse med 900 svende.
• �Vokse med 400 lærlingemedlemmer.
• �Sikre, at vi har 100 flere tillidsrepræsentanter.
• �Sikre, at 50 procent af de nyvalgte tillidsrepræsentanter påbegynder 

G1 inden for 12 måneder.
• �Sikre, at vi har 200 flere arbejdsmiljørepræsentanter.
• �Sikre, at 50 procent af de nyvalgte arbejdsmiljørepræsentanter på-

begynder G1 inden for 18 måneder.
• �Til hver en tid have den økonomiske styrke til at kunne gennemgå 

konflikter på arbejdsmarkedet
Dette bliver en fælles opgave både for Forbund og afdelingerne og i 
særdeleshed i samarbejde med Jer ude på virksomhederne. Til sidst 
vil jeg gerne ønske alle medlemmer og deres familier en glædelig jul 
og et godt nytår. 
� John Karlsson

TELEFON 96 22 23 24
Mandag, tirsdag, onsdag 
og torsdag
8.30-12.30 og 13.00-16.00
Fredag 8.30-12.30

HUSK! 

Indsend  

dit dagpenge- eller  

efterlønskort i julen!

Husk, at du kan udfylde og indsende dit dagpenge- 

eller efterlønskort for december allerede fra tirsdag 

den 17. december 2024, og senest mandag den 

23. december 2024, kl. 12.00, hvis du ønsker at få ud-

betalt dine dagpenge eller din efterløn inden nytår.

Udfylder du dit dagpenge- eller efterlønskort senere end 

den 23. december 2024, kl. 12.00, kan vi ikke garante-

re, at du får din udbetaling i skatteåret 2024. Du vil 

selvfølgelig få udbetalt dine dagpenge eller ef-

terløn hurtigst muligt. Hvis dine dagpenge el-

ler din efterløn først kommer til udbeta-

ling i 2025, kan vi ikke bruge dit 

skattefradrag for 2024.
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Værdi for 
kontingentet
Det 3. kvartal i 2024 har vi 
skaffet vores medlemmer følgende:
• �Faglige sager – løntjek, fratrædelse, 

LG. osv.

300.281,00 kr.300.281,00 kr.

Advokathjælp
Se, hvordan du får gratis advokathjælp hos Metal Vendsyssel:

Advokat Ole Kildeby 
Advokatfirmaet Ole Kildeby, Danmarksgade 
81b, 9900 Frederikshavn træffes på telefon 
98 42 91 11 den 1. onsdag i hver måned fra 
kl. 15.30 til kl. 16.00.

Advokat Henrik Willadsen 
Advokatfirmaet Willadsen & Mejlholm, 
Åstrupvej 10, 9800 Hjørring træffes efter 
nærmere aftale ved telefonisk henvendelse 
på telefon 96 23 53 00.

Lommebøger 2025
Lommebøger for 2025 kan hentes i afdelingen fra mandag den 25. no-vember og frem.

Telefon- og  
åbningstider i julen
Afdelingskontorerne holder julelukket fra den 

23. december 2024 til  
og med den 1. januar 2025.

A-kassen kan træffes på telefon 96 22 23 24 

mandag den 23. december 2024 fra kl. 8.30 – 

12.00.
Ved ledighed – tilmeld dig: digitalt  

via www.jobnet.dk

Har du spørgsmål til en konkret A-kassesag 

fra Forbundet kontakt venligst det telefon-

nummer, som er oplyst i det brev, du har 

modtaget. 

			�    GOD JUL!

HUSK! 

Indsend  

dit dagpenge- eller  

efterlønskort i julen!

Husk, at du kan udfylde og indsende dit dagpenge- 

eller efterlønskort for december allerede fra tirsdag 

den 17. december 2024, og senest mandag den 

23. december 2024, kl. 12.00, hvis du ønsker at få ud-

betalt dine dagpenge eller din efterløn inden nytår.

Udfylder du dit dagpenge- eller efterlønskort senere end 

den 23. december 2024, kl. 12.00, kan vi ikke garante-

re, at du får din udbetaling i skatteåret 2024. Du vil 

selvfølgelig få udbetalt dine dagpenge eller ef-

terløn hurtigst muligt. Hvis dine dagpenge el-

ler din efterløn først kommer til udbeta-

ling i 2025, kan vi ikke bruge dit 

skattefradrag for 2024.
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MEDLEMSMØDE ØSTERVRÅ
Så fik vi afholdt medlemsmø-
det i Østervrå, og der var 51, 
som mødte op til en spæn-
dende aften med bla. infor-
mation fra formanden John 
Karlsson, som kom omkring 
nyt fra afdelingen og en 
gennemgang af kongres-
sens beslutninger. Derefter 

var Tommy, Mikkel og Henrik 
på for at give en information 
om, hvad der arbejdes med i 
de forskellige udvalg. 

Til sidst havde vi besøg af 
Jonas og Morten fra forbun-
det, som gav os en gennem-
gang af AI (kunstig intelli-
gens), hvor der efterfølgende 

var mulighed for at få hjælp 
til at bruge de former for 
hjælpemidler på sin telefon. 
Der var flere, som benyttede 
sig af denne mulighed, og fik 
øjnene op for de muligheder, 
som AI giver.

Vi vil gerne takke alle for 
en rigtig god aften.
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GRATIS SOCIALRÅDGIVERORDNING TIL 
BORGERE I FREDERIKSHAVN KOMMUNE 

Nanna Mozart Thomsen er 
ny socialrådgiver i FH Nord-
jylland og ansat til at hjælpe 
borgere primært på beskæf-
tigelsesområdet i Frederiks-
havn Kommune, som uvildig 
socialrådgiver. 

Som borger i Frederiks-
havn Kommune kan man 
henvende sig til FH Nordjyl-
land for at søge rådgivning, 
hvis man er i tvivl om afgø-
relser, man har modtaget fra 
offentlige instanser.

– Formålet med ordnin-
gen er at hjælpe alle borge-
re, som har brug for hjælp 
i Frederikshavn Kommune, 
der primært har en beskæf-
tigelsessag i Frederikshavn 
Jobcenter. Det kan dreje sig 
om kontanthjælp, ressource-
forløb, sygedagpenge, fleks-
job eller jobafklaringsforløb. 
Man kan også få hjælp til 
sager fra andre fagområder, 
hvis man har brug for specifik 
rådgivning og vejledning, for-
tæller Nanna og fortsætter: 

– Alle har ret til at få hjælp, 

hvis man står i en svær situ-
ation. Det kan være lige fra 
hjælp til at deltage i samtaler 
hos kommunen eller hjælp 
til at finde ud af, hvordan 
man klager over afgørel-
ser. Borgerne i Frederikshavn 
Kommune er heldige at have 
denne ordning, og så er den 
endda gratis. 

Nanna er uddannet social-
rådgiver i 2020 og har arbej-
det indenfor området siden 
hun blev uddannet og senest 
pa jobcenteret i Hjørring 
Kommune. 

FAKTA
Rådgivningen er gratis og ønsker man at møde Nanna, 
skal man kontakte FH Nordjylland på telefon  
30 34 55 43.  
De normale træffetider er mandage og tirsdage  
kl. 8.00-14.00 og torsdage kl. 8.00-18.00. 
Møderne finder sted hos FH Nordjylland i Kirkegade 9,  
9900 Frederikshavn.

NY KASSERER I DANSK METAL VENDSYSSEL
Esben Slot er pr. 1. oktober 2024 fratrådt sin stilling som kasserer i 
Dansk Metal Vendsyssel.
Esben Slot har betydet meget for medlemmerne og givet sit bidrag 
til afdelingen. Dansk Metal Vendsyssel takker for indsatsen.
Bestyrelsen i Dansk Metal Vendsyssel har konstitueret Tommy Mejer 
Christensen som kasserer pr. 1. november 2024 frem til forårets ge-
neralforsamling i 2025.
Tommy Mejer Christensen har igennem de sidste 25 år været ansat 
som faglig sekretær i A-kassen i Dansk Metal Vendsyssel.
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Julefrokost i Metal Senior Brønderslev
Tirsdag den 26. november 2024 kl. 11.00  
på Frimurerhuset (Landboskolen) Danmarksgade,  
9700 Brønderslev.

Indbydelse til julefrokost for efterlønnere og pensionister, hvor det vil være mulig-
hed for at møde tidligere kollegaer og forhåbentlig få nogle hyggelige timer.

Vi byder på en traditionel julefrokost med sild, rødspættefilet, grønlangkål,  
ris a la mande og kaffe med småkager, hertil 2 snaps og 2 øl pr. mand.  
Drikkevarer herudover er for egen regning.

 Deltagergebyr på kr. 75,- skal indbetales ved tilmeldingen i afdelingen eller på  
reg. nr. 5655 konto 4395559767 med oplysning af navn eller cpr.nr.
Tilmeldingen er bindende. Af hensyn til de praktiske ting, bedes du tilmelde dig  
senest tirsdag den 19. november 2024.

Med venlig hilsen Metal Vendsyssel Seniorer Brønderslev

JULEFROKOST I METAL SKAGEN BYKLUB 
Invitationer vil blive sendt  ud på mail til de medlemmer, som hørte under  
den tidligere Skagen afdeling – endelig dato er ikke fastlagt endnu.

ÅRETS BEDSTE JULEGAVEIDÉ 
– tag med Metal Vendsyssel til Cirkus Arenas 70 års jubilæumsshow
Få billige billetter til Cirkus Arena lør-
dag den 17. maj 2025 kl. 15.00. Sæt al-
lerede nu kryds i kalenderen til Cirkus 
Arenas 70 års jubilæumsshow.
Billetter sælges fra mandag den 18. 
november 2024. Vi har har 200 billet-
ter, som sælges efter først-til- 
mølle-princippet. Maks. 6 billetter pr. 
medlem. 
Billetterne bestilles på 96 22 23 24 fra 18. november 2024 og skal hentes i afdelingen i 
Frederikshavn, Hjørring eller Brønderslev førstkommende mandag efter bestillingen.
I Skagen skal de afhentes på afdelingskontoret førstkommende onsdag efter bestillin-
gen. Hentes billetterne som angivet herover, sælges de til anden side.  
Billetpris: kr. 120,- MobilePay eller kontant ved afhentning  
(normalpris kr. 250,- ekskl. gebyr).
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METAL-TAL FOR 
3. KVARTAL 2024
	 TIMELØN
Kommune og Region
Automekaniker. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   213,91
Datafagtekniker/Mekaniker. . . . . . . . .          207,16
It-Supporter. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      192,50
Kedel og Maskinpasser . . . . . . . . . . . .             227,00
Maskintekniker, Driftsteknik . . . . . . . .        242,59
Mediocotekniker . . . . . . . . . . . . . . . . .                 206,38
Reparatør – Maskin. . . . . . . . . . . . . . .                216,68
Rørsmed. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         215,00
Smed / Bygningssmed / Reparatør . .   215,64
Værkstedsfunktionær . . . . . . . . . . . . .              194,09
Gennemsnit pr. time. . . . . . . . . . . . . .               213,44

Maskiner og Værktøj
Industritekniker-Maskin. . . . . . . . . . . .             224,10
Industritekniker-Produktion. . . . . . . .        202,07
Klejnsmed. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        220,37
Landbrugsmaskinmekaniker / Lan. . .  204,00
Maskinarbejder. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   227,13
Maskintekniker. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   215,97
Rejsemontør. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     278,08
Reparatør – Maskin. . . . . . . . . . . . . . .                207,88
Skibsmontør. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      220,12
Smed – Plade- og Konstruktion. . . . . .     211,54
Smed / Bygningssmed / Reparatør . .  220,50
Gennemsnit pr. time. . . . . . . . . . . . . .               222,46

Smede og Stålkonstruktioner
Blikkenslager . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     218,50
Cykelmekaniker. . . . . . . . . . . . . . . . . .                   169,70
Industritekniker-Produkti . . . . . . . . . . .          212,18
Klejnsmed. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        216,09
Kølemontør . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     233,30
Maskinarbejder. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   213,78
Montør . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          206,77
Reparatør – Maskin. . . . . . . . . . . . . . .                198,50
Rustfast Klejnsmed . . . . . . . . . . . . . . .                219,46
Rørsmed. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        256,86
Skibsbygger . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      227,44
Skibsmontør. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     227,45
Skibstømrer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      229,24
Smed – Plade- og Konstruktion. . . . .     204,94
Smed / Bygningssmed / Reparatør . .   215,90
Smed-VVS/Rør. . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   263,00
Ventilationssmed – Montage. . . . . . .        241,00
VVS-Tekniker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                     247,00
VVV-Rørsmed. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                    220,38
Gennemsnit pr. time. . . . . . . . . . . . . .               220,91

Stat
Elektromekaniker/Fagtekniker . . . . . .       226,16
Maskinarbejder. . . . . . . . . . . . . . . . . . .                    200,12
Gennemsnit pr. time. . . . . . . . . . . . . .               201,23

Strøm, Styring og Proces
Elektromekaniker/Fagtekniker . . . . . .      242,28
Montør . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          213,00
Servicetekniker. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   211,17
Gennemsnit pr. time. . . . . . . . . . . . . .               216,57

Transport
Automekaniker. . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   208,70
Karrosseripladesmed. . . . . . . . . . . . . .              202,09
Lastvognsmekaniker . . . . . . . . . . . . . .               233,56
Gennemsnit pr. time. . . . . . . . . . . . . .               218,35

Ædelsmede
Industritekniker-Produktion. . . . . . . .         161,69
Gennemsnit pr. time. . . . . . . . . . . . . .               161,69

Gennemsnit total 
i afdelingen. . . . . . . . . . . . .            219,52

FAMILIE FISKETUR  
TIL DVERGETVED
Vi var lørdag den 14. september en tur i Dvergetved 
Fiskepark, hvor vi havde en rigtig god dag med hygge, 
fisk på krogen og en god pølse fra grillen.
Vi vil gerne takke alle som kom og deltog i arrange-
mentet.
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DELLNER HYDRATECH 
ER ET STED, MAN 
BLIVER HÆNGENDE

Jakob har været i Vrå siden 2014 – Uffe siden 2010.

8  METAL VENDSYSSEL  4•2024
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HISTORIEN: I MED OG I MODGANG

Dellner Hydratech skiftede i 2021 navn fra Hydratech In-
dustries. Dengang gik det oprindelige firma konkurs, der 
ellers havde ligget i Vrå siden 1978.
En stor vindmølleordre svigtede, og virksomheden måtte 
lukke.
Der gik bare 14 dage, efter skifteretten i Hjørring havde 
erklæret Hydratch konkurs, før det blev opkøbt af svenske 
Dellner Bubenzer, der fortsat ejer koncernen i dag.
Da Hydratech var på sit højeste, blev der sendt over 300 
cylindere afsted om dagen. Det niveau nærmer produk
Stionen sig igen.

Jakob og Uffe er  
begge arbejdsmiljø
repræsentanter hos  
cylinder-virksomhe-
den i Vrå. De sætter 
stor pris på jobbet, på 
karriereskiftet og på 
sikkerheden.

Af Helle Møller Riis

Dellner Hydratech på Siegenvej i 
  Vrå er en arbejdsplads, man 

bliver på. 
Det gælder både, hvis man har 

været lærling på stedet, eller er 
kommet til virksomheden fra et helt 
andet erhverv. Det er Uffe Ladefo-
ged og Jakob Knudsen begge be-
viser på:

– Oprindeligt er jeg uddannet 
kok fra Lilleheden i Hirtshals, men 
arbejdstiden og arbejdspresset pas-
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sede dårligt med mit fami-
lieliv. Først kom jeg til MAN 
Diesel i Frederikshavn, og de 
sidste 10 år har jeg været her 
i Vrå. Jeg er sidemandsoplært 
i montagen og har kunne lide 
arbejdet fra dag et.

37-årige Jakob er i dag 
koordinator i montageaf-
delingen, og har siden 2022 
været arbejdsmiljørepræsen-
tant(AMR)

– Sikkerhed betyder virkelig 
meget for mig. Jeg kan godt 
lide, at der er styr på tingene. 

Jeg blev uddannet LEAN-
koordinator på Man Diesel, og 
det har jeg også arbejdet med 
her. Det betyder noget både 
for arbejdsprocessen – men 
også for sikkerheden, at alt 
har sin faste plads. Især når 
der er tryk på.

SPECIALISERET  
TIL KUNDER
Siden dykket i forbindel-
se med Hydratech-konkur-
sen i 2021 er der igen tryk 
på cylinder-produktionen i 

Vrå. De svenske Dellner-ejere 
har specialiseret fabrikken til 
kunder i blandt andet offsho-
re og minedrift:

– I montagen samler vi 
lige nu 10 meter lange hy-
draulik-cylindre til gravema-
skiner, der arbejder i miner i 
USA. Vi tilrettelægger vores 
produktion efter hver enkelt 
kunde. Det er noget af det, 
der gør arbejdet spænden-
de – men også udfordrende 
sikkerhedsmæssigt. Vi skal 
have styr på løfteværktøjer 

Næstformand i Metal Henrik Holm Christensen sammen med AMR i montagen Jakob Knudsen.
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DET LAVER DELLNER HYDRATECH I VRÅ

Dellner Hydratech laver hy-
draulik cylindere fra 25 cm 
i diamater og helt op til 75 
cm i diameter. Cylindrene 
er special-designede til de 
enkelte kunder. 
Dellner Hydratech i Vrå 
er en del af koncernes 
»fluid-afdeling.«
Her er kunderne primært
• �Offshore (kraner og bore/

pumper)

• �Mineudvinding (kæmpe 
gravkøer)

• Vindmøller

Der er 60 timelønnede i Vrå. 
De fordeler sig på følgende 
afdelinger:
• Lager
• Svejse
• Service
• Maskin/spån
• Montage

• Maler
• Vedligehold
• �Der ud over er der 30 

funktionærer i administra-
tionen

• �Afdelingen på SIgenvej i 
Vrå er koncernens største

Dellner Hydratech har afde-
linger i Silkeborg, Tjekkiet, 
Indien og USA

Tidligere stod jeg ved en cnc-
drejebænk. I dag er jeg mest bag 
computeren og sørger så godt 
jeg kan for, at produktionen 
flyder så optimalt som muligt, 
siger Uffe. 

og arbejdsgangene, og derfor 
bliver dagligdagen aldrig ens-
formig. Heller ikke som AMR, 
siger Jakob.

Han bruger mellem en halv 
og to timer om dagen på sit 
AMR-arbejde alt efter behov:

– Det styrer jeg hundrede 
procent selv. Og det er det 
gode ved ledelsen her. Der er 
en stor frihed til den enkelte 
ansatte.

VÆK FRA KOSOVO
Jakobs AMR-makker hed-
der Uffe Ladefoged. De to 
tog sikkerhedsuddannelsen 
sammen, og bruger hinan-
den dagligt til sparring. Mens 
Jakob er AMR for montage 
og service – er den 40-årige 
Uffe for den øvrige produk-
tion:
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Uffe og Jakob er begge i 
daghold og bruger hinanden
til sparring i AMR-arbejdet.
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– I øjeblikket er vi igang 
med at genindrette fabrikken. 
Både efter LEAN-optimering 
og efter sikkerhed. Det gør 
arbejdsgangene bedre, siger 
Uffe, der oprindelige stod ved 
CNC-drejebænk. I dag har 
han overblikket som produk-
tionskoordinator:

– Jeg sørger for, at de 
værste falskehalse bliver fjer-
net, så arbejdet går så effek-
tivt som muligt.

Produktionen i Vrå er på 
to holdsskift, og Uffe er li-
gesom Jakob på dagholdet. 
Præcis som Jakob kommer 
han også med en helt anden 
karriere-baggrund. Nemlig 
fra hæren:

– Jeg arbejdede ved In-
geniør Regimentet i Skive og 
har blandt andet været ud-
sendt til Kosovo. Til sidst blev 
det for meget for især fami-
lien. Jeg kom hertil i 2010 
som voksenlærling. 

Uffe var i forbindelse med 
et skoleforløb på virksom-
hedsbesøg hos Hydratech i 
Vrå, og kort efter stod han i 
lære som industritekniker.

SAMMENHOLDET 
PÅ TVÆRS
Både Jakob og Uffe har op-
levet opture, omlægnin-
ger, konkurs og nedgange. 
Igennem alle perioderne er 
de blevet hængende. Det 
samme gælder flertallet af 
kollegerne:

– Langt de fleste, der er 
uddannet her i Vrå, er her 
stadig. En del smuttede un-
der konkursen i 2021, men 
mange er kommet tilbage 
igen. Det gælder også kun-
derne, siger Uffe og Jakob 
supplerer:

– Vi havde det godt under 
tidligere ejere – men vi har 
det endnu bedre nu. Vi er på 
mange måder startet op helt 
fra ny og har taget det bed-
ste med os videre- og her er 
sammenholdet på tværs det 
allervigtigste. Vi holder sam-
men hele arbejdspladsen.

FAKTA OM LEAN

Lean er et engelsk ord, 
der kan oversættes med 
»slank« eller »trimmet«
At arbejde med Lean i en 
virksomhed handler om:
• at få styr på arbejdsgange
• at få styr på spild 
• �og løbende kan tilpasse 

sig kundernes behov

Lean betyder blandt andet 
også:
• �Medarbejderudvikling
• �Udvikling af produkti-

onsgrupper
• Digitalisering
• Effektivisering

Man får virkelig lyst til at tage på arbejde her – og for mig 
personligt, så er det også dejlig tæt på. Jeg bor i Vrå, så der er 
ikke langt på job, siger Jakob.
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KVARTALETS TILLIDSVALGTE

CHRISTOFFER  
RISAGER GRAFF
A/S Kofod & Christensens  
Maskinfabrik 
– ny tillidsmand

Hvorfor valgte du  
at blive tillidsvalgt?
Jeg vil gerne være med til at gøre en forskel 
for kollegaerne.

Hvad synes du er vigtigt  
i dit hverv som tillidsmand?:
Tillid og at man kan stole på hinanden.

Hvor mange er du tillidsmand for?
Ca. 33 svende og 3 lærlinge.

Hvem er du tillidsvalgt for?
For de timelønnede i produktionen,

MICHAEL LARSEN 

Rais A/S – nyvalgt  
arbejdsmiljørepræsentant

Hvorfor valgte du  
at blive tillidsvalgt?
Det har jeg, fordi jeg gerne vil gøre en  
forskel for kollegerne.

Hvad syntes du er vigtigt  
i dit hverv som AMR?
Jeg har været sikkerhedsrepræsentant i et 
andet job, så jeg går især meget op i, at  
sikkerheden er i orden.

Hvor mange er du AMR for?
Omkring 30 medarbejdere.

Hvem er du tillidsvalgt for?
Det er jeg for smede og ufaglærte.

KRISTIAN ØREGAARD
Scanel – nyvalgt 
arbejdsmiljørepræsentant 

Hvorfor valgte du  
at blive tillidsvalgt?
Jeg synes, det er et spændende arbejde, 
og sikkerheden betyder meget på arbejds-
pladsen.

Hvad synes du er vigtigt  
i dit hverv som AMR?
Sikkerheden og at fortsætte det gode AMR- 
arbejde efter den tidligere AMR

Hvor mange er du tillidsvalgt for?
Ca. 40-50 kollegaer. 

Hvem er du tillidsvalgt for?
Arbejdsmiljøgruppe 3  
(elektrikkere, smede og elektronikkere).

MADS VISTRUP ALBERTSEN
Robco Engineering A/S
– ny arbejdsmiljørepræsentant 

Hvorfor valgte du at blive tillidsvalgt?
 Jeg vil gerne prøve nye arbejdsopgaver og 
styrke arbejdsmiljøet

Hvad syntes du er vigtigt  
i dit hverv som AMR?
Det er især det psykisk arbejdsmiljø. Jeg vil 
gerne arbejde for, at vi alle har det godt på 
arbejde.

Hvor mange er du AMR for?
20-25 stykker. 

Hvem er du tillidsvalgt for?
Det er timelønnede, så både faglærte og 
ufaglærte. 



NYE TILLIDSVALGTE

UDDANNELSESREPRÆSENTANTER

• �KARSTEN KJÆR,  
PM Energi A/S

• �STEFFEN GEDEBJERG,  
Karstensens Skibsværft A/S

• �HENRIK VEGEBERG LARSEN,  
Novo Nordisk A/S

ARBEJDSMILJØ­
REPRÆSENTANTER

• �KRISTIAN ØREGAARD,  
Scanel International A/S

• �HENRIK STEFFENSEN,  
Novo Nordisk A/S

• �GIAN-CARLO ELGAARD MUZZU,  
Trivium Packaging Denmark A/S

• �JACOB HØJVANG PEDERSEN,  
Soft & Teknik A/S

• �ANDERS LINDHARDT,  
Novo Nordisk A/S

• �PER RØNNE,  
Skagen Salmon

TILLIDSREPRÆSENTANT

• �MARCUS LUND PETERSEN 
Biomega Denmark A/S 

HUSK
– at give afdelingen 

besked, hvis du bliver valgt 
som tillidsrepræsentant eller 
arbejdsmiljørepræsentant på 

virksomheden, da afdelingen skal 
registrere dig, så du er beskyttet efter 

gældende regler. 
Er du i tvivl, så ring

96 22 23 24.

Medlem af Dansk Metal: 

GRATISK ADGANG TIL 
ISHOCKEY FOR DIG 
OG EN LEDSAGER
Dansk Metal er hovedsponsor for den 
bedste danske ishockeyrække: Metal 
Ligaen og de danske herre- og kvinde-
landshold i ishockey. Det giver dig som 
medlem nogle unikke fordele:

Dansk Metal er hovedsponsor for den 
bedste danske ishockeyrække: Metal 
Ligaen, og de danske herre- og kvinde-
landshold. Det giver dig som medlem 
nogle unikke fordele:

METAL LIGAEN
Som medlem af Dansk Metal får du gra-
tis adgang til dig selv og en ledsager til 
alle grundspilskampe og slutspilskampe.

Du kan bestille billetter på klubbernes 
egne hjemmesider, hvor du skal opret-
te dig selv som bruger og indtaste dit 
medlemsnummer.

LANDSKAMPE
Du får op til 4 gratis billetter til lands-
kampe, der bliver spillet på hjemme-
bane. Bestil billetterne på de enkelte 
stadioners hjemmesider. Det gælder 
både kampe med det danske herre- og 
kvindeishockeylandshold.

METAL FINAL4
Du kan kun få billetter til Metal Final4 
via appen Metal Ligaen. Download den 
på App Store eller Google Play for at 
bestille din og din ledsagers billet.
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Lørdag den 21. september 
til tirsdag den 24. september 
dannede Aalborg Kongres 
og Kulturcenter ramme om 
Dansk Metals 58. kongres. 

I alt deltog 237 delege-
rede medlemmer, som er 
med til at forme fremtiden 
gennem debat, forslag og 
afstemning. I Metal Vend-
syssel havde vi 10 delege-
rede sendt afsted, som talte 
formand John Karlsson og 
næstformand Henrik Holm 
Christensen samt 8 besty-
relsesmedlemmer.

Søndag var medlemmer-
nes hverdag i fokus. Her 
gik hele 25 delegerede på 
talerstolen og kom med 
indspark til Claus Jensens’ 
beretning og indlæg om alt 
fra økonomi og lokalafde-

linger til ungdomspolitik og 
mangfoldighed på arbejds-
pladserne.

 
FØRSTE KONGRES FOR 
STEFFEN OG HENRIK
Blandt vores delegerede, 
som blev valgt på årets ge-
neralforsamling, var blandt 
andre Steffen Gedebjerg. 
Han er fællestillidsrepræsen-
tant hos Karstensens Skibs-
værft og var med på kongres 
for første gang. 

– Jeg var meget positivt 
overrasket over kongressen. 
Det var enormt interessant 
at komme med bag kulissen 
og opleve, hvordan beslut-
ningerne bliver taget og 
høre debatter og oplæg. Og 
så er det jo altid spændende 
at tilbringe tid sammen med 

andre, man har fælles inte-
resser med, fortæller Steffen. 

Bestyrelsesmedlem Hen-
rik Vegeberg Larsen, der 
er tillidsrepræsentant hos 
Novo Nordisk i Hjørring, var 
også med på kongressen for 
første gang, og han tager 
ligeledes positive oplevelser 
med hjem fra Aalborg.

– Det gav et rigtigt godt 
helhedsindtryk af, hvad 
det er, Dansk Metal arbej-
der med og kæmper for, så 
det var rigtig spændende at 
være med til kongres. Man 
får også et rigtig godt net-
værk, og det er jo dejligt at 
have nogle man i fremtiden 
kan sparre med, fortæller 
Henrik.

Næste gang Dansk Metal 
afholder kongres er i 2028.

VELLYKKET KONGRES I AALBORG
10 stærke delegerede fra Metal Vendsyssel 
deltog i Dansk Metals 58. kongres.

Fra venstre: Michael Christensen, Henrik Holm Christensen, Poul Rene Jørgensen, Thomas Sone Larsen, Jonny 
Jacobsen, Henrik Vegeberg Larsen, Christian Sørensen, Christian Larsen, John Karlsson og Steffen Gedebjerg.
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METAL VENDSYSSEL afholder

julearrangement 
for pensionister
Arrangementerne afholdes i  
Hjørring og i Frederikshavn på følgende datoer: 

Fredag den 6. december 2024 mellem kl. 10-12
i Metalhuset, Håndværkervej 2, 9900 Frederikshavn
Ingen tilmelding.

Onsdag den 11. december 2024 mellem kl. 13 - 15
på Vendsyssel Teater, Banegårdspladsen 4, 
9800 Hjørring.
Tilmelding til arrangementet senest den 1. december 2024 på  
telefon 9622 2324

Onsdag den 11. december 2024 mellem kl. 10-12
I Metalhuset, Kirkevej 31, 9990 Skagen
– vil det være muligt for de medlemmer i Skagen, som ikke har 
mulighed for at deltage i Frederikshavn, at få udleveret en julehilsen. 
Tilmelding til afhentning af julehilsen i Skagen skal ske på telefon 
96 22 23 24 senest torsdag den 5. december 2024.

Det vil glæde afdelingen at se dig til et af disse  
arrangementer.

Det er kun ved fremmøde på en af ovennævnte  
datoer, at du vil modtage en julehilsen 
fra afdelingen.
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Vi er glade for at byde vel-
kommen til vores nye ung-
domskonsulent Nicolai  
Pedersen.

Han kommer især til at 
suse rundt på de nordjyske 
og midtjyske veje for at tage 
på skolebesøg og arbejde 
med ungdomsarbejde og or-
ganisering af unge, så vi får 
endnu flere med i kampen for 
gode arbejdsforhold og styr-
ker fællesskabet.

– Jeg glæder mig til at 
møde en masse unge og 
snakke med dem, om hvorfor 
det er vigtigt for dem, at de 
har en fagforening i ryggen. 
Og så glæder jeg mig til at 
lave en masse spændende ar-
rangementer, så vi får et end-
nu federe fællesskab for unge 
her i Metal, fortæller Nicolai. 

Vi glæder os til samarbej-
det.

NICOLAI 
ER NY UNGDOMSKONSULENT
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Vi er kommet godt i gang med Dansk Metals 
årlige kampagne for lærlinge. 
Det betyder, at vi vil besøge forskellige arbejdspladser i 
vores område for at snakke med lærlinge og deres chefer. 
Kampagnen er vigtig, fordi vi gerne vil have nye lærlinge til 
at blive en del af Dansk Metal og informere dem om, hvor-
for det er vigtigt at være medlem af en fagforening. 

LÆRLINGE-
KAMPAGNE 2024
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Der skulle den 16. oktober 
væltes kegler i Terminalen i 
Frederikshavn, og vi vil gerne 
takke alle dem som deltog i 
arrangementet. Vi havde en 

rigtig god aften og der en 
rigtig god dialog omkring 
bordet, næstformand Hen-
rik Holm Christensen gav sin 
version af turen fra folkesko-

len til faglært, tillidsrepræ-
sentant og nu næstformand/
faglig sekretær i Metal Vend-
syssel. 

LÆRLINGEARRANGEMENT
BOWLING OG INFORMATION OM VEJEN  
FRA FOLKESKOLEN TIL AFDELINGEN

Mød os på
Facebook

www.facebook.com/Metalungdom- 
vendsyssel
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KVARTALETS KAGEMAND
Hvert kvartal kommer vi fra 
Metal Vendsyssel forbi en 
arbejdsplads, som trænger 
til en hilsen.

Det kan være fordi, at 
der er et godt sammen-
hold på arbejdspladsen, at 
der lige er blevet tegnet 
overenskomst, at der er et 
godt lærlingemiljø – eller 
fordi, at medarbejderne 
har brug for lidt ekstra op-
mærksomhed i en svær tid.

Med kagemanden under 
armen glæder vi i Metal 
Vendsyssel os til at møde 
jer medlemmer i jeres  
kantine.

Synes du, at det netop 
er dig og dine kollegaer, 
der trænger til noget sødt 
til ganen i næste kvartal?

Så giv os et praj og send 
en mail til vendsyssel@
danskmetal.dk

Skriv gerne i mailen, 
hvorfor det netop er dig og 
dine kollegaer, som vi skal 
besøge næste gang. Husk 
at skrive navn og telefon-
nummer i mailen.

Vi besøgte Hirtshals Yard 
med en kagemand og for 
at have en samtale med 
kollegaerne, i lyset af virk-
somhedens foreståen-
de lukning ved årsskiftet. 
Stemningen var præget af 
både vemod og frustra-
tioner, og der var mange 
spørgsmål. 

VINDEREN AF KVARTALETS KAGEMAND


