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Telefon- og
abningstider

TELEFON 96 22 23 24

Mandag, tirsdag, onsdag
og torsdag

8.30-12.30 og 13.00-16.00
Fredag 8.30-12.30

Frederikshavn

Handvaerkervej 2,

9900 Frederikshavn

* Mandag, tirsdag og torsdag:
kl. 9.00 til 12.00 og
14.00 til 16.00

* Onsdag: LUKKET

* Fredag: kl. 9.00 til 12.00

Hjgrring
Frilandsvej 115, 9800 Hjgrring
* Mandag, tirsdag,
onsdag og torsdag:
kl. 9.00 til 12.00 og
14.00 til 16.00
* Fredag: LUKKET

Skagen

Mosegardsvej 14,
9990 Skagen
* Onsdag:
kl. 9.00 til 12.30 og
13.00 til 16.00

Brgnderslev
Nordens Alle 8,
9700 Brgnderslev
* Mandag
kl. 9.00 til 12.00 og
14.00 til 16.00
* Tirsdag: lukket
e Onsdag:
kl. 9.00 til 12.00 og
14.00 til 16.00
* Torsdag: lukket
e Fredag: kl. 9.00 til 12.00

NYT FRA FORMANDEN

Velkommen til premiere pa vores nye blad: Metal
Vendsyssel — dit lokale medlemsblad. 2023 vil veere
et forspgsar, hvor bladet vil udkomme fire gange.
Det fgrste og sidste blad vil vaere et fysisk blad. De
to andre laves som nyhedsbreve. Vi haber, | vil tage
godt imod dem

Efter nogle rigtig lange regeringsforhandlinger har
vi nu faet en historisk regering hen over midten. Set med
Metalbriller er der mange fornuftige elementer i
regeringsgrundlaget, men der er ogsa tidsler, som skal vaek.

Blandt de positive elementer, at man markant vil styrke
erhvervsuddannelserne. Det er pa tide, hvis vi skal have flere unge til at
veelge den fagleerte vej.

Blandt tidslerne er selvfglgelig afskaffelse af st. bededag, det har vi i
Dansk Metal modarbejdet med naeb og kigr.

Derudover vil regeringen andre Arne-pensionen (Tidlig pension) til
»Arne Plus« med to indgange: En indgang baseret pa antallet af ar pa
arbejdsmarkedet og en indgang, hvis man har en dokumenteret nedsat
arbejdsevne.

Plusset i »Arne plus« kommer af at ydelsen pa Tidlig pension bliver
gget med ca. 1.000 kr. og at retten kan tilkendes i halve ar.

Der er dog flere minusser ved »Arne plus«. For den nye indgang, som
i dag er en selvsteendig ordning med navnet Seniorpension, skal
forringes kraftigt: Ydelsen falder ca. 4.700 kr. (fra 19.738 kr.) om
maneden samtidig med, at periodens laengde skrumper fra op til 6 ar til
op til 3 ar fgr folkepensionsalderen.

Jeg er derfor steerkt kritisk over for regeringens forelgbige ideer til
2ndringer af ordningerne for tidlig tilbagetraekning.

Der er nu landet et OK 23 forlig. Der skal lyde en stor ros til
forhandlerne for at have landet et sd godt resultat i en sa sveer
forhandlingssituation — det bedste i rigtig mange ar. Min anbefaling vil
derfor vaere et JA til OK 23. Se mere inde i bladet.

Vi har i Dansk Metal Vendsyssel over det sidste ar haft et ekstra fokus
pa organisering og fastholdelse. For eksempel »100 pct.
organisering«, »fastholdelse« og diverse hvervekampagner for lzerlinge
og tillidsrepraesentanter.

Kigger vi pa medlemstallene i vores afdeling i denne kongresperiode,
kan vi se, at vi hver eneste maned, sammenlignet med samme maned
sidste ar, har organiseret flere medlemmer. Men desveerre ser vi samme
tendens med udmeldelserne: Hver maned har vi mistet flere
medlemmer sammenlignet med den samme maned sidste ar. Sa det er
altsa fastholdelsen, det isser kniber med.

Derfor bliver vi ngdt til at prioritere fastholdelse hgjere.

John Karlsson



Vaerdi for kontingentet

I 4. kvartal i 2022 har vi skaffet vores medlemmer folgende:
e Fagligesager ........... .. ... .. . ... ... .. 436.580 kr.
* Lenmodtagernes Garantifond (konkurs .. .... 543.366 kr.

Vardi for kontingentet i 4. kvartal 2022 @M,@L{é;

LO socialrad-
giverordning

Frederikshavn Kommune

Fantastisk stemning
til demonstration

i g Vi stod selvfolgelig ogsa tidligt op og LO Vendsyssel under
@P‘ ) for at tage til demonstration i Ke- FH tilbyder gratis social-
S = benhavn sammen med lenmodta- radgiverordning — pri-
gere fra hele landet. mazert til borgere, der har
Ca. 50.000 engagerede menne- en beskzaftigelsessag i
sker var medt op pa Christiansborgs Frederikshavn Jobcenter.

Slotsplads for at demonstrere for at Radgivningen er gratis.
bevare store bededag.

Metal Ungdoms formand, Carl Emil Lind Christensen, holdt
en brag af en tale om det urimelige ved, at regeringen vil
afskaffe store bededag. Flere fik sig en god snak med for-
bundsformand for Dansk Metal, Claus Jensen.

De danske helligdage og overenskomster skal ikke veere

et tag-selv-bord for politikerne. Nar regeringen vil afskaf-
fe store bededag, sa piller de ved noget
helt fundamentalt i den danske model.
De tilsideseetter de rettigheder, som
arbejdsmarkedets parter i feellesskab
har aftalt. Sammen saetter vi foden

ned!

Se flere fotos fra dagen her

¥

Du kan laese mere om
ordningen via QR-koden
eller pa
https://rb.gy/0zin19

Advokathjeelp

Se, hvordan du far gratis advokathjzelp hos Metal Vendsyssel:

Advokat Ole Kildeby, Advokat Henrik Willadsen,

Advokatfirmaet Ole Kildeby, Danmarksgade  Advokatfirmaet Willadsen & Mejlholm,

81b, 9900 Frederikshavn treeffes pa telefon Astrupvej 10, 9800 Hjorring traeffes efter
98 42 91 11 den 1. onsdag i hver maned fra  naermere aftale ved telefonisk henvendelse
kl. 15.30 til kl. 16.00. pa telefon 96 23 53 00.




KONTINGENTSATSER FOR 2023

Fuldt Udd.+ | Forbund | A-kasse Flex. Flex. Flexydelse | Lezerling Leerling
medlems- | Militer | Flexjob Selv- Efterlon | Efterlon | o/ 60 ar inkl. uden
Pr.01.01.23 skab kont. stendige |100% | 91% 91% A-kasse | A-kasse,
evt. gratis
rorhuncs: 37850 | 8625 105,00
kontingent
A-ltomse 364,00 | 364,00 364,00 | 364,00 | 364,00 364,00
kontingent
ATP 4,00 4,00 4,00 4,00
Administration 154,00 | 154,00 154,00 | 154,00 | 154,00 154,00
Afdjellngs- 186,75 7575 | 186,75 14750 | 13525 | 135,25 45,00 45,00
kontingent
lalt 1087,25 | 684,00 | 565,25 522,00 | 97575 | 94500 | 433,00 672,00 | 150,00
Pt Ries 31,50 3150 | 31,50 3150 | 31,50 31,50 31,50 31,50
forsikring
el 53100 | 531,00 531,00 531,00
g kon; 111875 | 71550 | 59675 | 52100 | 100725 | 976,50 | 46450 | 70350 | 18150
tingent i alt
Med efterlon 1649,75 |[1246,50 1053,00 1234,50

leerlingekontingent 150 kr./mdr.

DAGPENGESATSER

« Fuldtidsforsikret 19.728 kr./
md.

* Dimittend - fuldtidsforsikret
med forsergerpligt (82-pro-
cent-satsen) 16.177 kr./md.

* Dimittend - fuldtidsforsikret

uden forsergerpligt (71,5-pro-
cent-satsen) 14.106 kr./md.

SATSBEREGNING - Lonniveau,
som er nedvendig for at kunne
fa hojeste dagpengesats som

fuldtidsforsikret. Dagpengesat-
sen bliver som udgangspunkt

beregnet pa baggrund af de 12
maneder med den hgjeste ind-

Nar et medlem gar pa GF2 uden leereplads, skal de, som
tidligere, indmeldes som grundforlebselev med kontingent O kr./mdr.
Hvis medlemmet har en leereplads og er ved at gennemfore GF2, skal medlemmet betale

teegt inden for de seneste 24
maneder for ud for indplacerin-
gen. Regnemetode:
19.728/90*100/92*100=
23.826,087

Lenindtaegt for at kunne fa
100-procent-satsen - fuldtids-
forsikret 23.826 kr./md.

INDKOMSTKRAVET for optje-
ning af ret til dagpenge (opge-
res inden for den 3-arige op-
tjeningsperiode) Indkomstkrav
- fuldtidsforsikret 254.328 kr.
Indkomstloft — hojest medreg-
ne pr. maned ved opgegrelsen —
fuldtidsforsikret 21.194 kr./md.

ARBEJDSGIVERS DAGPENGE-

GODTGORELSE (G-dage)

» Hel dagpengegodtgerelse 911
kr. pr. dag

* > dagpengegodtgerelse 456
kr. pr. dag

EFTERLONSSATSER

» 100-procent-satsen - fuld-
tidsforsikret 19.728 kr./md.

* 91-procent-satsen — fuldtids-
forsikret 17.952 kr./md.

« Skattefri preemieportion —
fuldtidsforsikret 14.204 kr. pr.
portion
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GENERALFORSAMLING

Tirsdag den 25. april 2023 kl. 19.00
Vendelbohus, N@rregade 22, 9800 Hjgrring

DAGSORDEN

. Valg af dirigenter
. Beretning

. Regnskab

. Bevillinger

. Meddelelser

. Indkomne forslag - herunder over -
enskomstforslag bl.a. til de offentlige
overenskomstforhandlinger 2024

. Valg af 5 bestyrelsesmedlemmer
Pa valg er:
* Henrik Holm Christensen
(@nsker genvalg )
* Christian Sgrensen (gnsker genvalg)
* Lene Nielsen (gnsker ikke genvalg)
¢ Kim Brun Rasmussen
(@nsker genvalg )
* Thomas Sone Larsen
(@nsker genvalg )

Der arrangeres samkgrsel fra afdelingshusene i
Frederikshavn, Brgnderslev og Skagen.

Kgrsel foregar fra alle tre afdelingshuse kl. 17.15.

Husk at melde dette ved tilmelding.
Der serveres en lun ret fra kl. 18.00.

Bestyrelsen

8. Valg af 2 suppleanter til bestyrelsen
9. Valg af 2 revisorsuppleanter

10. Valg af intern revisor
Pa valg er:
* Helge Bast (gnsker genvalg)

11. Valg af ekstern revisor
Pa valg er:
* Revisionsinstituttet

12. Eventuelt

13. Naeste generalforsamlingssted

Forshgder erekes beharndet
18 gererdiosamingen dd
veere fomanden | heende senest
tische den 18 gl 2023,

Vildy Spise med
klokken 18.00,
skaldu, ska dutilmelde
digidin klub ellerpg
afdelingskontoret Senest
tirsdag denig. april
2023 .

METAL VENDSYSSEL 12023 5



VI ER BLEVET TAGET GODT

1F74¥190dVINYIA

1 december flyttede Danish Steel Manufacturing
ind i en helt ny-bygget fabrik i Erhvervsparken i
Brgnderslev. Alle ansatte er faldet godt til




IMQOD |
BRONDERSLEV

et var egentlig slet ikke derslev. | fgrste omgang kig

meningen, at Ngrre- gede de to ejere Per
Larsen
sundby-virksomheden Danish og Rene Kjaer mod
Steel Manufacturering, DSM, Dronninglund, hvor
skulle flyttet til Brgn- Reservedelsfabrikken stod tom

og klar til at flytte ind i:
Brgnderslevs erhvervschef
Marianne Gade. Hun fik os
overtalt til at rykke ud i
Erhvervsparken, og det har vi
bestemt ikke fortrudt,
fortaeller Rene Kjeer, der er
den ene halvdel af
ejerkredsen.

Den anden er Per Larsen:

- Jeger
oprindeligt fra Brgnderslev, og
kunne sammen med
Rene se potentialet i
placeringen: Teet ved
motorvejen og tet ved de
mange nordjyske
virksomheder, som vi leverer
til.

Danish Steel Manufactoring

METAL VENDSYSSEL 12023 7



hed indtil for nylig Sleipner arbejdet. Der er sjeldent to dage,

Mehanical. der er ens, og det er tiltalende for
Metalvirksomheden er mig, siger

underleverandgr til bade Jakob, der har en baggrund som
energi-sektoren, mekaniker, selvstendig og

forsyningssektoren og en bred  salger, fgr han blev ansat i

- Det var fgr, vi talte med industrigruppe, primart  Brgnderslev

i Danmark: Jakobs alsidighed gleeder

- Vi Michael Jensen, der er
laver alt fra enkelte produktionschef:
skreeddersyede - Det matcher
projekter til mindre vores mange forskellige opgaver,
dele, der bliver sat i og Jakob er typen, som jeg kan
seriel produktion,
forteeller

Ejer Rene Kjeer, laengst til
hgjre og produktionchef
Michael Jensen, laengst til
venstre
sammen med sammen med
faglig sekreteer Morten
Mgller
Christiansen og formand
John Karlsson fra Metal
Vendsyssel. Rene der er
meget begejstret over,
at den nye placering i
Brgnderslev. Den har
nemlig gjort det muligt
at tiltraekke helt nye
ansatte, primaert
vendelboere.
En af dem er Jakob
Kromann:
Jeg har
arbejdet
her i 3 maneder, og kan
virkelig godt lide stedet.
Jeg kommer fra Pandrup
og kommer let til
Brgnderslev, og sa er der
en vekselvirkning i




Jakob Kromann er en af de mange nye ansigter hos DSM i Brgnderslev.

FAKTA OM DSM
Danish Steel Ma-
nufacturing ligger
i Erhvervsparken i
Brgnderslev.
Ledelsen bestar af
* Per Larsen,

adm. direktgr

* Rene Kjeer,
produktions direktgr

* Maggie Bryant,
gkonomichef

* Michael Jensen,
produktionsleder

efter lige netop vores
produktion. Det ggr os uden
tvivl til en mere attraktiv
arbejdsplads end fgr, siger
Casper, der som talsmand har
nogenlunde samme befgjelser
som en tillidsrepraesentant. Han
gar til produktionschefen, hvis
der er problemer og har lige
veeret med til at ansaette to nye
medarbejdere. Flere kan vaere
pa vej, hvis det gar efter Rene
Kjaers hoved:

- Vi leder efter
iseer flere lzerlinge. | gjeblikket
har vi tre —men vi vil gerne op
pa fem, og gerne piger, siger
Rene og Per supplerer:

- Der er ingen
tvivl om, at vi er faldet godt til i
Brgnderslev. Byen er jo med PN-
beslag og Pedershaab en rigtig
metal-by. Vi har allerede mange
samarbejdspartnere, og nu
arbejder vi pa at udvide
kundeportefgljen og



a

seette ind i naesten hvilken som helt led af
vores processer. Han er dygtig til det hele,
siger Michael, der snart selv runder det halve
ar hos DSM. Han er nemlig ogsa en af de
»nye« i virksomheden:

- Jeg har tidligere arbejdet
hos blandt andet MAN i Frederikshavn, og har
mere end 20 ars erfaring med ledelse, men
det er absolut fgrste gang, at jeg har veeret
med til at indrette og forme en helt blive »for

altid«, og det betyder noget, siger Rene.

at det lykkes

»fulgte med« fra

Ngrresundby er
En af de ansatte,

der talsmand
Casper Poulsen.
Han har veeret i
virksomheden i
tre ar og ser
mange muligheder
pa den nye
adresse:
- Arbejdsmiljget er langt

DSM LAVER

« Stalkonstruktioner og Offshore

» Tyndpladebearbejdning

e CNC Fraesning og CNC bearbejdning
* Rgrarbejde

» Overfladebehandling

¢ Smedearbejde

* Ramme og lageraftaler

» Konstruktion og produktoptimering
* Fabriksoptimering

Der er i alt 30 ansatte, og to-holdsskift er indfgrt flere
steder i produktionen.
Virksomheden har skiftet navn fra Sleiper Mechanical,
der tidligere 13 i Ngrre sundby.

bedre i Brgnderslev. Her er mere plads, og alt

er indrettet

medarbejderstaben. Vi tror pa,
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ny fabrik. Det har veeret
fantastisk.

Ejerne har allerede sikret sig
gode fremtidsmuligheder i
Brgnderslev. Per og Rene har
nemlig forkgbsret pa grunden
lige ved siden af DSM, og kan
derfor udbygge, nar de far brug
for det:

- Vi kommer
ikke til at havne i den situation,
som vi stod i i Ngrresundby. Her
matte vi fordele os over to
adresser, og det var ikke
optimalt. | Brgnderslev kan vi






Lokken Fiskepark
W )

HUSK
Familietraf
E i Farup
Lordag den 13. maj 2023 lgjazzsz."?"d
kl. 9.00 - 14.30 P9, pn . juni 2023
Trudslevvej 87, 9480 Lokken

Tag konen, kaeresten, bernene og det gode

humer med til Serritslev Fiskepark.

KUN medlemmer kan kebe billetter.

Afdelingen er vaert ved et par polser og _

en ol/vand. Kom og deltag i fisketuren ' Se mere her
og fa nogle hyggelige og sjove timer https://shorturl.at/nzBY0
med familien og gode kollegaer. .

Pris pr. stang for voksne kr. 70,-.

Barn under 14 ar kr. 40,-.

Tilmelding og betaling i afdelingen

senest tirsdag den 2. maj 2023.

SIKKERT ARBEJDE MED KROM-6
— FORSKNINGSPROJEKT

Arbejder du et sted, hvor |
udferer hardforkromning
eller svejser i rustfri stal
(MAG, MMA, TIG, termisk
sprejtning)?

Sa kan det veere, du er udsat
for det kreeftfremkaldende
stof Krom-6.

Det ved man ikke saerlig me-
get om i dag, og derfor er
der sat et stort forsknings-
projekt i gang. Projektet
undersgger, om de nu-
veerende sikkerheds- og
kontrolforanstaltninger,
der anvendes pa arbejds-
pladser i Danmark, be-
skytter mod eksponerin-
gen for krom-6.

Laes mere om
forskningsprojektet
og tilmeld din arbejdsplads
her.
https://urlis.net/21cafsij

METAL VENDSYSSEL



KVARTALETS TILLIDSVALGTE

MICHAEL
CLAUS SPRENSEN

Man Energy Solution
- Tillidsrepraesentant

Hvorfor valgte du

at blive tillidsvalgt?

Vores gamle TR stoppede, og sa tradte
jeg til for at arbejde videre med hans gode
arbejde.

Hvad synes du er vigtigt
i dit hverv som TR/AMR?
At passe godt pa mine kollegaer.

Hvor mange er du tillidsvalgte for?
27 kollegaer

Hvem er du tillidsvalgte for?
Rejsemontgrer/superintendent

JAN SCHOU

Elworks A/S
— Arbejdsmiljgrepraesentant

Hvorfor valgte du

at blive tillidsvalgt?

Jeg vil gerne vaere med til at sgrge for sik-
kerheden pa virksomheden og spa&ndende
at fa medindflydelse.

Hvad synes du er vigtigt
i dit hverv som TR/AMR?
Sikkerheden er vigtig, da trucks og pallelgf-
tere benyttes i hverdagen pa virksomheden.

Hvor mange er du tillidsvalgte for?
Jeg er AMR for 19 kollegaer

Hvem er du tillidsvalgte for?
Lagermedarbejdere

BRIAN PETER
NYMANN JENSEN

Carlsberg Denmark
- Tillidsrepraesentant

Hvorfor valgte du at blive tillidsvalgt?
Vi havde vaeret uden tillidsmand i ca. 6 mdr.
og fandt ud af, at det kunne vi ikke
undvare pga. styrken ved en TR, og derfor
stillede jeg op.

Hvad synes du er vigtigt

i dit hverv som TR/AMR?

At skabe sammenhold, gode resultater for
kollegaerne og virksomheden.

Hvor mange er du tillidsvalgte for?
Jeg er tillidsmand for 9 kollegaer.

Hvem er du tillidsvalgte for?
Jeg er tillidsmand for vores serviceteknik-
kere pa Fyn og Jylland.

JAN OLESEN
Peder Nielsens
Beslag Fabrik

— Tillidsrepraesentant

Hvorfor valgte du

at blive tillidsvalgt?

Jeg har veaeret suppleant for den gamle TR,
der stoppede, og efter at have vaeret mid-
lertidig stand-in er jeg nu blevet valgt.

Hvad synes du er vigtigt

i dit hverv som TR/AMR?
Kommunikationen fra os pa gulvet til le-
delsen.

Hvor mange er du tillidsvalgte for?
6 svende og 1 leerlinge

Hvem er du tillidsvalgte for?
Vaerktpjsmagere og reparatgrer




METAL
JOBSTARTER-
SAMTALE

Hvis du bliver opsagt, kan du booke en Metal JobStarter-samtale pa en af Metals Vendsyssels kontorer.

Du ringer pa tIf. 96 22 23 24 og bestiller den tid, der passer dig. Vi kan nemlig vejlede dig, sa du kommer
hurtigst muligt videre til et nyt job

Vi vejleder blandt andet om:

* Jobs@gning med Metal JobService
* Malrettet jobsggning

* Malrettet jobformidling

* Dine muligheder for uddannelse
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MICHAEL
HENRIK MEYER

Soft & Teknik A/S
— Tillidsreprasentant

Hvorfor valgte du at blive tillidsvalgt?
Jeg har veeret i firmaet i laengst tid og ken-
der det ud og ind. Sa jeg valgte at stille op,
og mine kollegaer stemte pa mig.

Hvad synes du er vigtigt
i dit hverv som TR/AMR?
At hjelpe mine kollegaer

Hvor mange er du tillidsvalgte for?
Ca. 40.

Hvem er du tillidsvalgte for?
Smede

NAVNE

e ALLAN PEDERSEN
Tillidsrepraesentant ved
Nordjyske Jernbaner

e CHRISTIAN AAEN RASMUSSEN
Tillidsrepraesentant ved
Entech Marine A/S

e MICHAEL GREN JBARGENSEN

Arbejdsmiljgrepraesentant ved
Dellner Hydratech Group Aps

HUSK

—atgive afdelingen
besked, hvis du bliver valgt
som tillidsrepraesentant eller
arbejdsmiljarepraesentant pa
virksomheden, da afdelingen skal
registrere dig, s3 du er beskyttet
efter gaeldende regler. Er du i tvivl,
om du er rigtigt registreret, s3
kontakt afdelingen pa telefon

3824,

Alle kan komme ud for ledighed i Igbet af deres
arbejdsliv. Metal Vendsyssel hjzlper dig med
vejledning, jobformidling og efteruddannelse.

For at vi kan hjzelpe dig videre hurtigst og
bedst muligt, skal du allerede nar du far din
opsigelse henvende dig i din lokale Metal-
afdeling, s& vi sammen kan tale om dine
fremtidige jobmuligheder og dine muligheder
for efteruddannelse.

Hvis du gnsker at vide mere om ordningen,
eller gnsker at fa en aftale om en jobstarter
samtale, sa kontakt afdelingen pa tIf. 96 22 23
24.

Du kan her via link
eller QR-kode se en
video, der forklarer
mere om Metal
JobService.

https://urlis.net/
c4pgktqz
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STORE FORBEDRINGER | DIN NYE
OVERENSKOMST

Du kan se frem til at fa markant mere i Ignposen med din nye 2-arige overenskomst.
Der er forhandlet historisk meget hjem ved de centrale forhandlinger.

Inden for fa ar indhentes det, som du har mistet ved den hgje inflation. Alle
forbedringerne i overenskomsten kommer nemlig oveni den Ign, der bliver
forhandlet ved din lokale Ipnforhandling.

FRITVALGS LONKONTO STIGER ARBEJDSGIVERBETALT

Fritvalgs  Lenkontoen  stiger e PENSION STIGER fra 7% til 9%

i 2024. Fra den 1. juni 2023 stiger “ " den arbejdsgiverbetalte
pension fra 8% til 10%.

Din egen indbetaling til pension falder fra 4% til 2%.
MINDSTEL@N STIGER

Det betyder, at du far 2% mere

k.r![ ¥ Mindstelennen stiger med udbetalt i lan hver maned. 9 kroner

i timen. Det er den Du opsparer > fortsat 12% i pension. hgjeste
stigning i 30 ar.
BEDRE V/ERKT@JER VED LOKALE

LONFORHANDLINGER TILLAG FOR =~ »
[ L OVERARBEJDE OG a
'. 4 Tillidsrepraesentanter far nu indsigt

GENEBETALINGER STIGER i virksomhedernes produktivitet,

Tilleeg for overarbejde stiger konkurrenceevne, gkonomiske med 6.5% i perioden.

situation og fremtidsudsigter, bl.a.
@vrige genebetalinger stiger ordrebeholdning, markedssituation med 8% i

perioden. og produktionsforhold.

Det vil give bedre vilkar for
lokale lenforhandlinger. FULD LN UNDER UDDANNELSE

Du far nu fuld len under selvvalgt BARSELSFORHOLD uddannelse.
.|.\ Barsel med fuld lan bliver U N

FORBEDRES

Tidligere var tilskuddet pa 85%. forleenget med 4 uger

— fra 32 til 36 uger. De bliver
fordelt pa 2 uger til

>
deling

TIMEL@N FOR LARLINGE STIGERog 2 uger til den anden forzelder.

Leerlinges betalingssatser Bedre ligestilling for kvinder pa stiger med 8% i perioden.
barsel via forhgjet pensionsbidrag.

Lees mere om overenskomstaftalen pa danskmetal.dk/ok23 — okfakta.dk
— facebook.com/danskmetal
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JUBILARFEST | METAL VENDSYSSEL

Fredag den 11. november 2022 blev der holdt jubilarfest
i Mgllehuset i Frederikshavn.

N3AISHOIN3S

o

60 ars jubilarer fra 2022

Seniorhandbogen 2023
— et uundveerligt opslagsveaerk
for seniorer

Seniorhandbogen indeholder alt, hvad der er vaerd at vide om
regler, satser og rad til seniorer. Fx alt om folkepension, tilleeg,
efterlgn, tidlig pension, seniorpension samt tips til dit seniorliv.
Det hele er skrevet i et let forstaeligt sprog.

Hent dit eksemplar gratis i afdelingen.




UNGDOMSKURSUS PA METALSKOLEN
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Som leerling eller ungsvend hvilket kursus, der er i linket. Laes mere pa

(udleert indenfor 2 ar) kan Du vil fa betalt transport, kost https://urlis.net/gkwcl4oc
du deltage i ungdomskursus og logi, sa derfor er det ene- eller scan QR-koden

pa Metalskolen Jorlunde, se ste du skal give - din tid.

ER DU LARLING?

‘ ‘ ‘ Sa husk at folge os pa Facebook
- www.facebook.com/Metalungdomvendsyssel

KOM GRATIS MED TII MOTORLQB

Vidste du, at du kan kom-

me til motorlgb arrange-
ret af DASU?

Se kalenderen her:
www.dasu.dk/kalender

METAL VENDSYSSEL 12023 15



KVARTALETS KAGEMAND

kvartalets Metal-kage-mand. Forteel os,
hvorfor netop dit sjak, dine kollegaer eller
din arbejdsplads fortjener en velsmagende
kagemand. Hvis du vinder, sa kommer vi
forbi din kantine med gevinsten.

Har du og dine kollegaer et godt sammen-
hold, et steerkt team, skent arbejdsmilje,
en afslasppet tone pa jobbet, respekt for
hinanden, en chef, der ser alle ansatte, en
fantastisk tillidsrepraesentant — eller andet,

SADAN DELTAGER DU/I:

Send en mail til
vendsyssel@danskmetal.dk

senest den 23, april 2023.

Skriv kvartalets kagemand i emnefeltet,

og kom med en begrundelse for, hvorfor
det netop er dig og dine kollegaer, der
skal vinde.

Husk navn og telefonnummer i mailen,

der geor din arbejdsplads god at veere pa?
Sa deltag i konkurrencen om at vinde

sa vi kan fa fatidig.

Lordag den 13. maj 2023 kl. 16.00, Knivholt, Hjerringvej 180, Frederikshavn

Billetter szelges til og med 2. maj 2023. Da vi kun har 200 billetter szelges de efter forst til
molle princippet. Der kan maks. kebes 6 billetter pr. medlem.

Billetterne kan bestilles pa telefonnummer 96 22 23 24
og skal hentes i afdelingen i Frederikshavn, Hjerring
eller Branderslev den ferstkommende mandag efter
bestillingen.

Bor du i Skagen, kan billetter afhentes pa afdelings-
kontoret i Skagen hver onsdag.

Billetpris: kr. 120,- MobilePay eller kontant ved
afhentning (normalpris kr. 270,- inkl. gebyr).

FOLGER DU METAL VENDSYSSEL PA FACEBOOK? Huis ikke sa gor
det nu. Pa Facebook kan du laeese om Metal Vendsyssels aktiviteter
om gode tilbud og om nye tillidsvalgte. Du kan scanne QR-koden
og komme direkte ind pa vores facebook-side. Vi ses online!




