Referat af bestyrelsesmøde den 24. september 2025 på Dusager



Dagsorden:

1. Godkendelse af referat fra den 22. august
2. Opfølgning af sagslisten
3. Økonomi
4. Generalforsamling 2026
5. Nye naboer på gangen på Dusager
6. GDPR opdatering
7. Medlemsmøder 2025
8. TR-forum den 17. – 18 november
9. Landsklubben
10. Status på hvervning
11. Arbejdssituationen/SU-stof ved TDC
12. Faglige sager og forhandlinger
13. Deltagernes runde
14. Eventuelt


AD1: Godkendelse af referat fra den 22. august


Der var ingen kommentarer til referatet.


AD2: Opfølgning af sagslisten


Sag nr. 278
Der er udsendt nyhedsbrev med datoer for afholdelse af medlemsmøderne.


Sag nr. 279
Der er indkaldt til møde den 21. oktober, PT. 3 tilmeldte.


Sag nr. 280
Der er indkaldt til møde den 8. oktober, pt. 23 tilmeldte.


Se i øvrigt sagslisten bagerst i referatet.


AD3: Økonomi


[bookmark: _Hlk193956295]Anders Knudsen gennemgik den udsendte regnskabsstatus for afdelingens regnskab, gældende frem til 31. august 2025. I forhold til budget er status følgende:
Indtægter kr. 1.510.493,01 hvilket er kr. 56.493,01 mere end budget.
Udgifter kr. 2.443.819,03 hvilket er kr. 77.152.36 mere end budget.


AD4: Generalforsamling 2026


Der er booket lokaler på Sabro Kro til afholdelse af generalforsamlingen.


Inden den ordinære generalforsamling i 2026, skal afdelingens gavepolitik ses igennem for at se om der er behov for justeringer. Gavepolitikken blev sidste justeret i 2016. 
Tilrettelægningsgruppen til generalforsamlingen varetager dette.


AD5: Nye naboer på gangen på Dusager


Socialpædagogernes A-kasse flytter ind i de ledige lokaler der er på samme gang som Tele Vest har kontor. Datoen for hvornår de flytter ind er ikke kendt.


AD6: GDPR opdatering


Mogens Jensen
Der er i løbet af de sidste par måneder kommet flere mails fra Forbundet, med GDPR opgaver/kontroller.
Der er vigtigt at vi alle får kigget på disse mails, inden for den fastsatte tidsfrist, så afdelingen kan holde grøn status med GDRP-arbejdet.

Anders Knudsen kører fra nu parløb med Mogens Jensen i GDPR arbejdet, så der er en i afdelingen der er klar til at overtage denne opgave når Mogens Jensen stopper i bestyrelsen. 


AD7: Medlemsmøder 2025


Datoerne for afholdelse af medlemsmøderne er udsendt i et nyhedsbrev.


Indkaldelsen til møderne er under udarbejdelse og bliver sendt ud i starten af oktober måned.


AD8: TR-forum den 17. – 18. november


Program og dagsorden for de to dage er stort set på plads.


Indkaldelsen udsendes i løbet af oktober måned.


AD9: Landsklubben


Tele Øst har i et brev til de tre andre teleafdelinger meddelt at de melder sig ud af Landsklubben med udgangen af 2025. Baggrunden for udmeldelsen er at Tele Øst ikke mener at Landsklubben længere er til fordel af deres medlemmer. I brevet tilbyder Tele Øst at der skal kigges på en ny måde på hvordan samarbejdet mellem de fire teleafdelinger skal struktureres i fremtiden. De vil komme med et bud på hvordan det kan se ud.
Bestyrelserne i Teleklub Fyn, Teleklub Sønderjylland og Tele Vest har svaret Tele Øst, at de tre afdelinger forsætter samarbejdet i Landsklubben, med at de selvfølgelig vil indgå i en dialog om en fremtidig samarbejdsstruktur.


AD10: Status på hvervning


Anders Knudsen
Der er planlagt en hvervningsevent den 1. oktober, hvor nyansatte i Slet inviteres til et fyraftensarrangement i form af en pizzaaften.


Vi har nu modtaget nye opdaterede rool-up, som vi bruger som blikfang når der afholdes diverse events.


I hvervningsudvalget hat vi nu startet et tættere samarbejde med teleklub Fyn og Teleklub Sønderjylland.


AD11: Arbejdssituationen/SU-stof ved TDC


Carl Overgaard
Ledelsen i TDCnet Fieldservice arbejder lige nu med at indføre et nyt system som medarbejderne skal brug ved sygemelding. Medarbejderrepræsentanterne har sagt fra over for det nye system, da der skal bruges look-in i et arbejdssystem for at sygemelde sig. Vi er PT i dialog med ledelsen om dette.

I flere geografiske områder efterspørges der flere gange om ugen overarbejde, for at få løst de arbejdsopgaver der er booket på dagen.

Bygninger og inventar er efterhånden ved at være meget slidte ude i områderne, der trænger til at blive gjort noget ved dette.


Ole Mølgaard Andersen
Ledelsen i TDCnet har besluttet at der pr. 1. oktober overføres 160 medarbejdere, med arbejdsopgaver, fra DKTV til TDCnet Delivery & Field Service. Der er tale om medarbejdere der arbejder med coax- og fiberopgaver. Der overføres teknikere, koordinatorer, administrative medarbejdere og ledere, i alt ca. 160 medarbejdere.


AD12: Faglige sager og forhandlinger


Tobias Tolstrup
Den 28. oktober er der indkaldt til forsatte tilpasningsforhandlinger for Nuuday overenskomsten.


Brian Emig
Arbejdsmiljøaftalen for TDCnet er på vej til at blive fornyet.


Ole Mølgaard Andersen
Der er indgået aftale om overflytning til TDCnet overenskomsten, gældende for de medarbejdere der den 1. oktober bliver overført fra DKTV og som arbejder inden for overenskomstens dækningsområde.


AD13: Deltagernes runde


Mogens Jensen
I Forbundets lærlingekampagne, der afvikles i uge 39 – 42, er måltallet for Tele Vest, organisering af to nye lærlinge/elever.


Lørdag den 27. september afholder de faglige klubber Randers/Djurs, Skive/Thisted, Holstebro, Herning og Århus et fælles arrangement med den 3. alder som tema.


Brian Emig
Afdelingens uddannelsesudvalg har sammen med repræsentanter fra Teleklub Fyn og Teleklub Sønderjylland besøgt EuroSkills 2025 i Herning. Det var en meget spændende dag, hvor vi kunne se hvordan de dygtige lærlinge/elever arbejdede med opgaverne inden for deres fag.


Ole Mølgaard Andersen
På mødet i Fagretsligt udvalg på sidste forbundsuge, fik alle afdelinger præsenteret en opgave med at indsamle oplysninger om evt. medlemmer, der inden for de sidste 10 år har haft deltidsarbejde inden for Stat, Region eller Kommune.
I næste uge udsendes der et nyhedsbrev om emnet til afdelingens medlemmer.
Ole Mølgaard Andersen varetager.


Der er nu reserveret plads på Comwell Rebild Bakker til afholdelse af to seniorarrangementer i 2026. Der er reserveret den 22. – 23. marts og 19. – 20. april.
Tilrettelægningsgruppen forsætter med planlægning af de ta arrangementer.


Vi har haft møde i den arbejdsgruppe der på seminaret blev nedsat til at kigge på hvervning af medlemmer uden for de store lokationer.
Vi er blevet enige om at arbejde med følgende aktiviteter:
· Kontakt til FTR for de overførte medarbejdere fra DKTV.
· Fyraftensmøde for de overførte medarbejdere fra DKTV.
· Personlig invitation til efterårets medlemsmøder, til de overførte medarbejdere fra DKTV.
Bestyrelsen bakkede op om ovenstående.

I samme arbejdsgruppe har vi også kigget på evt. nye tilbud/tiltag til at afholde aktiviteter i de faglige klubber. Her mangler vi oplysninger om hvordan økonomien ser ud i de faglige klubber.
Anders Knudsen lavet et økonomisk overblik for klubberne og sender det til arbejdsgruppen.


AD14: Eventuelt


Der er nu lavet bemandingsplan for kontoret i efterårsferien, i uge 42.  


Referent
Ole Mølgaard Andersen
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	266
	Service pligtig afgangsalder
	
	BE/MJ
	
	28/8 2024
	videreføres

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	277
	Generalforsamling 2026
	
	
	MJ/BE
	
	22/8 2025
	
	videreføres

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	278
	Efterårets medlemsmøder
	
	
	MJ/AK
	
	22/8 2025
	
	videreføres

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	279
	En dag på kontoret nye TR/AMR
	
	
	MJ
	
	22/8 2025
	
	videreføres

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	280
	Opsagte/fratrådte i 2025
	
	
	MJ/BE
	
	22/8 2025
	
	videreføres

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	281
	Kontorvagtplan uge 42
	
	
	MJ
	
	22/8 2025
	
	videreføres

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	282
	Deltid stat, region, kommune
	
	
	OMA
	
	24/9 2025
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	283
	Seniorarrangementer 2026
	
	
	OMA/BE
	
	24/9 2025
	
	





