DANSK
METAL

NY OVERENSKOMST:
MERE | LON OG MERE FRIHED

Der er indgaet et forlig om en 3-arig overenskomst for statens ansatte.
Punkterne her er fra det generelle forlig. Herefter forhandles der videre
for dit omrade. Senere skal du og dine kolleger stemme om forliget.

LONLOFT TIL ALLE KOMPETENCEUDVIKLING
= 6,37% i generelle lgn- Der afseettes 190 mio. kr.
==/
= stigninger over 3 ar. J_\ til uddannelse via Den

Der afseettes derudover Statslige Kompetencefond.

midler til lokal landannelse.

Yderligere afseettes 1% NY FRITVALGSORDNING

fl tild

3id§rner?cr;kr:aenr:jlilng§r 'f Fra 1. januar 2028 oprettes en

tordelt med 0 8% il k ’ fritvalgsordning, som blandt

organisationsforhandlinger agiiito};]ag b;L;’?aelfet:‘lrilggl .

og 0,2% til de lokale P 9 ge.

lenforhandlinger.

FRITVALGSDAG
Fra det ar, du fylder 41 ar, til
INDSATS MOD STRESS ?ﬁ‘
@ Der saettes ekstra fokus pa ©9 frpeéj dettétr{ (,ju ]fylidelr 6(11
lo , at forebygge og nedbringe ar, farau ret tit en fritvaigsdag

om aret. Dagen er uden
lan, men kan finansieres
af Fritvalgsordningen.

arbejdsrelateret stress ved at
styrke samarbejdsudvalgene.

FLERE BARN-SYGEDAGE
Du far ret til aftalt fri med FLERE SENIORDAGE

g Fra det ar, du fylder 62, far
“ o db ts 1., 2. = (e . .
\ nun3vesyg:(;22 zamt 09 @gh Junurettil 4 seniordage
hiemkaldelsesdagen. om aret. Dagene er uden
lan, men kan finansieres

af Fritvalgsordningen.
BARSEL
‘I Retten til len under deleorlov
udvides fra 6 til 8 uger.

Lees mere om statens overenskomster pa m
danskmetal.dk/OK26-stat




