METAL

HOVEDSTADEN

Referat af bestyrelsesmgde
| Metal Hovedstaden

Torsdag den 5. december 2024, kl. 12.00

Tilstede: Henrik Stilling, Michael Sglling Olsen, Sandro Anthony, Steen Sgger Mogensen, Lars
Andersen, Ansgar Wassmann, Carsten Harlev, Henrik Brabandt Hansen, Joe Pedersen, Max Madsen,
Lars Taeger, Stefan Bruun Rasmussen, Sune Andersen, Mogens Christensen, Willy Jgrgensen,
Mathias Dalsgaard Petersen, Steen Martin Amholt, Toni Filippo Korte D’Artibale, Jan Rosenfeldt

Jakobsen.

Afbud fra: Mickael Silberg Jensen, Kim Lund Olsen og Bjarne Jgrgensen

Dagsorden:
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2.

© N

Valg af dirigent
Godkendelse af referat af den 15. oktober 2024
Foreliggende sager til vedtagelse

e Honorar til valgte

e Planlegning af KV & RV 2025

e Konstituering af 2 brancheansvarlige
o Steen Sgger Mogensen
o Sandro Anthony

Budgetkontrol

Statistik
e Medlemstal i sekretariaterne
e Medlemsbeveegelser
e Jobformidling

Meddelelser

Formand — herunder FU, Hovedbestyrelse og personale
Sekretariaterne

Udvalg

A-kassen

Ungdomsarbejde

Seniorer

Eventuelt
Bordet rundt (her bliver der ikke taget referat)



Emne

Beslutning

. Valg af dirigent

Dirigent: Lars Taeger

. Godkendelse af referat fra mgde den 15.

oktober 2024

Godkendt

. Foreliggende sager til vedtagelse
3a. Honorar til valgte

3b. Planlaegning af KV & RV 2025

Honorar til valgte, i forbindelse med
starre ledelsesansvar efter
organisationsaendringen i MH.

Pa sidste bestyrelsesmgade blev
emnet ogsa debatteret, og der blev
efterlyst en redeggrelse over, hvad
man ggr i andre fagforeninger inden
man ville treeffe en afggrelse.

Pa mgdet 5. dec. blev der fremlagt
en opggrelse over, hvad man ggr i de
5 starste afdelinger af Dansk Metal
samt i de Kgbenhavnske
fagforeninger, herunder El, Rgr og
Blik, 3F, BJMF og HK.

Bestyrelsen vedtog herefter at
tilleegget for at veere
generalforsamlingsvalgt i Metal
Hovedstaden (Formand, kasser og
brancheansvarlig), blev eendret fra et
tillaeg pa 1000,- pr maned til
fremadrettet at veere et tilloeg pa 8%
af lgnnen, geeldende fra 1/1 2025.

| forbindelse med de kommende
regions- og kommunevalg i 2025,
gnsker vi at opstille 5 statements som
vores medlemmer skal bakke op om,
far vi vil yde dem hjeelp med at blive
valgt.

Hjeelpen kan veere en busreklame, et
tilskud til Facebook, eller lign. samt
en artikel i Metal Hovedstadens
efterarsblad.

De 5 statements blev

1.

2.

Vi gnsker fortsat fokus pa sociale
klausuler i vores kommuner og
regionen, nar de bygger. Dog er
kontrol af at de bliver overholdt
mindst lige sa vigtigt.

Vi gnsker at vores kommuner og
regionen, har fokus pa at gge optaget
af laerlinge og elever.




3c. Konstituering af 2 brancheansvarlige

o Steen Sgger Mogensen
o Sandro Anthony

3. Vi gnsker billige boliger i vores
kommuner, s& unge mennesker kan
blive boende i den kommune de er
vokset op i.

4. Vignsker at vores kommuner skal
arbejde for at flere unge mennesker
tager en erhvervsuddannelse, sa vi
kan komme i mal med den grgnne
omstilling.

5. Vignsker at vores kommuner sikrer
at der fortsat er plads til
arbejdspladser, hvor vores unge kan
tage en erhvervsuddannelse.

e Steen Sgger Mogensen og Sandro
Anthony blev konstitueret, som
brancheansvarlige for de 2 nye
branchesekretariater indtil
generalforsamlingen i 2026, hvor
indstillingen fremadrettet er kommet
fra sekretariaterne pa deres arsmade
i efteraret 2025.

4. Budgetkontrol
Underbilags nr. 051224-4a

e Michael gennemgik budget, ar til
dato.

5. Statistik

5.a Medlemstal i sekretariaterne
Underbilag nr. 051224-5a

5.b Medlemsbeveaegelser
Underbilag nr. 051224-5b

e Det er et fakta, at vi mister virkelig
mange medlemmer. Vi er ikke gode
nok til at fastholde dem der gar over
til fx Det faglige hus.

e Viskal lave en "genstart” i huset s&
alle er opmaerksomme pa deres
ansvar, for at fastholde og fa nye
medlemmer ind.

e Vihar fremgang ift. leerlinge og det er
rigtig positivt.

e Bestyrelsen vil gerne udskifte
statistikken over
medlemsbeveaegelser, som er
manedsvis ud med "ar til dato”

Forslag til fastholdelse af
medlemmer:

1. Investere i en projektanseettelse hvor
man kun skal opdyrke et specifikt
omrade.

2. Vigtigt at fa TR til at tage en snak
med nyansatte og fa dem meldt ind.

3. Man kunne kgre en kampagne i
forbindelse med OK25
forhandlingerne.




5.c Jobformidling
Underbilag nr 051224-5b

. Det er vigtigt at vi nar alle skolebesgg

og far talt med laerlingene, eventuelt
frikabe leerlinge til at tage med.

Det er for dyrt at veere medlem af
Dansk Metal, men prisen er sveer at
ggre noget ved.

Man skal maske have fat i
foreeldrene, som skal leere at give
viden om fagforeninger videre til
barnene.

Radiospot og busreklamer.

170 indirekte jobformidlinger ar til
dato, 10 nye stillinger.

6. Meddelelser

6.a Formand

Huset

Pia Ibsen har opsagt sin stilling og
stopper med udgangen af december.
Lars Andersen stopper med
udgangen af december.

Toni d’Artibale starter som faglig
sekreteer den 1. januar 2025.

Vi har afholdt mange arrangementer i
efteraret.

Henrik informerede om fortseettelsen
af organiseringsmotor.
Overenskomsten i huset er opsagt af
klubben.

Vi er startet renovering af 1. sals
tekgkken og badevaerelse samt er
alle kontorer pa 1. sal blevet malet.
Hele 5. sal er nymalet.

Vi far fiernet damprar og renovering
efter dette er i gang.

Lydudstyret i keelderen bliver
opdateret.

Den nye skralde ordning traeder i
kraft 1. januar 2025, og vi har indgaet
aftale med City container fra Farum.

HB/FU

Vi skal seette os i selen, for at fa
vores tillidsfolk til at statte op om
vores mgder, og i seerdeleshed
afstemning til OK25.

Forbundet har lavet en ungdomspulje
pa 250.000, sa hvis man laver
arrangementer pa tveers af
afdelingerne, kan man sgge om disse
midler.

Vi skal veere synlige og derfor har vi
forsggsuvis lavet en aftale med




6.b Sekretariaterne

6.c Udvalg

Jyllands-ringen, om gratis indgang
med ledsager pa 2 lgb i efteraret.
Vi har lavet et samarbejde med
Computerworld.dk, hvor alle it-
interesseret kan fa adgang til deres
online platform, med kurser osv.
Hvis vi ryger ud i konflikt, bliver
understgttelsen som et lan.

AE-rad har udarbejdet en rapport der
siger, at vi ubetinget er verdens
bedste land at arbejde i pga. Den
Danske Model

Al kan tage referat af en samtale,
malrettet A-kasse konsulenter.

Ny formand for Metal Ungdom,
Rasmus Kempf fra Metal
Midtvestsjeelland.

Industri & Byg v/Steen Sgger Mogensen

Vi ser en stigning af ophaevelse af
uddannelsesaftaler.

Vi har en del bortvisningssager.
Toms lukker i DK og rykker
chokoladedelen til Polen.

Transport v/Sandro Anthony

Vi har besggt 65 ud af 77 TR.

De lavtlgnnede i cykelbranchen har
mulighed for at fa nedsat deres
kontingent, sa laenge deres lan er
lav.

Vi har mange lgntjek.
Mentorordningen er ved at vaere pa
plads. Vi har fdet mange seniorer
med og faet lave pjece. Der er
opstartsmgde den 20/1-2025.

ITO v/Lars Andersen

Vi har en del ophaevelse af

uddannelsesaftaler.

Fagretligt udvalg v/Henrik Stilling

Vi aftholder lsanmgde den 26/2, op til

de lokale Ignforhandlinger.
Der bliver afholdt weekend-
konference 14.-15. marts.




6.d A-kassen - Ledighedstal

Underbilags nr. 051224-6d

6.e Ungdomsarbejde

6.f Seniorer

Arbejdsmiljgudvalg v/Steen Sgger

Vi har afholdt mange arrangementer,
med stor tilslutning i efteraret.

Vi har afholdt en god konference.

Vi afholder et regionsmgde den
10/12.

OAU v/Sandro Anthony
Ingen mader

Ledigheden er jeevnt lav, men vi har
en del tunge sager

Mathias informerede om hvad der rar
sig i Metal Ungdom, hvor der bl.a. har
veeret afholdt arsmgde og julefrokost.

Vi mister medlemmer, hvilket betyder
at vi laver arrangementer pa tveers af
seniorklubberne.

Vi har nedsat et udvalg pa 4
personer, som skal prgve at finde ud
af hvordan vi far flere medlemmer i
seniorklubberne

Mogens takkede bestyrelsen for et
godt og langt samarbejde og har
overdraget stafetten til Willy
Jargensen.

7. Eventuelt

Stefan ville gerne bede om at mgderne ikke
ligger i uge 7, 8 og 42, det vil vi forsgge at
efterkomme i 2026, men det er en starre
omgang kalendergymnastik der skal ga op

Bestyrelsen takkede Lars og Mogens for
deres store arbejde for Metal Hovedstaden
gennem arene, og gnskede dem god vind
fremover med den traditionelle flaske
cognac.




