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Stiprus partneris




SVEIKI ATVYKE ] DANIJA

Tikiuosi, kad darbas Danijoje jums bus
teigiama patirtis. Perprasti visas Danijoje
galiojancias taisykles ir teises gali buti
nelengva.

Danijos metalo darbuotojy profesiné sajunga
jau daugiau nei 125 metus profesionaliai
dirba siekdama uztikrinti savo nariy teises ir
atstovauti jy interesams.

Todél rekomenduojame jums jstoti

Danijos metalo darbuotojy profesine
sgjunga — tai stiprus partneris, kurj verta
turéti Salia, kai tau reikia pagalbos. Danijos
metalo darbuotojy profesiné sajunga yra
demokratiné organizacija, kurioje sprendimus
priima nariai.

Turime 105 000 nariy, dirbanciy gamybos,
statybos ir konstrukcijy, informaciniy
technologijy ir telekomunikacijy bei paslaugy
pramonés sektoriy jmonése visoje Danijoje.
Siame lankstinuke nurodysime kai kurias
sritis, kuriose galime jums padéti. Darysime
viska, kad uZztikrintume, jog jlsy darbas
Danijoje vykty saziningomis ir saugiomis
saglygomis.

Su pagarba,

CLAUS JENSEN
Sajungos pirmininkas

DARBO SUTARTIS

Jei jmonéje dirbate bent vieng ménes;j ir
daugiau kaip astuonias valandas per savaite,
turite teise sudaryti darbo sutart;.

SUTARTYJE TURI BUTI NURODYTA:

» jlisy vardas, pavarde ir adresas bei
jus jdarbinancios jmonés pavadinimas
ir adresas

» data, nuo kurios pradéjote dirbti ir darbo
valandos

» darbo uZmokestis ir priedai

» pareiginé instrukcija arba darbo aprasymas

» darbo sutarties terminas ir taisyklés dél
darbo sutarties nutraukimo bei atleidimo
i$ darbo

» teisé j atostogas

» kolektyvinés sutarties nuostatos

Jei per ménesj nesudaryta darbo sutartis

arba abejojate jos teisingumu, kreipkites

j savo profesinés sajungos atstova arba

vietinj skyriy.




JUSY DARBO IR TEISIY
DANIJOJE GIDAS

DARBO UZMOKESTIS SUSIRGUS
Ligos atveju, pagal Danijos jstatymus
galite gauti darbo uzmokestj arba
nedarbingumo iSmoka.

NI'E§TyI\1I0, GIMDYMO IR VAIKO
PRIEZIUROS ATOSTOGU TAISYKLES
Pagal Danijoje galiojancias taisykles gimus
vaikui suteikiama teisé j apmokamas
atostogas.

VIETINIAI SUSITARIMAI

Vietinis susitarimas — tai susitarimas
darbovietéje, kuris papildo kolektyvine
sutartj ir nustato taisykles dél, pavyzdziui,
darbo laiko, pertrauky ar darbo uzmokescio,
kad jos atitikty konkrecios darbovietés
aplinkybes.

PROFESINES SAJUNGOS ATSTOVAS

Profesinés sajungos atstovas

— tai darbuotojas, kurj kolegos iSrenka
atstovauti jiems santykiuose su darbdaviu ir
uztikrinti geras darbo salygas.

SVEIKATOS DRAUDIMO PAZYMEJIMAS

Sveikatos draudimo pazyméjimas

— tai geltona kortelé, suteikianti teise gauti
medicinos pagalbg ir sveikatos priezitiros
paslaugas Danijoje.

KOLEKTYVINE SUTARTIS

Kolektyviné sutartis — tai susitarimas
tarp profesinés sajungos ir darbdavio,
uztikrinantis tokias teises kaip darbo
uzmokestis, darbo laikas ir atostogos.

SAUGOKITE SAVE

Danijoje jis turi teise dirbti nesugadindami
sveikatos ir nepatirdami traumy. Papildomas
atlyginimas uz pavojingg darbg néra
mokamas. Darbdavys privalo uZztikrinti, kad
darbas buty kuo saugesnis. Jus taip pat

turi pats rupintis savo saugumu ir laikytis
nustatyty taisykliy.

NEPAMIRSKITE:

» laikytis visy nurodymy (jei kyla abejoniy
— klauskite)

» haudoti apsaugos priemones (pvz., dumy
nutraukima virinant, kélimo jrangg keliant
sunkius daiktus)

» naudotis gautomis asmeninés apsaugos
priemonémis (pvz., pirstinémis, Salmu,
akiniais ir t. t.)

» laikytis cheminiy medziagy saugos
duomeny lapuose pateikty nurodymy

» laikytis jrangos naudojimo instrukcijy

» palaikyti tvarkg ir Svarg savo darbo
vietoje — ypac ten, kur vaziuoja transporto
priemones

» niekada nerizikuokite, kad

nesusizeistuméte ir nesuzeistuméte
savo kolegy

Jei suabejojote dél darbo, pasitarkite su savo
vadovu. Jei susiZeidéte arba pastebéjote
pavojy, nedelsdami susisiekite su Danijos
metalo darbuotojy profesine sgjunga. Mes
padedame nariams gauti kompensacija ir
uztikrinti geresnes darbo sglygas.

JEI TURITE KLAUSIMY, KREIPKITES
I SAVO PROFESINES SAJUNGOS
ATSTOVA ARBA VIETINI SKYRIY.
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