
DANIJOS METALO 
DARBUOTOJŲ PROFESINĖ 
SĄJUNGA
Stiprus partneris.



SVEIKI ATVYKĘ Į DANIJĄ

MUS RASITE ČIA
Jei jūsų darbovietėje yra 

Danijos metalo darbuotojų 
profesinės sąjungos atstovų, jie 
gali jums padėti. Jei ne, visada 

galite paskambinti į mūsų 
centrinį biurą telefonu 

(+45) 3363 2000

Tikiuosi, kad darbas Danijoje jums bus 
teigiama patirtis. Perprasti visas Danijoje 
galiojančias taisykles ir teises gali būti 
nelengva.
Danijos metalo darbuotojų profesinė sąjunga 
jau daugiau nei 125 metus profesionaliai 
dirba siekdama užtikrinti savo narių teises ir 
atstovauti jų interesams.
Todėl rekomenduojame jums įstoti į 
Danijos metalo darbuotojų profesinę 
sąjungą – tai stiprus partneris, kurį verta 
turėti šalia, kai tau reikia pagalbos. Danijos 
metalo darbuotojų profesinė sąjunga yra 
demokratinė organizacija, kurioje sprendimus 
priima nariai.
Turime 105 000 narių, dirbančių gamybos, 
statybos ir konstrukcijų, informacinių 
technologijų ir telekomunikacijų bei paslaugų 
pramonės sektorių įmonėse visoje Danijoje. 
Šiame lankstinuke nurodysime kai kurias 
sritis, kuriose galime jums padėti. Darysime 
viską, kad užtikrintume, jog jūsų darbas 
Danijoje vyktų sąžiningomis ir saugiomis 
sąlygomis.
Su pagarba,

CLAUS JENSEN 
Sąjungos pirmininkas

DARBO SUTARTIS 
Jei įmonėje dirbate bent vieną mėnesį ir 
daugiau kaip aštuonias valandas per savaitę, 
turite teisę sudaryti darbo sutartį.

SUTARTYJE TURI BŪTI NURODYTA: 
	 jūsų vardas, pavardė ir adresas bei 
jus įdarbinančios įmonės pavadinimas 
ir adresas

	 data, nuo kurios pradėjote dirbti ir darbo 
valandos

	 darbo užmokestis ir priedai
	 pareiginė instrukcija arba darbo aprašymas
	 darbo sutarties terminas ir taisyklės dėl 
darbo sutarties nutraukimo bei atleidimo 
iš darbo

	 teisė į atostogas
	 kolektyvinės sutarties nuostatos

Jei per mėnesį nesudaryta darbo sutartis 
arba abejojate jos teisingumu, kreipkitės 
į savo profesinės sąjungos atstovą arba 
vietinį skyrių.



KITI NARYSTĖS 
PRIVALUMAI

Nemokamos konsultacijos 
šiais klausimais:
	 mokesčiai, pensija ir 
atostoginiai

	 darbo užmokestis ir 
darbo sąlygos

	 atleidimas iš darbo ir 
traumos darbe.

JŲSŲ DARBO IR TEISIŲ 
DANIJOJE GIDAS
DARBO UŽMOKESTIS SUSIRGUS
Ligos atveju, pagal Danijos įstatymus 
galite gauti darbo užmokestį arba 
nedarbingumo išmoką.

NĖŠTUMO, GIMDYMO IR VAIKO 
PRIEŽIŪROS ATOSTOGŲ TAISYKLĖS 
Pagal Danijoje galiojančias taisykles gimus 
vaikui suteikiama teisė į apmokamas 
atostogas.

VIETINIAI SUSITARIMAI
Vietinis susitarimas – tai susitarimas 
darbovietėje, kuris papildo kolektyvinę 
sutartį ir nustato taisykles dėl, pavyzdžiui, 
darbo laiko, pertraukų ar darbo užmokesčio, 
kad jos atitiktų konkrečios darbovietės 
aplinkybes.

PROFESINĖS SĄJUNGOS ATSTOVAS
Profesinės sąjungos atstovas 
– tai darbuotojas, kurį kolegos išrenka 
atstovauti jiems santykiuose su darbdaviu ir 
užtikrinti geras darbo sąlygas.

SVEIKATOS DRAUDIMO PAŽYMĖJIMAS
Sveikatos draudimo pažymėjimas 
– tai geltona kortelė, suteikianti teisę gauti 
medicinos pagalbą ir sveikatos priežiūros 
paslaugas Danijoje.

KOLEKTYVINĖ SUTARTIS
Kolektyvinė sutartis – tai susitarimas 
tarp profesinės sąjungos ir darbdavio, 
užtikrinantis tokias teises kaip darbo 
užmokestis, darbo laikas ir atostogos.

SAUGOKITE SAVE
Danijoje jūs turi teisę dirbti nesugadindami 
sveikatos ir nepatirdami traumų. Papildomas 
atlyginimas už pavojingą darbą nėra 
mokamas. Darbdavys privalo užtikrinti, kad 
darbas būtų kuo saugesnis. Jūs taip pat 
turi pats rūpintis savo saugumu ir laikytis 
nustatytų taisyklių.

NEPAMIRŠKITE:
	 laikytis visų nurodymų (jei kyla abejonių 
– klauskite)

	 naudoti apsaugos priemones (pvz., dūmų 
nutraukimą virinant, kėlimo įrangą keliant 
sunkius daiktus)

	 naudotis gautomis asmeninės apsaugos 
priemonėmis (pvz., pirštinėmis, šalmu, 
akiniais ir t. t.)

	 laikytis cheminių medžiagų saugos 
duomenų lapuose pateiktų nurodymų

	 laikytis įrangos naudojimo instrukcijų
	 palaikyti tvarką ir švarą savo darbo 
vietoje – ypač ten, kur važiuoja transporto 
priemonės

	 niekada nerizikuokite, kad 
nesusižeistumėte ir nesužeistumėte 
savo kolegų

Jei suabejojote dėl darbo, pasitarkite su savo 
vadovu. Jei susižeidėte arba pastebėjote 
pavojų, nedelsdami susisiekite su Danijos 
metalo darbuotojų profesine sąjunga. Mes 
padedame nariams gauti kompensaciją ir 
užtikrinti geresnes darbo sąlygas.

JEI TURITE KLAUSIMŲ, KREIPKITĖS 
Į SAVO PROFESINĖS SĄJUNGOS 
ATSTOVĄ ARBA VIETINĮ SKYRIŲ.
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