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METAL

VENDSYSSEL

www.metalvendsyssel.dk

Telefon- og
abningstider

TELEFON 96 22 23 24
Mandag, tirsdag, onsdag

og torsdag

8.30-12.30 og 13.00-16.00

Fredag 8.30-12.30

Frederikshavn
Handveerkervej 2,
9900 Frederikshavn

* Mandag, tirsdag og torsdag:

kl. 9.00 til 12.00 og
14.00 til 16.00
* Onsdag: LUKKET

« Fredag: kl. 9.00 til 12.00

Hjorring

Frilandsvej 115, 9800 Hjarring

* Mandag, tirsdag,
onsdag og torsdag:
kl. 9.00 til 12.00 og
14.00 til 16.00

* Fredag: LUKKET

Skagen
Mosegardsvej 14,
9990 Skagen

* Onsdag:

kL. 9.00 til 12.30 og
13.00 til 16.00

Brenderslev
Nordens Alle 8,
9700 Brgnderslev
* Mandag

kl. 9.00 til 12.00 og
14.00 til 16.00

¢ Tirsdag: lukket

* Onsdag:

kl. 9.00 til 12.00 og
14.00 til 16.00

» Torsdag: lukket

NYT FRA FORMANDEN

Sa er vi startet pa et nyt og spaendende ar med bl.a.
ny overenskomst for offentligt ansatte, hvor vi til
urafstemningen, har en klar malsaetning om at na en
stemmedeltagelse pa 80 pct.

Det er ogsé tiden, at overenskomstforslag for
Industriens Overenskomst 2025 skal indsendes og
veere afdelingen i haende inden den 16. april 2024.

Og sa er der Kongres til september, hvor vi skal planleegge Me-
tals malsaetninger for de naeste 4 ar, sa her skal eendringsforslag til
love, og resolution og handlingsplaner ogsa veere inde inden den
16. april 2024.

Den 9. juni 2024 skal danskerne stemme ved valget til Europa-
Parlamentet. DET HANDLER OM ARBEJDSPLADSER og er et vigtigt
valg. Ikke mindst for Dansk Metals medlemmer. Europa Parlamen-
tet er nemlig med til at traeffe vigtige beslutninger om alt lige fra
arbejdsmilje og handelsaftaler til det indre marked og nye tekno-
logier men ogsa i forhold til den danske model.

| Danmark har vi et af verdens allerbedste arbejdsmarkeder. Det
skyldes i hgj grad den danske arbejdsmarkedsmodel. Her er det
arbejdsmarkedets parter og ikke politikere, der svinger taktstok-
ken, nar det geelder len og arbejdsvilkar. Det er farligt, nar politi-
kere begynder at blande sig i den danske model, uanset om det er
EU eller Folketinget. Desvaerre har vi set en raekke angreb pa vores
gode arbejdsmarkedsmodel fra bade Kebenhavn og Bruxelles i de
senere ar.

Hvis Europas politikere overvejer at genabne EU-traktaten, bor
man fastholde de artikler, som beskytter den danske arbejdsmar-
kedsmodel. Respekten for den danske model skal skrives ind i al re-
levant, ny EU-lovgivning og ikke mindst pa arbejdsmarkedsomradet.

Danske EU-politikere bar stotte en revision af EU's udbudsdi-
rektiv med henblik pa at fremme ordentlige lan- og arbejdsvil-
kar gennem kollektive forhandlinger. P4 den made minder vores
EU-politik jo ret meget om den politik, vi ansker fra Folketinget.

Mange arbejdsmiljeregler er ens i medlemslandene. Det skyldes
de feelles EU-direktiver. Dem har de enkelte medlemslande pligt
til at indfere i deres nationale regler. Det kunne for eksempel veere
reglerne om hviletid og fridegn, maskinsikkerhed, stgj eller kemisk
arbejdsmiljo — for eksempel om graenseveaerdier for kraeftfrem-
kaldende stoffer. Men hvis landenes arbejdstilsyn ikke handhaever
reglerne ordentligt, sa har de ingen effekt. Det gar ud over lgn-
modtagernes sikkerhed og helbred. Samtidig betyder det, at virk-
somhederne pa tvaers af EU ikke konkurrerer pa lige vilkar.

EU ber vedtage et minimumsdirektiv, som fastseetter mini-
mumskrav til medlemslandenes handhaevelse af EU-reglerne om
arbejdsmiljg. Og sa skal medlemslandene paleegges en arlig ind-
beretning til Europa Kommissionen om, hvordan de har hdndhae-
vet arbejdsmiljgreglerne.

« Fredag: kl. 9.00 til 12.00 John Karlsson
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Vaerdi for kontingentet

Det 4. kvartal i 2023 har vi skaffet vores medlemmer folgende:
OK24 « Faglige sager-lontjek, fratraedelse, LG. osv. . . 394.438,23 kr.

Der er godt gang i den of- Vardi f .

fentlige overenskomstfor- . 25;3k°“t'"9e"tet 20?1}0923, ,?. FV.
handling — OK24.

Det handler om lgn- og ar-

bejdsvilkar for i alt 850.000

ansatte i staten, kommu- FH SOCial-

nerne og regionerne — ° - .

4.600 mgedlgmmer af Dansk radglverordnmg

Metal. Frederikshavn Kommune og FH Nordjylland
@nskerne fra medlemmer- . tilbyder gratis socialrédgiverordning

ne af Dansk Metal handler ~ Primart til borgere, der har en beskaftigelsessag
iser om: i Frederikshavn Jobcenter. Réadgivningen er gratis.

v Fritvalgsordning, hvor Du kan lzese mere om
man bade kan kobe sig ordningen via
til frihed, pension og fa QR-koden eller ps
ekstra lon (som pa det https://rb.gy/0zin19
private omrade).

v Arbejdstid, klarere reg-
ler og hgjere tilleg.

Hold dig opdateret pa Mindstebetaling for laerlinge Ll

danskmetal.dk/ok24 RS E T Rl @
Om der kommer konflikt, MINDSTEBETALINGEN FOR LARLINGE

eller hvornar en sadan
treeder i kraft, er sveert at
forudsige. Safremt der gor,
har Lov og Organisations-
udvalget stadfaestet, at
medlemmer, for at kunne fa
konfliktstatte, skal melde
sig ind senest en maned for,
konflikten traeder i kraft.

Advokathjzelp § 2?

Se, hvordan du far gratis advokathjaelp hos Metal Vendsyssel: '
]

Advokat Ole Kildeby Advokat Henrik Willadsen

Advokatfirmaet Ole Kildeby, Danmarksgade  Advokatfirmaet Willadsen & Mejlholm,

81b, 9900 Frederikshavn treeffes pa telefon Astrupvej 10, 9800 Hjerring treeffes efter
98 42 91 11 den 1. onsdag i hver maned fra  naermere aftale ved telefonisk henvendelse
kl. 15.30 til kL. 16.00. pa telefon 96 23 53 00.
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METAL

VENDSYSSEL

afholder

GENERALFORSAMLING

Tirsdag den 23. april 2024 kl. 18.30 — spisning fra kl. 17.45
i Bronderslev Hallerne, Knudsgade 15, 9700 Bronderslev

DAGSORDEN

. Valg af dirigenter
. Beretning

. Regnskab

. Bevillinger

. Meddelelser

. Indkomne forslag — herunder kon-
gresforslag og forslag til overens-
komstfornyelsen 2025

. Valg af kasserer
Pa valg er Esben Slot (ensker genvalg)

. Valg af 3 bestyrelsesmedlemmer
Pa valg er:

» Anders Lindhardt (ensker ikke
genvalg)

« Steffen Gedebjerg (ansker genvalg)

» Poul Rasmussen (gnsker genvalg)

. Valg af 2 suppleanter til bestyrelsen

Der arrangeres korsel fra afdelingshuset i
Frederikshavn og Hjarring kl. 17.00 og Skagen
kl. 16.45.

Husk at melde dette ved tilmelding.

Bestyrelsen
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10. Valg af kongresdelegerede og A-kas-
sedelegerede
11. Valg af en revisor
Pa valg er:
« Lars Bo Nicolaisen (ansker genvalg)
12. Valg af 2 revisorsuppleanter
13. Valg af ekstern revisor
Pa valg er:
» Revisionsinstituttet
14 Eventuelt
15. Naeste generalforsamlingssted

Forslag,der anskes behandlet
pa generalforsamlingen, skal
veere formanden i haende senest
tirsdag den 16. april 2024.

Vil du Spise meg
klokken 17.45,
. skal dy tilmelde
dig i din klub elle, pPa
afd.elingskontoret Senest
tirsdag den 16. april
2024,




B
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' CIRKUS IFOLGE
* BUBBER & MALENE QVIST 2

“#® SUPERCIRKUS 2024
Yo ® ®® o

Kom med Metal Vendsyssel i cirkus

Fredag den 17. maj 2024 kl. 17.00 pa Knivholt, Hjerringvej 180, Frederikshavn.

BILLETSALG

Da vi kun har 200 billetter, seelges de efter forst til molle princippet. Der kan maks.
kebes 6 billetter pr. medlem.

Billetterne kan bestilles pa telefonnummer 96 22 23 24 og skal hentes i afdelingen i
Frederikshavn, Hjarring eller Branderslev den fgrstkommende mandag efter bestillingen.
Bor du i Skagen, kan billetter afhentes pa afdelingskontoret i Skagen den ferstkommen-
de onsdag efter bestillingen.

Hentes billetterne ikke den farstkommende mandag (Frederikshavn, Hjarring, Brender-
slev) eller onsdag (Skagen) saelges billetterne til anden side.

Billetpris kr. 120,- MobilePay eller kontant ved afhentning (normalpris kr. 270,- inkl. gebyr).

Lokken Fiskepark

METAL VENDSYSSELS FISKETUR

Lerdag den 4. maj 2024 kl. 9.00 — 14.30
Trudslevvej 87, 9480 Lokken

Tag konen, keeresten, barnene og det gode humear med til Lokken
Fiskepark. KUN forbundsmedlemmer kan deltage.

Afdelingen er vaert ved et par polser og en @l/vand. Kom og deltag i
fisketuren og fa nogle hyggelige og sjove timer med familien og gode
kollegaer. Pris pr. stang for voksne kr. 70,- / b@rn under 14 ar kr. 40,-.
Tilmelding og betaling i afdelingen senest tirsdag den 24. april 2024.
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Nordic Yacht Service udvider
med afdelinger i bade Albaek,
Skagen og Frederikshavn

Af Helle Moller Riis

jer af Aalbaek Veerft har siden 2021 hed-
det Simon Andreas Hansen. En mand, der
bedst kan lide tilvaerelsen, nar der er gang i
den.

Det er den 35 arige skawbo selv et leven-
de bevis pa. Han har drevet Aalbaek Havne-
grill og Kiosk i en arreekke, uddannet sig som
skibstemrer og badebygger, veeret i militeeret
— arbejdet og uddannet sig som politibetjent
i Kebenhavn, bosat i Skagen, gift med Britt,
smabgrnsfar og altsa de sidste tre ar veerfts-
ejer.

Ud over de rede treehuse, sleebestedet
og veerkstedet i Aalbaek; har Simon siden
udvidet med-Gajhede & Thorsen i Skagen
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Naestformand Henrik Holm Christensen sammen med Simon Hansen pa vaerkstedet i Aalbaek.

og senest en fabrikshal pa
Sandholm i Frederikshavn.
Det hele gar under navnet
Nordic Yacht Service:

- De tre lokationer er for
at sikre flow i forretningen
og forskellighed i det vi kan
tilbyde kunderne. | Ska-
gen er det primaert service
og vedligehold til kutterne
direkte fra kajkanten. | Fre-
derikshavn arbejder vi med
glasfiber og har yacht- og
de dyrere lystfiskerskibe,
mens det i Aalbaek er pri-
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meaert treebade & kuttere, der
bliver malet, ombygget eller
kolhalet.

Simon selv blev i 2009 ud-
dannet pa netop veerftet i
Aalbaek. Dengang var det ejet
af Kurt Serensen. Da Kurt
solgte, spgte Simon videre,
og efter en transit i militaeret,
var han feerdiguddannet pol-
tibetjent i 2016:

— Jeg er sadan en, der

godt kan lide, at der sker no-
get, og jeg var virkelig glad
for mit arbejde i politiet. Des-
veerre kunne jeg ikke blive
forflyttet til Nordjylland, og
da vi pa det tidspunkt havde
en lille datter og en son pa
vej, sa trak det i os med, at
komme hjem til bedsteforael-
drene i Skagen.

Derfor endte Simon med
at kebe sin gamle lererplads.
| starten pendlede han mel-
lem politi-job i hovedstaden
og @stkysten i Aalbaek, men
endte med at sla sig ned fast
i det nordjyske. Indtil videre
er han godt tilfreds:

— Vores styrke er, at vi kan
tage specialopgaver ind og
har tre forskellige steder,
hvor vi kan lave dem. Det er
sjeeldent, vi far en ordre un-
der 50.000 kroner, og ofte
er det bestillinger i million-
klassen, siger Simon, der
sammen med en snedker i

Alexander er en af i alt to
skibsteamrer. | gjeblikket
arbejder han i afdelingen i
Frederikshavn.



ojeblikket bygger pa en stor
sauna til vinterbadeklubben i
Aalbaek .

JEG ER »GROVFILTERET«
Ud over Simon Andreas Han-
sen selv er der fem ansatte,
0g sa er der livspartneren Britt
@stergaard, som i Simons
@jne er den rigtige boss:

— Jeg er »grovfilteret.«
Han far sd mange ideer, sa de
ryger lige igennem mig ferst.
Jeg er pa veerftet fast en dag
om ugen, og er ved siden af
mit job som skoleleerer ved
at blive leert op i bogholderi,
siger Britt, der gerne treekker
i arbejdstgjet, nar der er brug
for en ekstra hand. Parrets
to bern er fast inventar pa
virksomheden, mens Nordic
Yacht Service yngste ansatte
er en arbejdsdreng, som Si-
mon har planer med:

— Lige nu er jeg bade me-

‘ Aalbaek Vaerft har masser af historie og er vigtig for byen.
Det vidner opslagstavlen pa veerkstedet om.

ster og mentor for ham. Jeg siger Simon og fremhaever kan male sig med dem, vi har
henter ham hver dag, og badebyggeriet som en szerlig i Danmark.

tager ham med pa arbejde. dansk kvalitet: Simons ivaerksaetteri og
Han kom her i job-prevning - Vi har rigtig mange nor- passion for skibe er forlaengst
for over et ar siden. Jeg ser ske og svenske kunder, der naet frem til Erhvervshuset
potentiale i ham og mit mal kommer for at fa lavet de- i Frederikshavn Kommune.
er, at fa ham uddannet som res skibe. Veerfterne i vores Han blev i 2023 indstillet til
skibstemrer. Dels fordi han er nordiske nabo-lande har iveerksaetterprisen »Vaekst og
dygtig, men ogsa fordi, det slet ikke samme ekspertise, vilje« — og kunne meget let
er et handvaerk, som vi skal fordi der slet ikke findes ba- vaere et bud pa en kandidat
holde i live og vaerne om, de-bygger-uddannelser, som igeniar.

FAKTA NORDIC YACHT SERVICE
Teeller ud over Simon Andreas Hansen: pa Garnvej i Skagen og pa Sandholm i
¢ En snedker Frederikshavn.

 En tidligere mekaniker  Veerftet er specialiseret i tree, aluminium
 To skibstemrer og glasfiber.

¢ Og en leererdreng * Kunderne kommer fra bade Danmark,

« Virksomheden holder til pa Albeek Havn, Sverige og Norge.
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Pia fejrer 25 ar i Metal Vendsyssel

kalkontoret i Frederiks-

havn er rykket i storre og

mere medlemsvenlige lo-

kaler i udkanten af byen.
- Selvom der er sket

Vores bogholder Pia Fryd-
kjeer kunne i februar fejre
25-ars jubileeum. Da hun
forste gang tradte ind

ad doren den 15. febru-

kolleger og snakkene med
medlemmerne, nar jeg for
eksempel booker samtaler
til A-kassen eller udbe-
taler dagpenge, lyder det
fra Pia.

Dansk Metal Frederiks-

Siden er afdelingerne i
Vendsyssel blevet slaet

ar i 1999, hed afdelingen

havn, og formanden var
dengang Jorn Erik Larsen.

meget, siden jeg startede,

er jeg stadig rigtig glad for
at vaere i Metal Vendsyssel,
og det regner jeg bestemt
med at veere i flere ar end-
nu. Jeg er fortsat utrolig

Jubilzeet blev fejret med
en hyggelig reception for
kolleger og familie i Fre-
derikshavn.

Vi gnsker Pia et stort

sammen til Metal Vend-
syssel, formanden hedder
nu John Karlsson, og lo-

glad for at veere boghol-
der og nyder det gode
samarbejde med mine

tillykke med jubileeet og
gleeder os til at fortseette
samarbejdet.

KOM GRATIS IND PA
HORSENS INDUSTRIMUSEUM

Som medlem af Dansk Metal far du gratis adgang til
Horsens Industrimuseum for dig og en ledsager.

Du kan leese
Mmere her:
https://
industrimuseet.dk
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MOTORSPORT 2024

Loebskalender for motorsport

Asfalt Offroad

Padborg Park (Padborg)
27. — 28. april

24. — 25. august

13. — 14. september

Bolbybanen (Bornholm)
15. september

Lovelbanen (Viborg)

27. april
FDM Jyllandsringen 01. juni
(Silkeborg)
11, - 12. maj Nysumbanen (Hobro)
29. - 30. juni 08. juni

27. — 28. september
13. oktober

16. — 18. august
28. — 29. september

Ring Djursland (Kolind) Korskrobanen (Esbjerg)

08. - 09. juni 11. maj
22. - 23.juni 23. juni
31. august — 01. september

07. — 08. september

TUSIND TAK FOR TO

FANTASTISKE JULETRASFESTER!

Vi er sa glade for, vi endelig kunne mades og gnske hin-
anden gleedelig jul — Og sikke en dag i bade Frederikshavn
og Hjerring!

»Det er altid en forngjelse af hilse pa glade medlemmer
og forventningsfulde bgrn og barnebgrn«, fortaeller for-
mand John Karlsson.

Nisseringen (Naestved)
19. - 20. maj

18. august

08. september

Norlundbanen (lkast)
04.-05. maj
10. august

Soholmbanen (Kolding)
24. august

Ornedalsbanen (S=by)
29. juni

25. - 27. juli

31. august

MTB-

kursus
Er du vilg med at kgre
MTB,'sa' er dette noget for dig
Der bliver igen i ar tilbudt 4 for.-

lgb rundt Nordj
jylland, -
erne/sted vil hy ©9 dato

rtigst muligt blive
sendt ud. Holg derfor 2je med

Facgbook, hjemmesiden og
din mail. vj gleeder o5
til at se dig.

1. maj
arrangementer

me-

Hold oje med vores h.jem e
side 09 facebookside | slutnin-
gen af april maned vedr. 1. ma)
arrangementer — 09 se hvor
arrangementet afholdes
teettest pa dig.
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KVARTALETS TILLIDSVALGTE

DENNIS
WINTHERVAD LIE
Orskov Yard A/S i
Frederikshavn

— arbejdsmiljgrepraesentant

Hvorfor valgte du at blive tillidsvalgt?
For kollegaernes skyld

Hvad syntes du der er det vigtigste i
dit hverv som AMR?

At alle folk er glade for at komme pa arbej-
de om morgenen.

Hvor mange er du tillidsvalgt for?
Det er jeg for ca. 10 leerlinge og ca. 25
svende.

Hvem er du tillidsvalgt for?
Det er jeg for ror- og maskinafdelingen.

MATHIAS
HOIER SORENSEN

Vestkajens Maskinveerksted A/S
i Hirtshals.
— nyvalgt tillidsmand

Hvorfor valgte du at blive tillidsmand?
For at hjeelpe mine kollegaer og for at hol-
de lidt styr pa arbejdsgiveren.

Hvad syntes du er vigtigt i dit hverv
som TR

At have mine kollegaers tillid og at jeg ud-
forer mit arbejde som tillidsmand godt.

Hvor mange er du tillidsvalgt for?
Ca. 22 kollegaer.

Hvem er du tillidsvalgt for?
Skibsmonterer og smede.
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BOYE JENSEN
Vestkajens

Maskinveerksted A/S i Hirtshals
— arbejdsmilj@repraesentant

Hvorfor valgte du at blive tillidsvalgt?
Den gamle AMR trak sig, og der traengte til
at komme nye boller pa suppen.

Hvad syntes du der er det vigtigste i
dit hverv som AMR?

At sikkerheden bliver veegtet hojere og at
mine kollegaer taenker sig om inden de gor
noget.

Hvor mange er du tillidsvalgt for?
Det er jeg for ca. 15 — 18 mand.

Hvem er du tillidsvalgt for?
Det er jeg for smede, skibsmonterer og in-
dustriteknikkere.

ERIK PEDERSEN
AVK Tooling

— nyvalgt
arbejdsmiljerepraesentant

Hvorfor valgte du

at blive tillidsvalgt?

Jeg synes, det er spaendende og vil gerne
veaere med til at gore en forskel med at for-
bedre arbejdsmiljget i vores hverdag.

Hvad er vigtigt?
At repraesentere medarbejderne og sikre
arbejdsmiljoet.

Hvor mange er du tillidsvalgte for?
Det er jeg for 50

Hvem er du tillidsvalgte for?
Det er jeg for industriteknikkerne.




KARSTEN

N/ESBY PEDERSEN
Ejner Hessel A/S i Hjorring
— nyvalgt
arbejdsmiljerepraesentant

Hvorfor har du valgt at blive
tillidsvalgt?

Det har jeg gjort for at veere med til at pas-
se pa mine kollegaer og deres helbred.

Hvad syntes du er vigtigt i dit hverv
som AMR?

At bidrage til at mine kollegaer kommer sik-
kert hjem hver dag.

Hvor mange er tillidsvalgt for?
Det er jeg for 14.

Hvem er du tillidsvalgt for?
Det er jeg for mekanikerne.

LASSE ROLBY
Marineshaft

— nyvalgt
arbejdsmiljorepraesentant

Hvorfor valgte du at blive tillidsvalgt?
Jeg vil gerne veere med til at forbedre ar-
bejdsmiljget i vores hverdag.

Hvad er vigtigt?
Komme godt til og fra arbejde.

Hvor mange er du tillidsvalgte for?
Det er jeg for ca. 45

Hvem er du tillidsvalgte for?
Det er jeg for industriteknikkerne, skibs-
montgrende og smedende pa vaerkstedet

NYE TILLIDSVALGTE

ARBEJDSMILIO-
REPRASENTANTER:

e FLEMMING MAJLAND,
Karstensens Skibsveerft A/S

e OLE MADSEN,
Elektro Gruppen A/S

e JAKOB KNUDSEN,
Dellner Hydratech Group ApS

e MICHAEL CHRISTIAN SVENDSEN,
Man Energy Solutions

TILLIDSREPRASENTANTER:
e CLAUS HEDEGAARD,
JS Proputec A/S
* ARNE HENRIKSEN,
Svanehgj Danmark A/S
e SONNY LUNNEMANN,
ML Industries A/S
* JOHNNI SKOV, Uggerhgj A/S

o NICKOLAI FRYDENDAHL,
Marienshaft A/S
e MATIAS SAMOILOW

RINGTVED PEDERSEN,
Brdr. Hosbond A/S

HUSK
— at give afdelingen

besked, hvis du bliver valgt

som tillidsrepraesentant eller

. arbejdsmilj(arepraesentant pa
virksomheden, da afdelingen skal

registrere dig, sa du er beskyttet

efter geeldende regler. Er du i tvivl,

Oom du er rigtigt registreret, s

kontakt afdelingen pa telefon

96 22 23 24,

METAL VENDSYSSEL 12024
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NY HJEMMESIDE

Dansk Metal har faet ny bru-
gervenlig hjemmeside.

Det har medfeart, at Mit
Metal-appen lukker perma-
nent men ingen grund til
aergrelse, for alle funktioner
fra appen er bygget op pa
den nye hjemmeside, som er
dimensioneret til visning pa
en mobil.

Ved at klikke pd QR-koden
til hgjre, kan man placere en
genvej til siden pa telefonens
hjemmeskaerm. Sddan kan
du fortsat have ‘Metal med i
lommen'.

QR-koden henviser til en
side, hvor der er grundige
og brugervenlige instrukser
— bade for dem, der har en

KONTINGENTSATSER FOR 2024

KOMTAKT ~ MEDLEMSKAS

i s - 5 s

BRU.G HJEMMESIDEN PA DIN

MOBIL

Brug hjemmesiden pa din mobil

o dringen for a b

iPhone og dem med en An-
droid-mobil.

Skal man se ishockey i
naermeste fremtid, sa kan
man bruge PLUS-kortets
egen app og finde sit med-
lemskort ad den vej.

Hurtig adgang til hjemme-
siden med din mobil

Vil du have en genvej til
vores nye site lige ved han-
den pa din mobil, sa brug QR
koden herover og fglg in-
struktionen.

Fuldt Udd.+ | Forbund | A-kasse | Flex. Flex. Flexydelse | Leerling Leerling
medlems- | Militeer | Flexjob Selv- Efterlen | Efterlon o/ 60 ar inkl. uden
Pr.01.01.24 skab kont. steen- 100 % 91% 91% A-kasse A-kasse,
dige evt. gratis

Forbunds-
kontingent 386,75
Akasse 376,00 | 376,00 376,00 | 364,00 376,00 364,00
kontingent
ATP 5,00 5,00 5,00 5,00
Administration 154,00 154,00 154,00 154,00 154,00 154,00
Afdelings-

. 190,75 76,75 190,75 147,50 141,75 138,25 45,00 45,00
kontingent
lalt 111250 | 699,75 | 577,50 535,00 | 1052,25 978,75 442,50 673,00 150,00
Fritidsulykkes- 3150 | 3150 | 3150 31,50 31,50 31,50 31,50
forsikring
Efterlgnsbidrag 548,00 548,00 548,00 548,00
Samlet kon- 114400 | 731,25 | 609,00 | 53500 | 108375 | 101025 | 474,00 70450 | 18150
tingent i alt
Med efterlon 1692,00 |1279,25 1083,00 1252,50
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UNDGA KARANT/ANE | A-KASSEN

Vi har desveerre en del medlemmer, som far karanteene i

A-kassen, fordi de indgar gensidige fratraedelsesaftaler. Det er
meget vigtigt, at du kontakter vores faglige afdeling, inden du

underskriver en fratreedelsesaftale.

Reglerne er nemlig sadan, at du far 111 timers karanteene, hvis

du er selvforskyldt ledig, og dermed mister du altsa retten til
at fa udbetalt dagpenge i 3 uger. Har du derimod en gyldig
grund til, hvorfor du er blevet ledig, far du ikke karantzene.
Hvis du overvejer at sige dit job op, eller hvis du er blevet op-

sagt, skal du derfor altid huske at ringe til os, sa vi kan hjaelpe

dig med at undga karantaene i forbindelse med en opsigelse.

DAGPENGESATSER

¢ Fuldtidsforsikret
20.359 kr./md.

¢ Dimittend - fuldtidsfor-
sikret med forsergerpligt
(82-procent-satsen)
16.694 kr./md.

* Dimittend - fuldtidsfor-
sikret uden forsgrgerpligt
(71,5-procent-satsen)
14.557 kr./md.

SATSBEREGNING - Lon-
niveau, som er ngdvendig
for at kunne fa 100-pro-
cent-satsen som fuldtids-
forsikret. Dagpengesatsen
bliver som udgangspunkt
beregnet pa baggrund af de
12 maneder med den hgjeste
indteegt inden for de seneste
24 maneder forud for bereg-
ningstidspunktet. Regneme-
tode for at finde lgnniveauet:
» 20.359/90*100/92*100
=24.588,164
Lonindtaegt ved 118,86-pro-
cent-satsen — fuldtidsforsik-
ret 24.588 kr./md.

INDKOMSTKRAVET for op-
tjening af ret til dagpen-

ge (opgeres inden for den
3-arige optjeningsperiode)
Indkomstkrav — fuldtidsfor-
sikret 263.232 kr.
Indkomstloft — hgjest med-
regne pr. maned ved op-
garelsen — fuldtidsforsikret
21.936 kr./md.

ARBEJDSGIVERS

DAGPENGEGODTGQRELSE

(G-dage)

¢ Hel dagpengegodtgarelse
940 kr. pr. dag

Y2 dagpengegodtgerelse
470 kr. pr. dag

EFTERLONSSATSER

» 100-procent-satsen — fuld-
tidsforsikret 20.359 kr./md.

¢ 91-procent-satsen — fuld-
tidsforsikret 18.527 kr./md.

o Skattefri preemieportion —
fuldtidsforsikret 14.658 kr.
pr. portion

METAL-TAL FOR
4. KVARTAL 2023

TIMELON
Kommune og Region
Automekaniker. ... .o 197,78
Datafagtekniker/Mekaniker......... 207,16
It-Supporter .. ... L. 190,07
Kedel og Maskinpasser ............ 213,05
Maskintekniker, Driftsteknik ........ 223,99
Mediocotekniker .......... ... ... 20443
Reparatgr - Maskin............... 210,63
Rersmed....................... 209,00
Smed / Bygningssmed / Reparater . .208,87
Veerkstedsfunktionaer ............. 194,09
Gennemsnit pr. time .............. 207,44
Maskiner og Veerktgj
Industritekniker-Maskin. . .......... 219,66
Industritekniker-Produkti . ......... 198,98
Klejnsmed. . ... 214,18
Maskinarbejder. . ........... ... ... 221,35
Maskintekniker. . ............ ... .. 207,66
Rejsemonter. . ................... 292,96
Reparater - Maskin............... 201,96
Skibsmonter. ... 216,62

Smed - Plade- og Konstruktion. . . .. 20741
Smed / Bygningssmed / Reparater . . 218,40

Gennemsnitpr.time .............. 218,74
Smede og Stalkonstruktioner

Blikkenslager ................... 200,00
Cykelmekaniker .................. 169,70
Industritekniker-Produkti .......... 212,00
Klejnsmed. . ...l 21111
Kelemonter ..................... 216,00
Maskinarbejder. . .......... ... ... 208,89
Montor ......... .o 200,26
Reparater - Maskin............... 212,19
Rustfast Klejnsmed ............... 216,06
Rersmed........................ 256,17
Skibsbygger ... 228,00
Skibsmonter. ... 224,83
Skibstemrer ... 225,24

Smed - Plade- og Konstruktion. . . .. 201,06
Smed / Bygningssmed / Reparateor .. 213,16

Smed-Ws/Rer ... ... 210,00
Ventilationssmed - Montag . ....... 236,00
VVS-Tekniker ............. ... .. 232,00
VWV-Rersmed ................... 218,37
Gennemsnit pr.time .............. 217,47
Stat

Elektromekaniker/Fagtekniker ... ... 226,16
Maskinarbejder. . ............ ..., 191,51
Gennemsnitpr.time .............. 193,00
Strem, Styring og Proces
Elektromekaniker/Fagtekniker ... ... 232,96
Monter ............... L 204,00
Servicetekniker. . .......... . 218,69
Gennemsnit pr.time .............. 216,88
Transport

Automekaniker. . ... 204,20
Karrosseripladesmed.............. 204,75
Lastvognsmekaniker .............. 226,29
Gennemsnit pr. time .............. 213,15
fEdelsmede

Industritekniker-Produktion .. ... ... 159,49
Gennemsnit pr.time .............. 159,49

Gennemsnit total
i afdelingen............ 215,38
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Betalingssatser i Industriens Overenskomster

De nye satser traeder i kraft fra begyndelsen af den
lenningsperiode, hvor den 1. marts 2024 indgar.
Hvor andet ikke fremgar, betales satsen pr. time.

§ 13, stk. 5, Varsling af overarbejde
» Manglende varsel til overarbejde kr./pr. gang.. . Kr. 115,65

§ 13, stk. 7 2. Betalingssatser
a. Overarbejde pa hverdage
« Forste og anden klokketime

efter normal arbejdstid ............. ... ... Kr. 45,35
« Tredje og fierde klokketime
efter normal arbejdstid .................... Kr. 72,40

» Femte klokketime og derefter
indtil den normale arbejdstids begyndelse
« Overarbejde forud for normal arbejdstid,
saledes at der arbejdes ind i den normale
arbejdstid, savel ved dagarbejde som ved
forskudte hold, nar overarbejdet ligger inden
for tidsrummet fra kl. 6 tiLkl.18 .. ............ Kr. 45,35
« Overarbejde forud for normal arbejdstid,
nar overarbejdet ligger inden for tidsrummet
fraklL 18 tiLklL6 ... ... Kr. 135,45

. Kr. 135,45

b. Arbejde pa en i forvejen tilsikret hel hverdagsfridag
e Timermellemkl. 6ogkl. 18 ................. Kr. 72,40
e Timer mellemkl. 18 ogkl.6 ............... Kr. 135,45

c. For arbejde pa sen- og helligdage
betales fglgende tillaeg
« Fra den normale daglige arbejdstids begyndelse

ogindtilklL.12 ... .. ... Kr. 90,25
e Fra kl. 12 og til

den normale arbejdstids begyndelse ........ Kr. 135,45
» Spndag morgen forud for

den normale arbejdstids begyndelse ........ Kr. 135,45

d. Tilsiges en medarbejder til arbejde i spisepausen,
og denne derved udskydes ud over %2 time,
betales der pr. gang herfor. . ............... Kr. 32,10

§ 14, stk. 6, Tilleegsbetaling
for forskudt arbejdstid
Arbejde pa forskudt tid betales med folgende

eTilleglpr.time............ ... ... ...... Kr. 30,45
eTilleg2pr.time ... ... ... ... .. ... .. Kr. 49,65
eTilleeg 3pr.time. ... ..o Kr. 58,55
« Hverdage fra kl. 18.00 tilkl. 22.00 ............. Tilleeg 1
« Hverdage fra kl. 22.00 tiLkl. 06.00............ Tilleeg 2

« Pabegyndes den forskudte arbejdstid
kl. 24.00 eller derefter, betales indtil kl. 06.00 .. Tilleeg 3
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§ 15, Stk. 6, Tilleeg for skifteholdsarbejde
6.2
Skifteholdsarbejde betales med folgende

eTilleg lpr.time ... ... ... Kr. 47,05
eTilleg 2 pr.time ... ... ... ... ... Kr. 100,80
eTilleg 3pr.time ... ... ... .. Kr. 101,15
eTilleg4dpr.time .......... .. ... ... .. Kr. 31,70
eTilleg5pr.time ........... ... ... ..... Kr. 252,35
6.3
« Hverdage fra kl. 18.00 til kl. 06.00

med undtagelse af lerdage .................. Tilleeg 1
« Fra lerdag kl. 14.00 til

spndagsdegnets afslutning. . ................ Tilleeg 2
« Segnehelligdage og

overenskomstmaessige fridage. .............. Tilleeg 2
6.6
« Erstatningsfridag for segnehelligdag/

overenskomstmaessig fridag kan ikke gives. .. .. Tilleeg 3

Stk. 8, Varsel, opgerelse og tilleeg
ved &ndring af fastlagt arbejdstid
8.4

e Akut overflytning ....... ... ... oo Tilleeg 5
8.5
« Forskydning vagtlistefridag ................. Tilleeg 4

§ 19, stk. 2, Betaling for udearbejde
eUdearbejde.......... ... Kr. 6,00

§22,stk. 1,

Mindstebetalingssatser for timelennede

Fra den 1. marts 2024 forhajes mindstebetalingen til

« Voksne medarbejdere .. ..... ... .. Kr. 136,15
« Medarbejdereunder 18 ar...................... 78,40

§ 25, stk. 1, Fritvalgs Lenkonto
L T 9,0 %

Bilag 7, stk. 8 — Listepriser for vaernefodtgj
Listepriser pr. 1. marts 2024

el Traesko ... Kr. 536,00
IISKO . .o Kr. 850,00
elll Stovler ... ... .. Kr. 996,00

Dette er blot et uddrag af de nye satser.
Industriens overenskomst kan hentes i afdelingen.



Hirtsha(s
Seniorklyp
afholder
generalforsamling -
torsdag den 21, Mmarts
kl. 14.00 pa Frilandsvej

115, 9800 ijring
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70 ARS JUBILARER

Vil
SENIORHANDBOGEN 2024

du folge meq

k

OMmende Aktiviteter
i i F
for at vide om
andbogen indeholder alt, hvad du har brug
Seniorhan

rederikshavn, 3 folg
4 d her:

inde svar pa

de rad til seniorer. Her kan du fin

regler, satser og go

m :
) _ https://fag!igsenior.dk/
ion, tilleg, efterlon, tidlig pension, se kommunegryppey,
" folkepension, e frederikshavn/
spargsm:jll om fxt fa tips til dit seniorliv. lar
niorPe"?lofz sla'mgen og hent et gratis eksemplar.
Kig forbi afdelin
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https://fagligsenior.dk/

KAMPE ENGAGEMENT

FANTASTISK ARSMODE | METAL
UNGDOM SATTER STARK RETNING

Flere end 80 seje og engage-
rede elever, leerlinge og sven-
derepraesentanter var samlet
pa Metalskolen til Metal Ung-
doms arsmede. Efter mange
0g gode debatter besluttede
deltagerne fem fokuspunkter
for det naeste ar

Flere fagleerte kvinder.
Kvalitetssikring af uddannel-
sesplaner.

Mere synlighed om Metal

Ungdoms faglige aktiviteter
og ungdomskurser.

Bedre samspil mellem mester,
skole og leerling.

Metal Ungdom skal udarbejde
konkrete mal for, hvordan re-
geringens 900 millioner kro-
ner til erhvervsuddannelserne
skal bruges.

Deltagerne fik ogsa input til at
holde slagkraftige taler og til
hvordan det er at veere tillids-

repraesentant. Metal Ungdom
fik ros af forbundsformand i
Dansk Metal, Claus Jensen,
for kampagnen om Laerlinge-
oproret, der satte erhvervsud-
dannelserne pa dagsordenen

Kaempestort tillykke til ldse-
smedeleerling, Amanda Irina
Larsen, der blev valgt som for-
mand for Metal Ungdom efter
at have veere konstitueret.

BILLIGERE KONTINGENT FOR NYUDLARTE

Flere nyudlzerte har oplevet at skulle betale svendekontingent, for de har naet at tjene

den forste svendelan.
Det laver vi nu om, og derfor nedsaetter vi kontingentet for nyudlaerte medlemmer.
Det betyder, at man som nyudlzaert medlem nu kan fortseette med at betale leerlinge-
kontingent til 150 kroner i den maned, man bliver udleert, plus en ekstra maned.
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https://www.facebook.com/metal.clausjensen?__cft__%5b0%5d=AZV9IzQJlAFhdR5Z5zYzgMa7ySvNGa7W5OE2JTwEVlivfDLUGlzFGvbjNFMvEtcJCZY6zj59AX_amri6iTCiM4ONHISRB7cphU-HJu-UHKW2cHz1Z-DcpIfGBLdXWNy3kYzjbYccPiSTduyQi68sGVypNWIZ0ml5TmRdmQaBvLHpO3FwSHE85YBtpGtHdkUGGEc&__tn__=-%5dK-R

VELLYKKET ISHOCKEYBRAG

| januar sendte vores ung-
domsudvalg en masse leerlin-
ge og ungsvende pa glatis i
Iscenter Nord i Frederikshavn.
Her var 22 kampklare unge
mgdt op til ungdoms-arran-
gementet for at prove kraefter
med ishockey.

Der blev keempet bravt pa
begge hold i en sjov og un-
derholdende kamp. Men vig-
tigst af alt var det en aften,
hvor det sociale og faellesska-
bet var i centrum

Tak for kampen og for det
fantastiske fremmede

Psst...

Vores ungdomsudvalg afhol-
der lgbende arrangementer,
sa husk at holde gje med din
e-mail eller vores Facebook-
side, hvor vi inviterer til kom-
mende ungdomsarrange-
menter.

med spergsmal om

* Lonseddel

* Laereplads

= Pension

« Overarbejde
« Ferieregler

+ Arbejdsvilkar

og meget mere!

Vi hjelper laerlinge ©

LARLINGESERVICE

Torsdag den 7. marts 2024

Kl. 10-13 pa EUC Nord i Frederikshavn

Ungdomskonsulent

Faglig sekretaer
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KVARTALETS KAGEMAND

Har du og dine kollega-

er et godt sammenhold,

et steerkt team, skont ar-
bejdsmiljg, en afslappet
tone pa jobbet, respekt for
hinanden, en chef, der ser
alle ansatte, en fantastisk
tillidsrepraesentant — eller
andet, der gor din arbejds-

Sa deltag i konkurrencen
om at vinde kvartalets Me-
tal-kage-mand. Fortzel os,
hvorfor netop dit sjak, dine
kollegaer eller din arbejds-
plads fortjener en velsma-
gende kagemand. Hvis du
vinder, sa kommer vi forbi
din kantine med gevinsten.

plads god at veere pa?

Skal du veere med i konkurrencen om kvartalets kagemand til dit team?

(Op til 20 personer).

Sa send en mail til vendsyssel@danskmetal.dk, skriv »kvartalets kagemand« i emne-
feltet, og kom med en begrundelse for, hvorfor det netop er dig og dine kollegaer,
der skal vinde. Husk at skrive navn og telefonnummer i mail.

SA ER KVARTALETS KAGEMAND AFLEVERET
VED BRDR. MOLL | HIORRING

Tillidsmanden
Morten skrev:

»Mine
kollegaer har
gjort det rigtig godt
og arbejdet under lidt
traelse forhold, da vi skulle
have nye lifte ind til at lofte
vores el-biler.
Derfor har de fortjent
en kagemandx.
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