Referat af bestyrelsesmøde den 20. marts på Dusager


Dagsorden:

1. Godkendelse af referat fra den 19. februar
2. Opfølgning af sagslisten
3. Økonomi
4. Generalforsamling 2024
5. Projekt Motor
6. Arbejdsmiljø
7. Hvervning
8. TR-forum den 5. april 
9. Landsklubben
10. Arbejdssituationen/SU-stof ved TDC
11. Faglige sager og forhandlinger
12. Deltagernes runde
13. Eventuelt


AD1: Godkendelse af referat fra den 19. februar


Referatet blev godkendt uden kommentarer.


AD2: Opfølgning af sagslisten


Se sagslisten bagerst i referatet.


AD3: Økonomi


Claus Stavad uddelte og gennemgik regnskabsstatus for afdelingens regnskab, gældende frem til 29. februar 2024. I forhold til budget er status følgende:
Indtægter kr. 530.595,71 hvilket er kr. 150.429,04 mere end budget.
Udgifter kr. 355.725,17 hvilket er kr. 214.274,83 mindre end budget.


Afdelingens regnskab for 2023 er nu klar til at blive underskrevet. Alle bestyrelsesmedlemmer har fået en mail, med anmodning om at underskrive regnskabet elektronisk. Regnskabet er også sendt til afdelingens bilagskontrollanter til underskrift.


AD4: Generalforsamling 2024


PT er der tilmeldt 33 deltagere til generalforsamlingen, der er lige udsendt reminder om tilmelding.


Der arbejdes med færdiggørelse af årets skriftlige beretning.


Materialerne til generalforsamlingen lægges på afdelingens hjemmeside, efterhånden som de er klar.


På et bestyrelsesmøde i regionen har metalafdelingerne i Midtjylland udarbejdet to forsalg til Forbundets kommende kongres.
Det ene omhandler et øget fokus på en ordentlig integrationsindsats på det danske arbejdsmarked og det andet omhandler organisationsudvikling i både forbund og afdelinger.

Bestyrelsen i Tele Vest tilslutter sig begge forsalg og begge forslag vil komme til behandling på afdelingens generalforsamling.


AD5: Projekt Motor


Mogens Jensen
På bestyrelsesmødet den 8. maj, vil en repræsentant fra Forbundet komme og præsenterer Projekt Motor for bestyrelsen. Projektet tilbyder afdelingerne hjælp til at udvikle afdelingens arbejde med hvervning af nye medlemmer og arbejdet med at styrke servicen til afdelingens medlemmer.


Det forsøges planlagt at der på TR-forum den 16. maj kommer en repræsentant fra Forbundet, for at præsenterer Projekt Motor for afdelingens TR.


AD6: Arbejdsmiljø


Brian Emig
Valget af AMR i TDC-NET er nu overstået. I Tele Vests område mangler at blive valgt AMR i en teknikergruppe. På det administrative område er valget helt på plads.
Der udestår endnu valg af FAMR.


Hvis der bliver overskydende pladser på den AMR-temadag som afdelingen afholder den 23. maj, vil afdelingens TR få tilbudt restpladserne, efter først til mølle princippet. 


AD7: Hvervning


Anders Knudsen
Fejringen af stigningen i bidraget til Fritvalgslønkonto, i henholdsvis Slet og Kolding, var et par gode dage. Vi var i kontakt med mange mennesker, både nuværende og potentiel nye medlemmer. Specielt i Kolding var der kontakt til mange potentielt nye medlemmer.


Hvervningsudvalget vil gerne have et stykke profilbeklædning, så det er synligt at de repræsenterer Dansk Metal, når de afholder hvervnings events.

Bestyrelsen bevilligede indkøb af dette.


AD8: TR-forum den 5. april


Der er tilmeldt 28 til mødet.


Dagsordenen til mødet blev gennemgået. 

Afdelingens generalforsamling bliver et selvstændigt punkt på dagsordenen.


AD9: Landsklubben


Indkaldelsen til Landsklubbens TR-seminar udsendes snarest fra kontoret.


Næste bestyrelsesmøde i Landsklubben, bliver en workshop med Landsklubbens fremtidige mødestruktur på dagsordenen.


AD10: Arbejdssituationen/SU-stof ved TDC


Tobias Tolstrup
Den gruppe som jeg hører til i Yousee er blevet nedlagt. Jeg tilknyttes i stedet for til en anden gruppe/leder.


AD11: Faglige sager og forhandlinger


Tobias Tolstrup
For de lavestlønnede på butiksområdet betyder reguleringen af mindstelønnede pr. 1. marts, at mindstelønnen indhenter deres nuværende grundløn.
Dette følges nøje.


Ole Mølgaard Andersen
Der er endnu ikke opnået enighed ved forhandlingerne om lønregulering gældende for 2024. Næste forhandling er aftalt til den 3. april.


AD12: Deltagernes runde


Claus Stavad
Fra IKUF-fonden i Nuuday kan der nu kun bevilliges AMU-kurser. i resten af 2024.


Brian Emig
DM i Skills i 2024 afholdes den 18. – 20. april i Roskilde. Det forlyder at afholdelsen i 2025 bliver i Hjørring.


Mogens Jensen
IT-Servicedesk fra Forbundet tilbyder at komme og holde en brushup dag i afdelingen i diverse systemer, bl.a. GO og CRM. Det bliver evt. den 28. maj.


Ole Mølgaard Andersen
Afdelingens kontorassistent Lili Hjortshøj har bedt om at få reduceret sin arbejdstid, så hun kommer ned på en fire-dags arbejdsuge. Afdelingen har imødekommet dette og det er aftalt at Lili Hjortshøj fra den 1. april har fri hver fredag.


AD13: Eventuelt


Intet.


Referent
Ole Mølgaard Andersen
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	251
	Forb. Kommunikation t/medlemmerne
	MJ/TT
	
	31/3 2023
	
	videreføres

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	254
	Seniorfest
	
	
	
	CS/OMA
	
	7/8 2023
	
	videreføres

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	259
	Ordinær GF 2024
	
	
	CS/MJ
	
	18/12 2023
	
	videreføres

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	260
	OK25
	
	
	
	OMA
	
	19/1 2024
	
	videreføres

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	261
	En dag på kontoret
	
	
	MJ/AK/TT
	19/2 2024
	
	videreføres

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	262
	Referater på I-drev
	
	
	OMA
	
	19/2 2024
	
	lukkes

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	263
	Dialogrum
	
	
	
	TT
	
	20/3 2024
	
	









