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Referat af Metal Hovedstaden bestyrelsesmøde 
 

Fredag den 29. maj 2026 
 

På Hotel Comwell HC Andersen Odense 
 

Tilstede: Henrik Stilling, Michael Sølling Olsen, Steen Søger Mogensen, Sandro Anthony, Mickael Sil-
berg Jensen, Joe Pedersen, Max Madsen, Stefan Bruun Rasmussen, Lars Taeger, Carsten Harlev, 
Henrik Brabandt Hansen, Sune Andersen, Bo Steen Blankensteiner og Willy Jørgensen.  
 
Nynne Gregorius Krag deltog på første del af mødet på Teams. 
 
Afbud: Ansgar Wassmann. 
 

 

Dagsorden: 
 

1. Valg af dirigent 
 
2. Godkendelse af referat fra den 7. april 2026 

 
3. Foreliggende sager til drøftelse og vedtagelse. 

 
a) konstituering, jf. § 2, stk. 8 i Metal Hovedstadens vedtægter 

 

• Konstituering af næstformand i Metal Hovedstaden 

• Konstituering af formand for Metal Hovedstadens Miljøudvalg 

• Konstituering af formand for Metal Hovedstadens Fagretligt udvalg 

• Konstituering af formand for Metal Hovedstadens OAU-udvalg 

• Konstituering af formand for Metal Hovedstadens Uddannelsesudvalg 
 

b) Investering af Metal Hovedstadens formue. (Oplæg fremlægges på 
mødet). 

c) Istandsættelse af kælderen i Nyropsgade. (Oplæg og økonomi frem-
lægges på mødet). 

d) Medarbejder-ønske om repræsentant i bestyrelsen. 
 

4. Budgetkontrol 
 

5. Statistik 

• Medlemstal i sekretariaterne 

• Medlemsbevægelser 

• Jobformidling 
 

6. Meddelelser 
a. Formand - herunder FU, Hovedbestyrelse og personale 
b. Sekretariaterne 
c. Udvalg 
d. A-kassen 
e. Ungdomsarbejde 
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f. Seniorer 
 

7. Eventuelt 
 

8. Bordet rundt (her bliver der ikke taget referat). 
 
 

 
 

Emne Beslutning 

1. Valg af dirigent  Henrik Brabandt Hansen 

2. Godkendelse af referat fra mødet den 7. 
april 2026 

Godkendt. 

3. Foreliggende sager til drøftelse og ved-
tagelse 

 

a) Konstituering jf. § 2, stk. 8 i Metal Hoved-
stadens vedtægter 

• Konstituering af næstformand i Metal 
Hovedstaden 

• Konstituering af formand for Metal 
Hovedstadens Miljøudvalg 

• Konstituering af formand for Metal 
Hovedstadens Fagretligt udvalg 

• Konstituering af formand for Metal 
Hovedstadens OAU-udvalg 

• Konstituering af formand for Metal 
Hovedstadens Uddannelsesudvalg 

 

Steen Søger Mogensen 

Steen Søger Mogensen 

Henrik Stilling 

Sandro Anthony 

Jan Henriksen 

b) Investering af Metal Hovedstadens formue. 
(Oplæg fremlægges på mødet). 

 

Daglig ledelse fremlagde et oplæg til 
samarbejde med AKF (Arbejdernes 
Kooperative Finansieringsfond, som er ejet 
af en del af fagbevægelsen). 

Oplægget gik på, at MH indskyder 100 mil-
lioner kr., det samme gør en anden investor 
og AKF indskyder 201 million kr. I alt 401 
million kr., som giver mulighed for at låne op 
til 1,2 milliard kr., der kan bygges boliger for, 
muligvis på Vestegnen. 

Det forventes at kunne give et stabilt afkast 
på 3-4% (3-4 millioner kr.) om året, som bru-
ges til at nedsætte afdelingens kontingent 
med. 

Nedsættelse af afdelingens kontingent med 
10,00 kr. pr måned koster ca. 1 million kr. 

Udfordringer: 

Hvor meget af formuen skal der omsættes 
for at skaffe 100 millioner kr.? Tæt på 100 
millioner kr., hvis vores obligationer sælges, 
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ca. 110 millioner kr. hvis AL Sydbank ak-
tierne sælges. 

Det blev besluttet at arbejde videre med at 
beholde AL Sydbank aktierne, selvom det 
giver en mere risikovillig investeringsprofil. 

Da AKF er ejet af en del af fagbevægelsen, 
giver det tryghed at samarbejde med dem. 
Der arbejdes også på en løsning, hvor vores 
medlemmer kan få en fordel i boligkøen.  

Der er aftalt et møde med AG gruppen i næ-
ste uge for at afsøge markedet. 

Det blev besluttet at fortsætte forhandlin-
gerne med AKF og få lavet en risikovurde-
ring af vores investering, samt få en idé om 
eventuelt opstartstidspunkt, og hvornår man 
forventer at få afkast af investeringen mm. 

c) Istandsættelse af kælderen i Nyropsgade. 
(Oplæg og økonomi fremlægges på mødet). 

 

Bestyrelsen fik forelagt et oplæg til renove-
ring af kælderen. 

Bl.a. males hele kælderen hvid (i stedet for 
den ikoniske grønne farve i loftet), og gulvet, 
der flere steder er gået i stykker, bliver skif-
tet. 

Al belysning skiftes til moderne energibe-
sparende lamper med forskellige justerings-
muligheder. Der undersøges om lampe-
skærme eventuelt skal have en anden farve 
end hvid, for at bryde den nye meget hvide 
kælder. 

I foyeren opsættes en ny mere tidssvarende 
kaffe-ø og alle engangsplast udskiftes af 
miljøhensyn. 

Samlet pris 1,5 million kr., som er hensat i 
regnskabet. 

Bestyrelsen godkendte renoveringen, som 
bliver sat i gang med det samme for at 
kunne blive færdig til medio august. 

d) Medarbejder-ønske om repræsentant i be-
styrelsen. 

 

En samlet bestyrelse ønskede ikke at ud-
vide bestyrelsen med en medarbejderre-
præsentant. 

Medarbejderne sidder sammen med alle be-
styrelsesmedlemmer op til 6-8 gange årligt i 
branchebestyrelserne. 

Her vurderes at være rigelig mulighed for at 
fremlægge eventuelle synspunkter eller 
stille opklarende spørgsmål.  

4. Budgetkontrol 

Underbilag nr. 290526-4 

Michael Sølling Olsen gennemgik budget 
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5. Statistik  

5.a Medlemstal i sekretariaterne  Ingen bemærkninger. 

5.b Medlemsbevægelser 
 Underbilag nr. 290526-5b 

 

Vi mister færre medlemmer til andre afdelin-
ger. 

5.c Jobformidling Ingen bemærkninger. 

6. Meddelelser  

6.a Formand 

 

Orientering: 

Flot afstemning om OK26 med en stemme-
procent på godt 75 % og et stort ja. 

Metal Fjordbyerne har frasagt sig deres A-
kasse og vil koncentrere sig om organise-
ring. 

Sydporten har udvidet deres ejendomme til 
nu også at have lejligheder i Odense. 

Personale: 

Lise er kommet rigtig godt i gang i recep-
tionen og lader til at trives med arbejdsfor-
holdene. 

VI har en langtidssygemelding, men med en 
stille og rolig tilbagevenden. 

Vi havde en super 1. maj; stor tak til alle in-
volverede (og vejrguderne). 

Vedtægterne er konsekvensrettet efter ge-
neralforsamlingen. 

Der er taget initiativ fra MH og Metal Østjyl-
land til et opstartsmøde i august indenfor IT-
området for de afdelinger, der arbejder mål-
rettet med IT. Ønsket er at skabe et tættere 
samarbejde på tværs af afdelingerne, som 
også var et ønske på kongressen. 

  

6.b Sekretariaterne 

 

Industri & Teknik v/Steen Søger Mogen-
sen 

Vi har virksomheder med så dårligt arbejds-
miljø, at lærlingene vælger at gå med ma-
ske hele dagen. Lærlingene føler sig også 
chikaneret af arbejdsmiljørepræsentanten. 
Det arbejdes der nu på at få løst, ligesom 
Arbejdstilsynet er involveret, da man ikke 
må gå med maske hele dagen. 
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VI har haft en virksomhed med masseaf-
skedigelse på 280 mand, som kostede 2 af 
vores medlemmer arbejdet og 2 fra Nord-
sjælland. 

 

Transport, Offentlige & Ædelsmede 
v/Sandro Anthony 

Sekretariatet arbejder fortsat målrettet med 
at gøre opmærksom på tunge løft ved hjul-
skift, taget rigtig godt imod af medlemmer 
og arbejdsgivere, som ser en fordel i, at 
flere og flere kunder betaler for hjulop-
bevaring, når de selv skal til at tage hjulene, 
der vejer op mod 30 kg stykket, ud af deres 
biler. 

Vi har mange medlemmer, der ikke ved, at 
de er særlig beskyttet, hvis de skal på bar-
sel. Det kostede en virksomhed 266.000 kr., 
men kun fordi medlemmet kom ind i sin fag-
forening. 

6.c Udvalg 

 

Miljøudvalget v/Steen Søger Mogensen 

Har afholdt møde og planlagt weekendkon-
ference d. 30.-31. oktober 2026 for 40 AMR, 
der som noget nyt starter fredag morgen 
med oplæg fra Metalskolen. 

Deltagerne får dækket et halvt daglønstab 
for at møde ind fredag morgen, og skal så-
ledes selv investere lidt i konferencen. 

 

Fagretlig udvalg v/Henrik Stilling 

Har afholdt møde og arbejder med en 
weekendkonference til foråret 2027 d. 26.-
27. februar, hvor der skal arbejdes med 
overenskomstforslag til OK28. 

 

OAU-udvalg v/Sandro Anthony 

Planlægger at invitere en del af bestyrelsen 
ind i udvalget fremover. 

 

Uddannelsesudvalget 

Har afholdt møde og talte bl.a. om vores 
kongresmål med uddannelsesrepræsentan-
ter, hvor vi er langt bagud. 

(Fik registeret 3 nye på mødet), men skal 
have større fokus på dette område, da vi har 
mange medlemmer, der arbejder målrettet 



6 

 

med uddannelse, men blot mangler registre-
ring som UR. 

Aftalt at næste møde afholdes på TEC i 
Hvidovre, hvor vi bl.a. skal se det nye ud-
dannelsescenter for GF 2’er. 

 

6.d A-kassen 

Underbilags nr. 290526-6d 

 

Har haft en del opsigelser; 15 mand på Knor 
Bremse, som har fået en jobstarter, så de 
kan komme i arbejde igen. 

MH’s A-kasse skal til Bornholm for at hjælpe 
dem, efter at Jensen har fyret op mod 70 
mand. 

 

6.e Ungdomsarbejde 

 

Punktet udgik, da Nynne måtte forlade mø-
det for at deltage i et arrangement på TEC. 

 

6.f Seniorer 

 

Blev gennemgået aftenen før mødet. 

 

7. Eventuelt Næste møde er onsdag den 26. august kl. 
12.00. 

8. Bordet rundt Her bliver der ikke taget referat. 

 
 
Referent: Henrik Stilling 


