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Dansk Metals 58. kongres
er netop blevet afholdt fra
den 21. september til 23.
september i Aalborg Kultur-
og Kongrescenter. Det er pa
kongressen vi saetter retning
for de neeste 4 ars faglige
og politiske arbejde i Dansk
Metal. Kongres sloganet var
FORBUNDET og det er jo
det vi er i Dansk Metal. Alle
kongresdelegerede, valgte,
bestyrelsesmedlemmer,
tillidsrepraesentanter som
arbejdsmiljgrepraesentanter
er FORBUNDET igennem
vores faglige interesse som
tillidsvalgte i Dansk Metal.

Det er steerke relationer
mellem kollegerne og til-
lidsrepraesentanten der skal
sikre medlemsfastholdelse
og organisering af nye kol-
leger, sa far Metal Aalborg
medlemsfremgang.

De gode relationer mellem
kollegerne og tillidsrepree-
sentanter far de gule aldrig
adgang til og det skal vi
udnytte.

Derfor skal vi i den kom-
mende kongresperiode

AF AFDELINGSFORMAND

JAN O. GREGERSEN

FORMANDEN
HAR ORDET

arbejde for, at vi far valgt
flere tillidsrepraesentanter i
Dansk Metal, fordi en tillids-
repraesentant bare gor en
stor positiv forskel for vores
medlemmer.

| Metal Aalborg slar vi de
gule fagforretninger, da vi
har hentet flere medlemmer
fra dem end vi har afleveret
i ar, helt preecist 8 medlem-
mer. Men vi har ogsa et ef-
tersleeb der skal indhentes.

Derfor har Metal Aalborgs
bestyrelse lavet en strate-
gisk satsning pa en oget
organiseringsindsats ved, at
vi har ansat Mathilde An-
dersen som faglig konsulent
i en 3 arig projektperiode
med fokus pa vores yngre
medlemmer. Mathilde skal
besage alle leerlinge der har
bestaet svendeproven pa
arbejdspladsen. Det er ca.
180 besgg om aret. Derud-
over skal Mathilde ringe og
lave servicetjek, samt un-
derstgtte vores ungdomsar-
bejde i Metal Ungdom.

Vi skal ogsa byde en ny fag-
lig sekreteer Seren Kristen-

sen velkommen i Metal Aal-
borg. Seren kommer med
en baggrund i Arbejdstilsy-
net og har senest arbejdet
ved HP Byg A/S. Praesenta-
tionen af dem begge kan i
leese inde i bladet.

Vi naermer os 2025 med
hastige skridt og dermed
OK?25, ja vi synes vi lige er
blevet feerdige med OK23,
men det var jo kun en 2 arig
overenskomst.

Kareplanen for OK25 er
aftalt mellem DI og CO-In-
dustri.

Samtlige overenskomster,
herunder sseroverenskom-
ster for virksomheder ind-
meldt i DIO | efter overens-
komstfornyelsen i 2023, der
kan opsiges til opher den

1. marts 2025, betragtes
som rettidigt opsagt, hvis
opsigelsen er modparten i
haende senest den 7. febru-
ar 2025, medmindre andet
aftales.
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VELKOMMEN TIL
VELKENDT METALLER

» Mathilde er uddannet IT-supporter og er bosat i Aars.

Tirsdag den 1. oktober kunne vi glaede os over at sige velkommen tilbage
til Mathilde Andersen, der er startet i en projektstilling som faglig konsu-
lent i Metal Aalborg. Fra 2021 - 2024 var Mathilde ungdomskonsulent i
Dansk Metal, og hun er derfor et velkendt ansigt i afdelingen.

- Jeg kender jo folk i afde-
lingen rigtig godt, og jeg
kender ogsad mange ansat-

te pa erhvervsskolerne og
virksomhederne i Aalborg og
omegn, sa jeg gleeder mig til
at starte som faglig konsulent,
forteeller Mathilde.

Som ungdomskonsulent har
Mathilde keart rigtig man-
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ge kilometer pa seerligt de
nordjyske og midtjyske veje i
forbindelse med skolebesag
og ungdomsarbejde. Som
faglig konsulent kommer hun
derfor til at fortseette med at
styrke ungdoms- og leerlin-
gearbejdet i Metal Aalborg og
skal desuden ogsa arbejde
med organisering.

- Jeg kan godt lide at veere
pa skole- og virksomhedsbe-
s@g, sa det er jeg glad for, at
jeg kan fortszette med. Og sa
gleeder jeg mig til at hjeel-

pe medlemmer og arbejde
med organisering, sa vi far
flere med i kampen for gode
arbejdsforhold og -vilkar,
forteeller hun.



» Privat er Sgren bosat i Stevring og er desuden brandstationsleder i byen.

NY FAGLIG
SEKRETAR | AALBORG

Den 1. oktober kunne vi byde velkommen til vores nye faglige sekretser
Soren Kristensen. Han er uddannet automekaniker, men i de seneste
mange ar, er det arbejdsmiljo, der har haft hans store interesse.

Fra 2007 — 2023 har Seren nemlig veeret tilsynsforende i Arbejdstilsynet,
og herefter gik turen til HP Byg, hvor han var arbejdsmiljechef.

- Arbejdsmiljg er jo efterhan-
den blevet mit omrade, og
jeg har altid syntes, at det er
vigtigt og spaendende at kun-
ne hjeelpe med at forbedre
arbejdsmiljget pa arbejdsplad-
ser eller gore en forskel for de
ansatte, forteeller Seren.

| Metal Aalborg skal Sgren
blandt andet arbejde med
organisering og fastholdel-

se af medlemmer, ligesom

han ogsa skal understotte
afdelingens arbejdsmiljore-
praesentanter i forhold til at
sikre gode arbejdsforhold og
-vilkar.

- Jeg haber, at jeg kan gare
en forskel for vores medlem-
mer, eksempelvis hvis de har
udfordringer med det fysiske
eller psykiske arbejdsmiljg, og
sa gleeder jeg mig til at made
medlemmerne og komme

teettere pa de mennesker,
som jeg skal hjeelpe og vejle-
de, siger Seren.

Hvis afdelingens tillidsreprae-
sentanter gnsker vejledning,
er der ogsa god hjeelp at
hente hos Seren. | 14 ar har
han nemlig veeret tillidsre-
praesentant i Arbejdstilsynet,
hvoraf han en del af drene var
feellestillidsrepraesentant for
knap 400 kolleger.
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VELLYKKET KONGRES
| AALBORG

» Formand Jan O. Gregersen og afdelingskasserer Jesper Clausen var pa talerstolen.

Lordag den 21. september til tirsdag den 24. september dannede Aalborg
Kongres og Kulturcenter ramme om Dansk Metals 58. kongres

Pa kongressen var der
blandt andet besgg fra
statsminister Mette Frede-
riksen, borgmester Lasse
Frimand Jensen og en lang
reekke @vrige navne fra po-
litik og erhvervsliv. Samtidig
var der livlige debatter og
taler om ledige, leerlinge,
manglen pa fagleerte, gron
omstilling og udviklingen i
industrien.

| alt deltog 237 delegerede
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medlemmer, som er med til
at forme fremtiden gennem
debat, forslag og afstem-
ning. | Metal Aalborg havde
vi 13 delegerede sendt
afsted, som teeller formand
Jan Gregersen, naestfor-
mand Johnny Ngr, A-kasse-
leder Jesper Clausen samt
10 bestyrelsesmedlemmer.

Sgndag var medlemmernes
hverdag i fokus. Her gik hele
25 delegerede pa talerstolen

og kom med indspark til
Claus Jensens’ beretning og
indleeg om alt fra gkonomi
og lokalafdelinger til ung-
domspolitik og mangfoldig-
hed pa arbejdspladserne.

Jan og Jesper

pa talerstolen

P& kongressen var formand
Jan Gregersen pa talersto-
len og fortalte blandt andet
om vigtigheden af, at vi i
Dansk Metal er forbundet



P 13 steerke delegerede fra Metal Aalborg var med pa kongressen.

med vores mange medlem-
mer, tillidsfolk og arbejdsmil-
jorepraesentanter.

- Det er gode relationer, der
skaber tillid mellem vores
medlemmer, den tillidsvalgte
og Dansk Metal. Den relation
far de gule aldrig adgang

til, og det skal vi udnytte
strategisk i vores arbejde. Vi
er en medlemsorganisation,
og vi skal blive ved med at
styrke de gode relationer,
fortalte Jan.

Pa talerstolen var ogsa

vores A-kasseleder Jesper
Clausen, der blandt andet
gik til angreb pa forslaget
om andringer vedrgrende
sygedagpenge og talte for
et mere menneskeligt syn pa
vores medlemmer og ledige.

- Vi har en ekspertgruppe
som vil forringe sygedag-
pengesatsen og fratage

vores medlemmer rettig-
heder, og det kommer vi

til at keempe imod. Og sa
kommer vi isaer ogsa til at
keempe hardt imod de uri-
melige krav, der bliver stillet
i forhold til at fa tilkendt
seniorpension, sagde Jesper
blandt andet.

Neeste gang vi afholder kon-
gres i Dansk Metal er i 2028.
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NY FORBUNDSLEDELSE

| DANSK METAL

» Pa kongressen i Aalborg blev den nye forbundsledelse valgt i Dansk Metal

Claus Jensen er for fjer- fagleerte, der gor, at vi kan
de gang blevet valgt som konkurrere med resten af
forbundsformand for Dansk verden, siger Claus Jensen
Metal uden modkandidater. og fortsaetter:

Han blev valgt forste gang - | en tid, hvor der er krig
som forbundsformand i og stor usikkerhed i verden,
2012. har vi mere end nogensin-

de brug for, at vi selv kan
- Jeg er meget stolt over at producere i Danmark og i

repraesentere Dansk Metals Europa.

medlemmer, som sikrer, Og sa skal vi huske, at det er
at Danmark er et produk- vores produktion herhjem-
tionsland. Det er smede, me, der ger, at vi ogsa har
industriteknikere, mekanike- rad til at have et velfeerds-
re og alle de andre dygtige samfund.”

8 METAL AALBORG - OKTOBER 2024

René Nielsen er blevet gen-
valgt som naestformand og
John Larsen som hovedkas-
serer.

Kasper Palm og Majken
Baarstrom Kidmose er ble-
vet genvalgt som forbunds-
sekreteerer, mens Peter
Faber og Dan Mikkelsen er
valgt som nye forbundsse-
kreteerer.



JULIE NAR NYE HOJDER
SOM KRANMEKANIKER

Kranmekanikerleerling Julie Christensen trives hos HMF Group i Norre-

sundby.

22-arige Julie Christensen
har altid haft stor interesse
for mekanikerfaget, sa da en
kammerat anbefalede hende
at starte pa uddannelsen
som kranmekaniker, var hun
ikke i tvivl, om at det var den
rigtige vej at ga.

- Jeg elsker motorer og har
altid vidst, at jeg skulle arbej-
de inden for mekanikerfaget,
sa derfor sggte jeg ind pa
kranmekanikeruddannelsen,
forteeller hun.

Hun har afsluttet grundfor-
leb 2, og siden juni har hun

haft sin daglige gang hos
HMF Group i Nerresundby,
der arbejder med service,
opbygning og vedligehold af
koretgjer og lastvognskraner.
Her er hun i leere og arbej-
der sammen med 14 andre
kolleger pa veerkstedet, som
er 100 procent organiseret.

- Det er et godt sted at veere
leerling. Man kommer rigtig
meget rundt over det hele
og lgser mange forskellige
opgaver. Der er ogsa rigtig
god oplaering, og hvis man
har brug for hjeelp eller spar-
ring, kan man altid ga til sin

mester eller den neermeste
kollega, forteeller hun.

| sin tid som leerling har hun
blandet andet veeret med pa
kundebesag hos en virk-
somhed i Thisted og lavet
service pa en militaerbil. Og
nar de forskellige kgretojer
eller kraner har problemer,
ender de pa veerkstedet,
hvor Julie er med til at finde
og udbedre fejlen, og det

er iseer noget, der veekker
begejstring.

- Jeg synes, det er en sjov
faglig udfordring, nar kun-
derne ringer og forteeller, at
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jrrtass

P Kranmekanikeruddannelsen tager 3 Y2 ar, og efter planen bliver Julie feerdigudleert i 2027.

de ikke ved, hvad der er galt
med deres kran eller koretg,
og jeg sa skal veere med til
at finde ud af, hvor fejlen er,
og hvordan man udbedrer
den, forteeller Julie.

Forste kvindelige lzerling
Hos HMF Group i Norre-
sundby er de vant til at have
leerlinge, og i @jeblikket har
de to kranmekanikerlzerlinge
og en enkelt klejnsmede-
leerling.

Men kigger man tilbage pa
alle deres leerlinge gennem
tiden, er der et faellestraek,
som gar igen. De har alle
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veeret maend. Julie Christen-
sen er saledes den forste
kvindelige leerling pa veerk-
stedet, og det vaekker gleede
hos tillidsrepraesentant Brian
Larsen.

- Jeg tror, man arbejder
bedst, nar man er en blandet
flok, og der er noget diver-
sitet. Julie er meget ar-
bejdsom og nysgerrig pa at
leere, sa det er rigtigt dejligt
at have hende som leerling,
forteeller Brian.

Ifelge hovedpersonen sely,
er kensfordelingen pa veerk-

stedet ikke noget, der fylder
alverden. Det gjorde det til
gengeeld, da HMF Group
opsatte en skurvogn, sa hun
kunne fa sit eget omkleed-
ningsrum.

- Det er super fedt, at jeg
har faet mit eget omkleed-
ningsrum, men at jeg er den
forste og eneste kvindelige
leerling pa veerkstedet, er nu
ikke noget, der rigtig fylder
for mig. Jeg bliver behandlet
pa lige fod med alle de an-
dre, og det er det vigtigste,
afslutter Julie.



LEIF FIK FORTIDSPENSION
OG ERSTATNING

Siden Leif Jensen blev
ramt af en lungesygdom
har vi i Metal Aalborg
vaeret med pa sidelinjen
og hjulpet med at sege
om fartidspension og

okonomiske udbetalinger.

Maskinarbejder, trykkeriar-
bejder og fabriksarbejder.
Leif Jensen har arbejdet
med lidt af hvert i et langt
arbejdsliv, men i de senere ar
har en kritisk lungesygdom
sat sine spor. Sa store spor,
at Leifs leege derfor vurde-
rede, at han ikke leengere
kunne holde til at arbejde.
A-kasseleder i Metal Aalborg,
Jesper Clausen, startede
derfor en sag op og s@g-

te om fortidspension pa
vegne af Leif. Efter knap et
ar, hvor Leif blandt andet
skulle i ressourceforlgb, var
det med stor gleede, da vi
kunne fortaelle ham, at han
den 1. august ville fa tilkendt
fortidspension.

- Det var hardt for kroppen
at veere i ressourceforlgb, sa

jeg er meget lettet over at
fa fortidspension. Det giver
mig ro pa, men jeg ville da
hellere onske, at jeg kun-
ne arbejde flere ar endnu,
fortaeller Leif.

Den kritiske lungesygdom
betod ogsa, at Leif havde
krav pa forskellige skono-
miske udbetalinger, og i den
forbindelse har der veeret
stor hjeelp at hente hos
vores faglige sekreteer Linda
Svendsen, som har veeret
med pa sidelinjen og s@gt
om gkonomiske udbetalin-
ger pa vegne af Leif.

- Det er ikke altid s§ nemt
at fa godkendt udbetalinger,
nar man star i en situation
som Leif, men det lykkedes
heldigvis at fa udbetalt tab af
erhvervsevne og fa maned-

lige ydelser for invalidepen-
sion. Og sa blev alderspen-
sionen ogsa udbetalt, hvilket
Leif faktisk ikke vidste, han
havde ret til, fortaeller Linda.
Ikke overraskende er Leif
derfor ogsa godt tilfreds
med den hjeelp og stot-

te, han har faet fra Metal
Aalborg.

- Man skal s@rge for at veere
medlem af en ordentlig fag-
forening, ellers far man ikke
den hjeelp, man har brug for.
Jeg har faet en rigtig god
hjeelp fra Jesper og Linda,
og det betyder, at jeg kan

fa hverdagen til at heenge
sammen, afslutter Leif.

@nsker du hjeelp og radgiv-

ning, sa husk at du altid kan

kontakte os pa telefon 98 12
16 99.
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Husk at seette kryds i kalenderen fredag d. 25. oktober
nar Mekanikerklubben inviterer til

HYGGE &
PORTVINSMAGNING

* A

Din partner
er meget
velkommen

Tilmelding
senest 21.
oktober

AALBORG
MEKANIKERKLUB
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NYT FRA
PIONERKLUBBEN

S& er vi tilbage i seniorklub-
berne rundt omkring, efter
en dejlig varm sommer. Vi

i Pionerklubben afslutte-

de Forarssaesonen 2024,
med vores 5 dages tur til
Friesland. Vi havde i ar lavet
vores tur mere venlig overfor
dem, som ikke er sa frisk pa
leengere traveture, sa der var
lagt mere vaegt pa at sejle
nogle forskellige turer.

Forst vores Skovtur den 30.
maj til Bramslev Bakker, hvor
vi sejlede en tur fra Mariager
til Hobro, hvor vi blev samlet
op, af vores bus, efter ca.

2 timers hyggelig sejlads. Vi
indtog sa en Super frokost
pa toppen af bakkerne, med
god udsigt over Mariager
Fjord. Stor ros til Restaurant
Bramslev Bakker for en rigtig
god Frokostbuffet, der var
stor ros fra medlemmerne.

Sommerturen 2024:

Dag 1. Lerdag den 8. juni.
Der var afgang fra Tho-
mas Boss gade, kl. 06.30,
hvorefter vi satte kursen
mod Randers, hvor vi skulle
have vores Guide Lisbeth og
Rundstykker med. Senere
holdt vi ind pa en raste-
plads og fik vores Kaffe og
rundstykke.

Sa satte vi kursen mod
Reme, hvorfra vi skulle med

en faerge til Sild, kL. 11.30,
men den var udsat til kL.
12.30, pga. havari. Vi ankom
til List pa den tyske o Sild.
Her fik vi en god rundvis-
ning, bl.a. i Kampen, som
betegnes som Tysklands
Beverly Hills og Westerland
og Keitum, som er Silds hyg-
geligste byer, med mange
gamle autentiske huse, de
fleste med stratag og lynaf-
ledere pa taget.

Sidst pa eftermiddagen
returnerede vi med, Bilto-
get til fastlandet igen, via
Hindenburgdaemningen til
stationen Niebull. Vi ankom
til TOnning, hvor vi blev
indkvarteret pa vores hotel
"Hoffmanns Nordfriesisches
Haus, hvor vi spiste en 3
retters menu.

Dag 2 Sendag den 9. juni.
Efter morgenmaden karte

vi til Friedrichstadt, hvor vi
startede med en rigtig hyg-
gelig kanalrundfart, derefter
en gatur rundt i byen pa de
brostensbelagte gader, og
havde mulighed for frokost
pa egen hand. Videre til
Roter Haubarg, hvor vi sa en
historisk friserbondegard fra
1600- tallet, godt vi var inde,
da det regnede en del.

Turen gik videre til halvgen
Eiderstedt, med en smuk

natur, videre forbi fyrtarnet
ved Westerhever, vi holdt
pause ved ST. Peter Ording,
som ligger ud til havet, her
var der mulighed for en
spadseretur pa Promenaden,
men regnen hindrede de
fleste i dette, mange ned en
forfriskning indendears.

Sidste stop inden hjemturen
til hotellet, blev ved sluse-
vaerket ved Eidersperrwerk
ved udmundingen i Eideren

Dag 3 Mandag den 10. juni.
| dag skal vi pa den store
sejltur pa Kielerkanalen kl.
10.00 fra Hohenenhorn.

Vi skal sejle med den over
100 arige gamle hjuldamper
“Freya”. Skibet er blevet gen-
nemrestaureret i den gamle
stil, for fa ar siden. KL. ca.
11.30 blev der serveret en
brunchbuffet, incl alkoholfrie
drikkevarer. Det var naermere
en stor frokostbuffet.

Vejret var med os, sa man
kunne nyde sejlturen pa
Kielerkanal pa soldaekket. K.
15.00 blev der serveret kaffe
og the hvortil der var utallige
lagkager, af forskellige slags,
virkeligt leekkert, for os med
en sed tand.

Efter en dejlig sejltur, hvor vi
sa mange forskellige skibe
passere os, og kom gennem
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slusen ved Kiel. Blev vi sam-
let op af vores bus, kl. ca.
17.30-18.00. | aften skulle vi
igen have en 3 retters menu,
hvor klubben sponsorerede
vin og gl, til maden. En rigtig
god dag igen.

Dag 4 Tirsdag den 11. juni:
| dag er det en halvdagstur
til Husum, der var mulighed
for tur pa egen hand eller
folges med guiden Lisbeth,
rundt bl. a. til det centrale
torv med Mariakirken, og
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videre til Husum Slot, vi
kom ogsa forbi forfatteren
Theodor Storms hus, og
endte igen ved den stem-
ningsfyldte havn. Vi sluttede
dagen med vores 3 retters
aften menu.

Dag 5. Onsdag den 12. juni:
Efter nogle dejlige dage i
Nordfriesland, karte vi nu
mod graensen, hvor vi gjorde
et kort stop, for at handle.

Sa gik turen mod Mandg,

naermere betegnet Vester
Vedsted, hvor vi tager Man-
dg bussen, og vi kerte ad
ebbevejen til Mandg, hvor vi
startede med en o-frokost
pa Restaurant Vadehavet.
Efter frokosten var vi pa en
guidet @- rundtur pa gaben,
hvor en af de lokale fortalte
om livet pa Mandg, og om
landskabet. | Vester Vedsted
ventede bussen pa at bringe
os sikkert tilbage til Aalborg.
Ved Randers tog vi afsked
med vores guide Lisbeth,
formanden takkede Lisbeth
for en rigtig dejlig tur, han
takkede ogsa vores chauffer
Palle for en god og sikker
korsel.

Inden ankomst til Aalborg
takkede Jergen, pa bestyrel-
sens vegne, hele selskabet,
for en rigtig dejlig tur, det var
ligesom det plejer at veere,
nar vi er pa tur, et rigtig godt
sammenhold og et maegtigt
humer.

Programmet til Juleturen
blev omdelt. Jorgen gjorde
opmaerksom pa at der kom-
mer en opdateret udgave
sammen med Efterarspro-
grammet 2024.

Tak og god Sommerferie til
alle.

Formand; Jergen Nielsen.

Vi er nu startet pa vores
Efterarsprogram 2024, du
kan finde programmet pa
Metal Aalborgs hjemmeside,
under Klubber, eller kontakte
formanden for mere info.
Mobil 2011 8917

Mail: hjnniels@gmail.com
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Af Bjarne Laustsen MF (S)

Hvad vi har naet sammeni
parti og Fagbeveegelse?

Den 4 oktober er det 50 ar
siden, jeg blev udleert som ma-
skinarbejder pa "Norden” - jeg
blev i @vrigt ogsa forlovet med
Solle ved samme lejlighed,
men det er en helt anden
historie!

Hvad var svaret til os unge,

ja vi blev fyret, for der var en
energikrise i gang, vi havde haft
de billese sendage, det sa sort
ud, for vivar i lommen pa de
olieproducerende lande, selv-
om 1000 liter fyringsolie kun
kostede 260 kr., sa gik landet
ned i et lavere gear.

Jeg blev dog reddet pa
malstregen, fordi jeg skulle

ind og aftjene min veernepligt

i februar, men det var svaere
tider, opgangstiderne fra de
glade tressere var forbi, forude
ventede hgj arbejdslashed, un-

derskud pa betalingsbalancen,
Danmark matte ud at ldne og
renterne steg til mere end 15%,
iseer ungdomsarbejdslasheden
var stor.

| dag ser verden helt ander-
ledes ud, der er brug for de
unge, de kan fa lige den ud-
dannelse, som evnerne raekker
til, de kan endda fa den betalt,
eller SU oveni, intet andet

sted pa kloden er der sa gode
muligheder.

Alligevel er der mere end
40.000 unge, som hverken er i
arbejde eller uddannelse, dem
skal vi have i gang, ligesom vi
skal opkvalificere dem, der er i
arbejde, og de arbejdslase skal
have kompetencer der svarer

til morgendagens udfordringer.

Det er en klog investering,
fordi det giver erhvervslivet et
super vaben i form af velud-
dannet arbejdskraft.

Derfor satser vi nu en lille

milliard pa erhvervsuddannel-
serne, leerlingeopraret har talt,
de unge skal have tidssvarende
materiel pa erhvervsskolerne,
der bliver faerre unge i fremti-
den, og kampen om dem bli-
ver ikke mindre, sa vi politikere,
skoler og arbejdsgivere ma
gore os laekre, for at de unge
kommer over til os, og hjeelper
med den grenne omstilling.

Hvis der er nogen, der tror, at
det kommer af sig selv, ma de
tro om igen, vi har arbejdsgi-
vere, der er fadt i trillebarens
tegn og kun flytter sig, nar vi
skubber dem, vi har politikker,
der hellere vil give skattelet-
telser og atter andre - laes de
radikale - som praktiserer et
uddannelsessnobberi og taler
mest om de videregaende
uddannelser.

Nar jeg har rod i bade Social-
demokratiet og Metal, sa er det
fordi, vi sammen kan sa meget

OKTOBER 2024 - METAL AALBORG 15



mere. Den Danske Model er
unik, derfor har vi ogsa sikret
fuld fradrag for faglige kontin-
genter, 110 % ved efteruddan-
nelse, forhajede dagpenge de

forste 3 maneder ved ledighed.

Fremover kan Metals leerlinge
ogsa fa gratis medlemskab af
en A-kasse.

Sadan kunne jeg blive ved,
men desveerre er der mange,
der skeelder ud pa Socialde-
mokratiet og regeringen, men
det gar jo faktisk s& godt som
ingensinde fer, mere end 3
mio. danskere er i arbejde,
ledigheden er lav, og vi har
en sund gkonomi. Og den
seneste overenskomst, som
Metal forhandlede hjem til
deres medlemmer, betyder at
Metals medlemmer nu igen
har reallens fremgang ovenpa
bade corona og hgj inflation.

| fremtiden kommer vi til at
mangle fagleerte, derfor skal
vi ggre vores folkeskole mere
praktisk, vi skal have flere unge
til at tage et fritidsjob, det
modner de unge til at fa en
leereplads, og vi kvitterer med
at fjerne arbejdsmarkedsbidra-
get for alle under 18 ar.

Danskernes arbejdsmoral fejler
ikke noget, men da regeringen
blev dannet og regerings-
grundlaget skulle skrives, blev
det besluttet, at alle skulle
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arbejde en dag mere, jeg synes,
ligesom sa mange andre, at
forklaringen ikke var god nok,
jeg synes, man bare skulle
have sagt, at vi giver en dag til
Ukraine, ligesom vi for nogle

ar siden gav en hand til Afrika -
helt enkelt.

Jeg taenker ogsa, at Metal
A-kasse skal spille en hovedrol-
le i den fremtidige beskaeftigel-
sesindsats, Metals medlemmer
vil helst serviceres af de dygtige
medarbejdere i deres egen
fagforening, og de er faktisk
ogsa gode til at formilde job, sa
der er et perfekt match mellem
den ledige og arbejdsgiveren.

| alle drene har jeg veeret
tillidsmand enten fagligt eller
politisk, de fleste af arene beg-
ge dele samtidigt, det har jeg
aldrig fortrudt, det har veeret
en forngjelse at veere jeres re-
praesentant bade i bestyrelsen
og pa Tinge, men nu lakker det
mod enden, jeg stopper som
medlem af Folketinget ved
naeste valg.

Men indtil da forszetter jeg som
hidtil, der er altid noget at gore
for en smedesvend, og det gar
jo rigtig godt med at fa solgt
bogen “Den sidste rustbanker”,
hvor overskuddet gar til leerlin-
ge arbejde i Nordjylland.

For det er jo dem, vi skal satse
pa i fremtiden!
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Lantjek

Firma efterbetaler kr. 136.614,90
til deekning af pension og fritvalg
til leerlingen.

Lontjek

Medlemmet har faet hjeelp af TR
og far efterbetalt kr. 60.566,15
for mgl. Pension.

Klage over afggrelse

om kritisk sygdom

Metal Aalborg fik medhold i
vores klage over afvisning af ret
til kritisk sygdom v/ Industriens
Pension, og medlemmet har faet
udbetalt kr. 200.000.

Afskedigelse af beskyttet
medarbejder

Der var enighed om, at med-
arbejderes opsiges med sit
overenskomstmaessige varsel pa
90 dage til fratreedelse den 21.
januar 2024. | opsigelsesperio-
den er medarbejderen fritstillet
og han er forpligtiget til at sage
andet arbejde i fritstillingsperi-
oden med modregningsadgang
for virksomheden. | fritstillings-
perioden af vikles alt ferie, feriefri
og afspadsering. Der udbetales
ikke fratreedelsesgodtgerelse i
henhold til Industriens overens-
komst § 38, stk. 11. Forliget er
uden praejudice og til fuld og
endelig afgerelse af ethvert krav
i anledning af den rejste sag.
Hermed sluttede sagen.

Lontjek

Medlem far efterreguleret lon,
feriepenge og fritvalg med i alt
kr. 1.791,15.

Aflenning ved opsigelse
Arbejdsgiver har sendt med-
lemmet hjem pa tvungen ferie

og feriefridage i hans opsigel-
sesperiode. Afdelingen talte
derfor med arbejdsgiver omkring
aflenning af

medlemmet i opsigelsesperio-
den, og herefter valgte virksom-
heden at traekke fritstillingen
tilbbage og lade medlemmet
arbejde i sin opsigelses-

periode med fuld lgn i 10 dage
(15.540,00 kr.) Virksomheden
betaler de 2 dage som medlem-
met gik hjemme i, og samtidig
betaler de for de 2 feriedage
som de havde trukket medlem-
met for kr. 3.080,00, og resten
overfores til feriekonto

Lantjek
Medlem far efterbetalt kr.
7.926,26 i fritvalg.

Overforsel af ferie grundet
feriehindring

Medlemmet har 6.775,74 kr. til
gode, svarende til 11,12 ferieda-
ge. Kan ikke afholdes grundet
leengerevarende sygemelding.
Arbejdsgiver ville i forste om-
gang ikke overfore feriedagene
til naeste ferie ar. Afd. kontakter
arbejdsgiver og beder dem over-
fore dagene til naeste ferie ar,
hvilket arbejdsgiver nu indvilli-
geri.

Manglende betaling
Medlemmet far 572 kr. til daek-
ning af transport ved fremmade.

Manglende betaling
Medlemmet far efterbetalt kr.
9.262,05 for manglende lan,
fritvalg og feriepenge.

Lontjek
Efter kontakt til virksomheden
efterbetaler virksomheden sam-

let 10.000 kr. for manglende lan.
Hermed sluttes sagen.

Lontjek

Efter kontakt til virksomhe-
den efterbetaler de samlet kr.
3.651,25 til medlemmet.
Hermed sluttes sagen

Lontjek

Efter kontakt til virksomheden
efterbetaler virksomheden
samlet kr. 25.828,55 for mang-
lende lon, fritvalg, feriepenge og
pension.

Hermed sluttes sagen

Lontjek
Medlem far efterbetalt kr.
5.850,26 i fritvalg.

Opsigelse

Der var enighed om, at virk-
somheden efterbetaler fejlagtig
sygelen for ansaettelsesperioden
pa i alt 21.000 kr. inkl. Fritvalg,
pension. Belgbet udbetales med
naeste len ultimo februar 2024
Forliget er indgaet til fuld og
endelig afgarelse i ethvert krav i
anledning af ansaettelsesforhol-
det og dets opher.

Hermed sluttede sagen.

Usaglig opsigelse

Sagen droftes. Opsigelsesdato
aendret til 19. april 2024, saledes
medlemmet forst er opsagt 4
mdr. efter sygemelding og her-
efter med varsel pa 56 dage. Det
er aftalt, at medlemmet i opsi-
gelsesperioden kan fratraede fra
dag til dag, hvis han finder nyt
arbejde. Fritvalg m.m. afregnes
med sidste lon. | fald medlem-
met ikke er i arbejde efter den
19. april 2024, skal der betales
fratreedelsesgodtgorelse
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jf. overenskomsten efter 3 ars
anseettelse.

Manglende pension,
fritvalg m.m.

Medlem far efterbetalt
kr. 7.926,26 i fritvalg

Uberettiget opsigelse

under sygdom

Pa maeglingsmedet hos virksom-
heden behandledes klagen som
var rejst af Dansk Metal, vedr. mgl.
fritvalg, pension, feriepenge m.m.
Sagen blev dreftet og parterne
var enige om at sagen forliges til
fuld og endelig afgerelse ved at
virksomheden betaler medlem-
met et samlet belob pa 100.000
kr. Belgbet udbetales senest 14
dage fra d.d.

Parterne er enige om, at dette
forlig er indgaet uden preejudice
til fuld og endelig afgerelse af
ethvert krav parterne imellem.

Opsigelse

Medlemmet modtog fra virksom-
heden en opsigelse pa 3 uger da
virksomheden har valgt at lukke
deres afdeling.

Da medlemmet er omfattet af
Teknig overenskomst og ansat i
over 9 mdr., har han krav pa 10
dage, derudover er han valgt TR
som giver 6 uger oveniialt 8
uger. Samlet veerdi af ny opsigelse
kr. 56.610,00

Manglende lon,

fritvalg og pension

Sagen droftes.

Virksomheden betaler en for-
ligsmeessiglasning pa 20.000 kr.
Hermed er der ingen yderligere
krav mellem parterne.

Hermed sluttes sagen.
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Ophaevelse af
uddannelsesaftale

Sagen droftes. Virksomheden
ophaever ensidigt uddannelses-
aftalen. Leerlingen er uden skyld
i opheevelsen. Der er ingen krav
parterne imellem i den rejse sag.
Hermed sluttes sagen

Lantjek

Efter kontakt til virksomheden ef-
terbetaler virksomheden 3009 kr.
som kompensation for ukorrekt
pensionstraek.

Hermed sluttes sagen

Konfliktlgsningsmede
Konfliktlesningsmede afholdt pa
bagkant af arbejdsnedlaeggelse.
Virksomheden beklager grundla-
get for arbejdsnedlaeggelse. Der
findes fremadrettet l@sning pa
grundlaget for arbejdsnedleeg-
gelse. Medarbejdere paleegges at
indhente forsgmt tid.

Hermed sluttede sagen.

Manglende feriepenge

Ved afd. mellemkomst udbetaler
virksomheden manglende ferie-
penge kr. 2.175 til medlemmet.
Hermed sluttede sagen

Lantjek

Afd. fremsendte krav til virksom-
heden for mgl. len, fritvalg, ferie-
penge og pension. Virksomheden
er enig i vores opgerelse, og
indbetaler 3275,20 til medlemmet
konto, og overferer kr. 1549,03 til
Industriens pension. Virksomhe-
den havde ikke aendret leerlingens
timelen efter den lokale forhand-
ling, da de mente den kun var
geeldende for svende.

Men da der ikke var naevnt noget
i lgnaftalen om, at dette kun

geeldte for svende, skulle leerlin-
gen ogsa have denne lgnforhe-
jelse. Leerlingen var vant til at fa
madetilleegget pa 7.75 kr., som sa
skulle tilleegges grundlgnnen, blev
det aftalt at fremover skal leerlin-
gen have de 7,75 kr. pa grund-
lennen samt have det nye made
tilleeg pa 4 kr. oveni lennen.
Leerlingens lgn vil fremadrettet sa
veere 143,90 kr. i timen + mede-
tilleeg pa 4 kr.

Hermed lukkes sagen

Fald i hjemmet

ALKA har behandlet vores krav,
og udbetalt en mén erstatning til
medlemmet pa 5% - kr. 26.280.
Hermed sluttede sagen

Lantjek

Afd. har veeret i korrespondance
og tlf. kontakt med arbejdsgive-
ren, og efter aftale skulle arbejds-
giveren indbetale det skyldige be-
lob til medlemmet kr. 46.803,03
kr. samt overfgre 136.249,08 til
Industriens pension.

Medlemmet har nu bekreeftet

at han har modtaget pengene

og IP har bekraeftet at belgbet
ogsa er overfort til medlemmets
pensionskonto. Hermed er kravet
indfriet og sagen lukkes.

Kontrakttjek

Afd. har gennemgaet kontrak-
ten og der var ingen yderligere
kommentarer hertil. Medlemmet
er informeret. Sagen slut

Lantjek
Medlemmet har faet sit tilgode-
havende udbetalt kr. 18.587

Lontjek
Medlemmet har med afdelingens



mellemkomst faet udbetalt kr.
46.788 i manglende lon

Lantjek
Medlemmet har faet udbetalt sin
fritvalgslenkonto kr. 9.888,35

Opsigelse

Afd. har veeret i kontakt med
virksomheden, som har sendret
opsigelsen, veerdi kr. 14.100.
Medlemmet er henvist til a-kas-
sen efterfglgende.

Hermed lukkes sagen.

Lantjek

Afd. har gennemgaet de ind-
sendte lgnsedler for overtids-
betaling, pension, fritvalg og
feriepenge og der var ingen
differencer. Medlemmet er infor-
meret og sagen lukkes

Lentjek
Medlemmet har modtaget sit
tilgodehavende pa kr. 1926,19

Tab af erhvervsevne

IP har truffet afgerelse i sagen,
og tilkendt medlemmet 100.000
kr. for tab af 1/2 af erhvervsev-
nen. Samtidig er medlemmet
bevilget 6.000 kr. pr. mdr. for tab
af 2/3 af erhvervsevnen.

Hermed er sagen lukket

Lantjek
Medlemmet har faet sit tilgode-
havende udbetalt pa kr. 1835,07

Manglende lgn m.m.
Efter kontakt til virksomheden
efterbetaler virksomheden samlet

kr. 6.765 kr. til medlemmet for
manglende feriegodtgorelse,
fritvalg og pension.

Hermed afsluttes sagen.

Konfliktl@sningsmade

Sagen droftedes. De lokale parter
var enige om, at der i en periode
har veeret udfordringer med gen-
nemsigtighed i lenudbetalingen/
fejludbetalinger. Disse fejludbe-
talinger er rettet, i det omfang de
er bekendte.

De lokale parter enedes om
felgende tiltag:

1. Der afholdes et fysisk made

pa torsdag d. 6. juni 2024, med
deltagelse af virksomhedens FTR,
og eksternt lenbureau (Basico).
Formalet med madet er at gen-
nemga processer og lgnsedler
for at opna en feelles forstaelse
af lensedlernes opbygning,
datainput mv.

2. Virksomheden udsender sna-
rest information til alle berorte
medarbejdere om problemet og
hvilke tiltag der er eller vil blive
iveerksat. Materialet droftes med
FTR forud for udsendelse.

3. Der afholdes et fysisk meade
med deltagelse af virksomhe-
den, FTR, eksternt lanbureau

og 2-4 udvalgte medarbejdere.
Pa medes gennemgas konkret
de pageeldende medarbejderes
lensedler. FTR udveelger 2-4 re-
levante medarbejdere. De lokale
parter aftaler neermere hvor og
hvornar dette made afholdes.

4. Virksomheden tilkendegav

at de er opmaerksomme pa at
beregning af bonus har veeret

fejlbehaeftet. Virksomheden
retter dette ved ferstkommende
lonkersel (ultimo juni)

5. Virksomheden tilkendegav
endvidere af GDS-data i forhold
tildeling af afspadsering ifm. Lar-
dagsarbejde (ifglge fast vagtplan)
har veeret fejlbehaeftet.
Virksomheden tilkendegiver at
virksomheden er i en proces
med at finde systemmaessi-

ge losninger. Evt. manglende
afspadsering godtgeres snarest
muligt.

Parterne er enige om at medet
kan genoptages pa virksomhe-
den jf. § 49, stk. 7, safremt behov
herfor opstar.

Parterne er herefter enige om at
holde arbejdet normaliseret.

Pensionssag

— Tab af erhvervsevne

AP Pension har nu truffet
afgerelse i sagen, og kommet
frem til en udbetaling for tab af
erhvervsevne pa 350.000 kr.
Hermed lukkes sagen

Opsigelse

Afd. Har veeret | kontakt med
arbejdsgiveren og efter en drof-
telse af sagen, blev de enige
om mellem parterne at sagen
lukkes.

Social Sag

Afd. har modtaget svar fra
Industriens pension, hvor det
viser sig, at medlemmet ikke var
omfattet af forsikringerne da han
blev ramt af den kritiske sygdom.
Sagen lukkes
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Lontjek

Afd. sendte opgerelse med krav
for medlemmet til virksomheden,
som herefter kontaktede afd., og
vi gennemgik kravene. Virk-
somheden var enige i kravene,
og den manglende lgn pa kr.
12.492,70, fritvalg kr. 1124,34
blev udbetalt med maj lannen til
medlemmet. Pensionrestancen
blev overfort til IP, og feriepen-
gene er indsat pa feriekonto.
Virksomheden fik ogsa et over-
blik over hvordan medlemmets
lon skulle veere fremadrettet, og
dette har de ligeledes aendret.
Medlemmet er informeret og
takkede for hjeelpen.

Hermed lukkes sagen.

Lontjek

Afd. er blevet kontaktet af virk-
somheden som erkender at der
er begaet en fejl. De udbetaler
lon og fritvalg til naestkommende
lenudbetaling, og feriepengene
bliver anvist til feriekonto. Virk-
somheden tager kontakt til In-
dustriens pension og far oprettet
medlemmet, sa de kan overfore
hans tilgodehavende pension.
Medlemmet er informeret pr.
mail. i alt var der et tilgodeha-
vende pa kr. 14.564,68

Herefter er sagen lost.

Organisationsmgde — Uenighed
ved lokal lenforhandling
Parterne droftede sagen
Virksomheden fastholdt en lgn-
regulering pa 0%

Det er CO-Industris opfattelse,
at virksomhedens tilbud pa 0%
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i lanforhgjelse er uacceptabelt,
da udviklingen i virksomhedens
indtjening/produktivitet giver
mulighed for en starre lenforhe-
jelse. Samtidig finder CO-Indu-
stri, at tilbuddet ikke understatter
hensigten med minimallgnsy-
stemet.

Dansk Industri er uenig heri og
har understreget, at forhand-
lingsforlgbet har veeret meget
grundigt og dokumenterbart, at
virksomheden befinder sig i en
vanskelig gkonomisk situation,
og at virksomheden i over-
ensstemmelse med minimi-
allensystemet og protokollat
26 er kommet med forslag til
alternativer til grundlgnsstig-
ninger. Alle forslag er afslaet af
arbejdstagersiden ved de lokale
lenforhandlinger.

Herefter sluttede sagen og lagn-
forhandlingen for 2024

Lantjek

Afd. Har gennemgaet de ind-
sendte lgnsedler, og kom frem
til at medlemmet ikke har faet
indbetalt pension.
Virksomheden var enig i, at de
indbetaler medlemmets tilgo-
dehavende pension til IP pa kr.
1.011,09.

Hermed lukkes sagen.

Kontrakttjek

Afd. Har gennemgaet kontrak-
ten, og finder ingen anledning
til yderligere faglig behandling.
Medlemmet er informeret.
Hermed lukkes sagen.

Opsigelse

Efter kontakt til HR afd. laves der
en gensidig fratreedelsesaftale.
Medlemmet bevilliges psykolog-
behandling.

Hermed lukkes sagen

Lantjek

Medlemmet har faet efterbetalt
fritvalg med kr. 13.999,27 og
pension med kr. 22.833,26
Hermed sluttede sagen

Lantjek

Medlemmet har faet efterbetalt
kr. 4190,50 pa hans pension.
Hermed er sagen slut

Lontjek

Medlemmet har modtaget sit lon
tilgodehavende pa kr. 1926,19.
Derudover har medlemmet

faet 8625,87 kr. udbetalt fordi
arbejdsgiver havde lavet forkert
pensionsberegning.

Hermed er sagen lgst.

Kritisk sygdom

Der er nu truffet ny afgorelse i
sagen fra Industriens pension, og
medlemmet er bevilliget 50.000
kr. i kritisk sygdom.

Medlemmet blev 100 % blind i
januar 2024. Hermed er sagen
lukket

Vejledning

— Tab af erhvervsevne

Afd. har veeret behjzelpelig
med at sege om udbetaling af
alderspension ved IP, og har
hentet 248.972,27 til med-
lemmet. Medlemmet var ikke



bekendt med, at han havde
denne mulighed. Derudover har
vi hentet 100.000 kr. hjem i Tab
af erhvervsevne, samt 72.000
kr. arligt i invalidepension, som
medlemmet vil fa i 8 ari alt kr.
924.972,27.

Hermed er sagen lukket

Lantjek

Afd. har veeret i dialog med
virksomheden, og det viser sig,
at det krav vi sendte pa fritvalg
2229 kr., var blevet tilskrevet til
saldoen i december 2022, s&
medlemmet har faet sit tilgode-
havende.

Virksomheden var selv blevet be-
kendt med at de ikke havde faet
2endret satsen, og havde ogsa
glemt at informere medlemmet
om, at pengene var overfort.
Hermed lukkes sagen.

Lantjek

Afd. har lavet lontjek pad med-
lemmet og kommet frem til, at
medlemmet har et tilgodehaven-
de pa pension pa kr. 22.703,48.
Medlemmet gnsker selv at drafte
dette med arbejdsgiveren, da
han er sikke pa, at arbejdsgive-

ren er reel nok til at betale ham
dette belgb. Vi aftalte at safremt
medlemmet har yderligere brug
for afd. kontakter han os igen.
Hermed lukkes sagen.

Lantjek

Medlemmet har faet fritvalg
lenkonto efterreguleret pa kr.
12.465,87, samt indbetalt mang-
lende pension pa kr. 17.514,34
Hermed lukkes sagen.

Vejledning

- Sygemelding ifm. uddannelse
Afd. har veeret i dialog med
medlemmet og hjulpet ham pa
sidelinjen omkring hans over-
gang til SKO efter han opherte i
sit leereforhold, som var en 1 arig
kontrakt som virksomheden ikke
onskede at forlaenge, pga. med-
lemmets sygehistorik (stress og
depression). Medlemmet er nu i
SKO og er kommet godt videre
Sagen afsluttet

Manglende lan, pension og
fritvalg

Sagen droftes. Virksomheden
betaler samlet til leerlingen
80.000 kr. for manglende lgn,

Husk at

feriepenge, fritvalg, pension og
feriefritimer.
Hermed sluttes sagen

Industriens pension — Tab af
Erhvervsevne

Der er foretaget en neuropsyko-
logisk undersogelse af med-
lemmet. Efter afd. ankede forste
afgerelse fra IP, har [P omstadt
deres afgorelse, og medlemmet
har nu modtaget 100.000 kr. i
Tab af erhvervsevne

Lontjek

Afd. har foretaget en lontjek

for medlemmet med et krav

pa 29.702,10 kr. Afd. talte med
arbejdsgiveren og han indbetalte
medlemmets tilgodehavende
herefter. Hermed er sagen l@st

anmelde din
arbejdsskade
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©
JULETRASFEST

For medlemmer af
Metal Aalborg

AALBORGHALLEN L@RDAG
30. NOVEMBER KL. 14.00-
16.30

Musik & Sjov v/Michael Back
vil sta for al underholdning, og
de vil serge for, at der bliver
gang ijulelegene for barnene.
Der er mulighed for at kabe
en voksenbillet til kaffe/the og
2ebleskiver for kun 50 kr.

Barnebilletten indeholder
en sodavand, aebleskiver
og en pose slik for kun 30
kr. og kan kun kebes til
medlemmernes barn og
barnebarn under 15 ar.
Juleposerne udleveres i
Aalborghallen mellem
15.00 og 16.00.

Med venlige hilsner

JAN O. GREGERSEN

Afdelingsformand TILMELD

Metal Aalborg DIGC SENEST
20. NOVEMBER

Kontakt Metal Aalborg

eller din klubkasserer,

ri L § hvis du er klubmedlem.
A

|
aalborg@danskmetal.dk

/ ; eller
- \ tif. 9812 1699

-

4

METAL
AALBORG

b,
TKKE MEDLEM ENDNU?
danskmetal.dk/bliviedlem



JUBILARER |
METAL AALBORG 2025

50-ARS JUBILARER
50 ars jubilarer 2025
Anders Ebbensgaard Drivsholm
Anders Ekkelund Andersen
Arne Jensen

Asger Hentz Jensen
Benny Jensen

Benny Sarensen

Bent Ove Petersen

Bent Vork

Bjarne Nielsen

Claus Bilgrav Jacobsen
Ebbe Sondrup Andersen
Erling Andersen

Evan Helge Rasmussen
Finn Hgjriis Frandsen
Finn Jergen Portner

Finn Ove Dahl Larsen
Finn Aarup Hoffler

Frank Ejgil Wagner
Freddy Brian Olsen

Gert Eliasen

Gert Kaastrup

b 50-arsjubilarer 2024

Hans Henning Larsen
Hans Jorn Hagh
Henning Kanstrup
Henning Nielsen

Henrik Anders Thisted
Henrik Bagild Christensen
Jakob Vinther Christensen
Jan Hedemann Lassen
Jan Normann Andersen
Jan Thomsen

Jens Peder Bertelsen
Jess Vinther Sgrensen
John Ewald Jensen
John Georgsen

John Meinhard Ramm
Jorn Bager

Jorn Pedersen

Jorn Peter Pedersen

Kaj Erik Ngrgaard

Kaj Poulsen Nielsen
Karsten Hansen

Keld Jensen Skovsgaard
Keld Pedersen

Kjeld Aldahl Jensen
Knud Bjeldbak
Kurt Serensen
Lars Kold
Lars Nielsen
Lars Ole Kristiansen
Leif Seerup
Lindhardt Viese Christensen
Mogens Jungersen
Niels Ole Nielsen
Ole Christensen
Ove Nehr
Per Brix Uhrenholt
Per Jensen
Per Kristen Sgrensen
Per Raun Olsen
Poul Erik Nielsen
Poul Fuglsang Christiansen
Poul Hajbjerg
Poul Kristian

Svanholm Rosenbech
Poul Lindberg Kjaer
Poul Nielsen
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» 60-ars jubilarer 2024
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Poul Ragilds

Rudy Serensen

Stig Winther Andersen

Tage Knudsen

Thomas Kim Kjeergaard Jensen
Thorkil Hav Christensen
Torben Larsen

Torben Pedersen

60-ARS JUBILARER
Benny Pedersen

Bent Erik Mortensen
Bent Jorgensen

Egon Chresten Serensen
Erik Koldkjaer

Ernst Vedsted

Flemming Johansen
Gunnar Pilgaard Nielsen
Hans Jorgen Hansen

Helmuth Werner Gunther Nielsen

Henning Christiansen
Jimmy John Kristensen
John Jorgensen
Johnny Aksel Forstholm
Jorgen Knakkergaard Meller
Jorgen Kristian Justesen
Kurt Ellgaard

Jorgensen

Kurt Kristensen

Leif Nielsen

Leif Orla Peder-

sen

Mogens Kreiner

Niels Erik Olesen

Niels Gunner

Gron Nielsen

Ove Mikkelsen

Per Havkrog

Peter Christian Jergensen
Poul Josef Cholewa
Poul Skov

Metal Aalborg vil
i labet af 2025 indkalde
50-, 60-, og 70-ars jubilarerne
til en sammenkomst
i Metal Aalborg

Premen Michael Wermar Gade

Seren Johannes Jensen

Torben Haslund Andersen

Villy Christian Fogh

Volker Heyckendorff-Di
75-ars jubilarer

vil fa et personligt besag

pa jubileeumsdagen

70-ARS JUBILARER
Alf Thorkild Hansen

Erik Lund Jensen

Ib Falk Godske Jensen
Kaj Verner Madsen

Ole Jorgensen

Poul Ejler Jacobsen

Poul Vagn Christensen
Svend Aage Christensen

75-ARS JUBILARER

Hans Verner Frederiksen

» 70-ars jubilarer 2024
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LAS MERE PA AL-BANK.DK

Med BoligKlar far du rad til det,

du dremmer om

Dremmer du om flere (eller feerre) naboer? Om et
ekstra rum? Eller en ekstra hektar?

Med BoligKlar fér du personlig radgivning, s& du kan
fa rad til det, du dremmer om. Det gaelder bade, hvis
du dremmer om at kebe ejerbolig, andelsbolig og
sommerhus.

Nar timing er vigtig

| Arbejdernes Landsbank ved vi, at det typisk kraever
hurtig handling, nér man stdr med dremmeboligen pa
handen. Derfor rydder vi ogsé gerne skrivebordet, nér
dit boligkeb kreever det — s& du kan fa hurtigt svar pa,
om du kan realisere din boligdrem.

Med BoligKlar kan du ringe og booke et boligmede
med 1 times varsel pd 38 48 48 00. Allerede dagen
efter medet far du svar pd, om du kan lane til din
dremmebolig. Du kan ringe til os alle hverdage fra

‘ Find naermeste

al-bank.dk
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kl. 8-20 og komme til boligmede i tidsrummet 10-16.
For at vi kan give dig et hurtigt svar, er det vigtigt, at
du inden medet har alle de relevante oplysninger klar.

Fa hjalp til den juridiske del af bolig-kebet
Far du &ndened, ndr du skal forholde dig til den
juridiske del af boligkebet? Vores samarbejdspartner
TestaViva hjeelper dig hurtigt og trygt gennem den
juridiske jungle.

Danskernes foretrukne bank 15 ar i traek

| Arbejderes Landsbank ger vi os hver dag
umage for at veere en naerveerende og ansvarlig bank.
Vores tilgang til radgivningen er nok ogsd én af érsag-
eme til, at vi for 15. ar i treek er kdret som danskernes
foretrukne bank*. Du kan laese mere om karingen pa
www.al-bank.dk/bedstebank

*Voxmeter, 2024

e 4! Arbejdernes Landsbank

LN




GOKART WORLD

Tag med Mekanikerklubben til Gokart i Svenstrup
torsdag den 31. oktober. Pglsedrengene leverer mad og vi
sorger for @l/vand.

Tilmelding
senest mandag
den 28. oktober
via din e-mail J

Tilskuere er
velkomne og kan
spise med

AALBORG
MEKANIKERKLUB
af 1943
Dansk Metal
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By

<&\ KAMPPROGRAM

1 ondd 2024/2025

<@ SPAREKASSEN
DANMARK
ISARENA

Opret dig

HJEMMEKAMPE FOR AALBORG PIRATES o tboromirat

shop.aalborgpirates.dk
og fa gratis billetter:

06-09-2024 19.30 Aalborg Pirates — Frederikshavn White Hawks
10-09-2024 19.00 Aalborg Pirates — Herlev Eagles

20-09-2024 19.30 Aalborg Pirates — Herning Blue Fox
24-09-2024 19.00 Aalborg Pirates — Rungsted Seier Capital
01-10-2024 19.00 Aalborg Pirates — Odense Bulldogs
04-10-2024 19.30 Aalborg Pirates - Esbjerg Energy

09-10-2024 19.00 Aalborg Pirates — Redovre Mighty Bulls
29-10-2024 19.00 Aalborg Pirates — Senderjyske

24-11-2024 14.30 Aalborg Pirates — Odense Bulldogs
29-11-2024 19.30 Aalborg Pirates — Herlev Eagles

03-12-2024 19.00 Aalborg Pirates — Rungsted Seier Capital
06-12-2024 19.30 Aalborg Pirates — Esbjerg Energy

13-12-2024 19.30 Aalborg Pirates — Herning Blue Fox
20-12-2024 19.30 Aalborg Pirates — Rgdovre Mighty Bulls
28-01-2025 19.30 Aalborg Pirates — Frederikshavn White Hawks
05-01-2025 14.30 Aalborg Pirates - Senderjyske

15-01-2025 19.00 Aalborg Pirates Aalborg Pirates — Herlev Eagles
19-01-2025 14.30 Aalborg Pirates — Rungsted Seier Capital
28-01-2025 19.00 Aalborg Pirates — Odense Bulldogs
31-01-2025 19.30 Aalborg Pirates — Esbjerg Energy

17-02-2025 19.00 Aalborg Pirates — Senderjyske

21-02-2025 19.30 Aalborg Pirates — Herning Blue Fox
28-02-2025 19.30 Aalborg Pirates — Frederikshavn White Hawks
09-03-2025 14.30 Aalborg Pirates — Redovre Mighty Bulls

Medlemmer af Dansk Metal - og en eventuel ledsager — kommer gratis til alle kampe i Metal Ligaen samt til kampe i Final 4. M E I A L

Bestil billetterne pa shop.aalborgpirates.dk A ALB O RG

Metalmedlemmer er ikke en del af aftalen med en gratis ol eller vand inden kampen.




