
EFTER- OG 
VIDEREUDDANNELSE
Se, hvor meget uddannelse du 
har ret til, og hvordan du får 
tilskud, når du er på Industriens 
Overenskomst.

IKUF: INDUSTRIENS  
KOMPETENCEUDVIKLINGSFOND



2   DANSK METAL    EFTER- OG VIDEREUDDANNELSE

Industriens Overenskomst på det private 
arbejdsmarked giver dig ret til to ugers selvvalgt 
uddannelse hvert år med økonomisk tilskud 
fra en kompetencefond. Det er dig selv, og 
ikke din arbejdsgiver, som vælger kurset.

Din arbejdsgiver skal give dig fri til at tage på 
kursus, men I skal blive enige om, hvornår 
det passer ind i det daglige arbejde.

Som medlem kan du få:

	> vejledning i din lokalafdeling til at finde 
netop det kursus, der passer til dig

	> overblik over relevante kurser på  
danskmetal.dk/findkurser

	> vejledning til at søge tilskud

	> en UddannelsesPlan tilpasset dig.

HVILKE KURSER OG FORLØB?

Tag kurser eller forløb på følgende niveauer:

	> Grundskole- og gymnasialt niveau  
ug.dk

	> Arbejdsmarkedsuddannelser (AMU) 
amukurs.dk

	> Videregående 
bygovenpå.dk · voksenuddannelse.dk

ANDRE TILSKUD

De fleste kurser er også berettiget til 
de statslige tilskudsordninger:

	> VEU-godtgørelse (voksen- og 
efteruddannelsesgodtgørelse)

	> SVU (Statens Voksenuddannelsesstøtte)

	> Omstillingsfonden.

Der vil stå i kursusbeskrivelsen, om kurset er 
berettiget til én af de tre tilskudsordninger, og 
du skal søge om det, når du tilmelder dig.

Du får ikke mere støtte, men dit tilskud 
vil komme fra forskellige steder.

RET TIL EFTER- OG  
VIDEREUDDANNELSE 

SKYD 
GENVEJ TIL 

DANSK METALS 
UDDANNELSESSERVICE

TAG PÅ 
KURSUS 

MED DINE 
KOLLEGER!
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HVAD HAR DU RET TIL?

	> To ugers (74 timers) selvvalgt 
uddannelse hvert år efter seks måneders 
anciennitet i virksomheden

	> Mulighed for at spare ugerne op fra de to 
foregående år, således at du maksimalt 
kan anvende seks uger (222 timer)

	> Ved opsigelse: i alt op til fem uger. 
Hvis du ønsker at bruge dine ubrugte 
uddannelsesuger fra tidligere år i 
opsigelsesperioden, skal du have aftalt det 
med din arbejdsgiver, inden du bliver opsagt.

HVAD KAN DU FÅ TILSKUD TIL?

	> Løntabsgodtgørelse: 100 procent af 
din løn, feriepenge, Fritvalgs Lønkonto, 
arbejdsgiverandelen af pension og evt. 
skifteholdstillæg, dog uden andre genetillæg

	> Deltagergebyr og kursusmaterialer

	> Ved AMU-kurser kan du søge 
befordringsgodtgørelse samtidig 
med VEU-godtgørelse.

	> Ved AMU-kurser har du ret til kost og logi.

SÅDAN GØR DU

	> Find et kursus. Er kurset uden for 
positivlisten på ikuf.dk, kan du stadig søge, 
og IKUF vurderer, om du kan få tilskud.

	> Aftal tidspunktet med din arbejdsgiver.

	> Søg tilskud på ikuf.dk med MitID, lønseddel 
og kursusnummer eller -navn.

	> Tilmeld dig, når IKUF og din arbejdsplads 
har godkendt det. IKUF kan betale 
deltagergebyret direkte til kursusstedet.

	> Søg også VEU-godtgørelse eller 
SVU, hvis det er muligt.

	> Indsend dokumentation, fx  
kvitteringer og kursusbevis.

	> Tilskuddet udbetales  
ca. 5-8 hverdage  
efter, at IKUF 
har modtaget 
dokumentationen.

UDREGN 
TILSKUD 

INDUSTRIENS OVERENSKOMST 
OG INDUSTRIENS FUNKTIONÆR
OVERENSKOMST 2025-2028 
Tilskud fra IKUF: Industriens Kompetenceudviklingsfond.



Træt af dårlige  
undskyldninger?

Kontakt din lokalafdeling.  
Så kan de hjælpe dig videre.

DANSK METAL
Telefon 3363 2000
metal@danskmetal.dk
danskmetal.dk
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Vi har slet ikke tid til, 
at du kan komme på 
kursus

Det ved jeg ikke

Argh, er du nu sikker på 
det?

Hvornår kan jeg så 
komme afsted?

Men jeg har jo ret til at 
tage på kursus

Ja, men du kan 
da bare ringe til 
din arbejdsgiver­
forening og tjekke

NÅR CHEFEN  
SIGER NEJ


