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Lise Navrsgaard Madsen

Fra: Lise fra Metal Odense <noreply@danskmetal.dk>
Sendt: 30. april 2024 14:07
Til: Lise Navrsgaard Madsen
Emne: [TEST]: [CLONE]: Sådan er det gået med de lokale lønforhandlinger på Fyn 💪

 

Læs nyhedsbrevet i din browser 

 
 
   

Formanden har ordet: De lokale 
lønforhandlinger har givet pote 

 
 
 

  

  
 
 

  

Der har været godt gang i de lokale lønforhandlinger på mange af vores virksomheder 

den sidste tid. På landsplan er der indberettet 414 løn resultater, og de viser en 

lønstigning på 3,3 %. Afdelingsformand Lars Hansen fortæller:  

  

Inden forhandlingen af overenskomsten 2023 var der skepsis for, hvor meget man 

kunne forhandle lokalt. Vi kan dog se nu, at de lokale lønforhandlinger er gået godt.  

  

I Metal Odenses område har vi fået indberetninger fra 46 virksomheder, hvor 1.178 

metallerer har opnået en stigning på 3,31 % i løn. 
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En lønstigning på 3,3 % er et godt resultat, og vi skal huske, at de kommer oveni de 2 

% i fritvalg og de 2 % i pension som OK23 gav. Det er godt arbejde af vores 

tillidsrepræsentanter.  

  

OK23 gav også tillidsrepræsentanten en række nye muligheder for at stå stærkere til 

de lokale lønforhandlinger. Nu kan tillidsrepræsentanten nemlig gøre krav på at se 

bl.a. virksomhedernes produktivitet, konkurrenceevne, økonomiske situation og 

fremtidsudsigter.  

  

Alt i alt kan vi være godt tilfredse med den lokale lønstigning. 

 

 
 
 

  

FRA A-KASSEN 
 
 
 

  

Nye a-kasse regler får betydning for dig 
som ledig 

 
 
 

  

 
 
 

  

Siden 2020 har ni a-kasser deltaget i et forsøg, der har fokus på at få mere ansvar til a-

kasserne. Dette forsøg bliver permanent fra d. 1. januar 2024. Det betyder konkret, at 

du som ledig ikke skal til samtale i jobcenteret de første tre måneder som ledig, men i 

stedet kun skal have kontakt med Metals a-kasse. Afdelingskasserer Kent Madsen 

fortæller: 
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Vi er rigtig glade for, at forsøget bliver permanent fra d. 1. januar. Det giver særdeles 

god mening, at du som ledig har en tæt tilknytning til Metals a-kasse, for det er os, der 

kan hjælpe dig hurtigt videre i job. Det er nemlig os, der kender dig som medlem, din 

faglighed og dine kompetencer, og det er os, der kender de lokale virksomheder.  

  

Udover vores netværk, kan du som ledig få hjælp til dit CV, din ansøgning og din 

jobsøgning her i afdelingen. Vi har nemlig lokale jobkonsulenter tilknyttet, som du kan 

få personlig hjælp af. 

 

Mulighed for digitale samtaler 

De nye a-kasse regler betyder også, at du fremover kan vælge at få en digital 

jobsamtale fremfor en fysisk. Derudover hedder alle samtaler fra d. 1. januar 

jobsamtaler. 

 
 
 

  

 

 
 
 

  

AFDELINGENS ARBEJDE 

Vi skaffede 38.609 kr. hjem til medlem i 
løntjek  
For nylig skaffede vi 38.609 kr. hjem til en lærling i løntjek. Vi opdagede, at der ikke var 

betalt korrekt ind på lærlingens fritvalgskonto, og det resulterede i en sum penge, som 

lærlingen fik efterbetalt. 

  

I afdelingen løser vi hver dag problemstillinger, store som små, der er opstået på 

arbejdspladsen i hverdagen. Det er vejledningssager, både til dig som medlem, men i 

høj grad også til vores dygtige tillidsvalgte, der mangler råd og sparring i det daglige 

arbejde. Vi løser fagretlige sager som bl.a. omhandler løn, ferie, barsel, manglende 

pension og arbejdsmiljø. I første halvår af 2023 afsluttede vi 275 fagretlige sager 

foruden de daglige vejledningssager.  

  

Derudover løser vi arbejdsplads- og overenskomstsager, som føres mellem den 

pågældende virksomhed og Metal Odense. I første halvår af 2023 afsluttede vi 90 

arbejdsplads- og overenskomstsager. 
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Har du brug for hjælp til at gennemskue din lønseddel eller har du spørgsmål til dine 

arbejdsvilkår på arbejdspladsen, så tøv ikke med at kontakte os i afdelingen. 

 ᠊᠍᠌᠋᠎ odense@danskmetal.dk 

 ᔎᔏᔐ 66 11 91 96 

 
 
 

  

 

 
 
 

  

Kommende arrangementer i Metal Odense 
 
 
 

  

 

Fyraftensmøde om 

efteruddannelse 

indenfor robot- og 

automationsbranchen 

  

Kom og få svar på, hvad 

dine efteruddannelses 

muligheder er 

indenfor robot- og 

automationsbranchen. 

Arrangementet er for 

medlemmer, der arbejder 

på en arbejdsplads dækket 

af DI eller på en 

arbejdsplads med en 

tiltrædelsesaftale, så det er 

muligt at søge midler 

igennem IKUF fonden. 

  

Dato: Torsdag d. 2. 

november kl. 17-19 

Adresse: Odin Havnepark 

 

Tilidshvervskonference 

  

Er du tillidsrepræsentant 

eller 

arbejdsmiljørepræsentant? 

Så glæd dig til den årlige 

tillidshvervskonference, 

hvor organisering og 

fællesskab er på 

programmet. 

  

Dato: Onsdag d. 17.-18. 

november 2023 

Adresse: 

Konferencecenter 

Metalskolen Jørlunde 

  

Tilmeld dig her. 

  

 
 

 

 

Medlemsmøde 

  

Vi afholder medlemsmøde 

for alle medlemmer, hvor 

du kan høre, hvordan det 

går i afdelingen. 

  

Dato: Onsdag d. 8. 

november 2023. 

Adresse: Odin Havnepark 

  

Hold øje i din mail inbox for 

invitationen. 
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Tilmeld dig her. 

  

 
 

 

  

 

 
 
 

  

ANDRE NYHEDER 

Vi har fokus på lærlinge i uge 43, 44 og 45 
I ugerne 43, 44 og 45 sætter vi ekstra stor fokus på lærlinge i afdelingen. Det betyder 

bl.a., at vi kommer rundt og besøger mange af jer på virksomhederne og tager en snak 

med dig, hvis du er lærling. I vil få besøg af faglig sekretær Mikkel og faglig konsulent 

Andreas. 

  

Vil du gerne have, vi besøger dig på din virksomhed? Så send en mail til 

odense@danskmetal.dk. 

  

Vi glæder os til at besøge jer!  ٣٤٥ 
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HJÆLP OS MED AT BLIVE ENDNU BEDRE 

Hvordan oplever du kommunikationen fra 
os? 
Vi vil altid gerne blive bedre til vores arbejde. Både når det gælder at hjælpe dig som 

medlem, men også når det gælder vores kommunikation. 

  

Derfor håber vi, at du vil hjælpe os med at besvare et hurtigt spørgeskema, der handler 

om, hvordan du oplever kommunikationen fra Metal Odense  ឲឳ឴ 

 
 
 

  

Udfyld spørgeskemaet her 

 

 
 
   

AdresseAfmeld nyhedsbrev 
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Metal Odense 

Kanalvej 154 Y 

5000 Odense 

  

Besøg vores hjemmeside 

Send os en e-mail 

  

Dansk Metal: Vi passer på dine data.  

Læs vores privatlivspolik her 

  

 

link
 
 
    

 


